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FUNPREV REALIZA CURSO SOBRE PREVENGAO
DE ACIDENTES NA TERCEIRA IDADE

A Funprev realizou

no dia 14/11 um curso sobre | l R
“Prevencao de acidentes | ;
e -
|

domésticos para idosos”,
destinado aos aposentados
da Fundacao.

O evento foi
ministrado pelo subtenente
PM Vinicius José Silva,
do 12.° Grupamento do
Corpo de Bombeiros de
Bauru, na sala da Escola
Previdenciaria, na propria
Fundacao. Cerca de 15 pessoas
participaram do curso que teve
como objetivo alertar e informar
como prevenir os acidentes
domésticos para idosos, faixa
etaria que mais sofre com esse
tipo de acidente.

Segundo dados do IBGE,
cerca de 20 milhGes de brasileiros
sao idosos e aproximadamente
30% sao afetados por quedas
anualmente. Algumas medidas
que podem ajudar a prevenir
a ocorréncia de acidentes e
quedas com essa faixa etaria sao:
uma boa iluminacado; moéveis
e tapetes bem fixos
em relacao ao chao;
interruptores a mao,
! para evitar caminhar no
escuro; pisos e escadas
antiderrapantes;
quintais livres do
acumulos de folhas
molhadas no chao e se
possivel, a colocacao de
barras de apoio no box e
privada dos banheiros.

FUNPREV RECEBE MOGAO DE APLAUSO DA
CAMARA MUNICIPAL POR PREMIO

No ualtimo dia 30, o
presidente da Funprev, Donizete
do Carmo dos Santos, recebeu a
visita do vereador Carlinhos do
PS, para a entrega de uma Mocao
de Aplauso devido a conquista
pela Fundacao do prémio nacio-
nal de Boas Praticas de Gestao,
em agosto.

A Mocao de Aplauso é de
autoria do vereador e foi aprova-
da por unanimidade pela Camara
Municipal de Bauru. O ato de en-
trega foi acompanhado por servi-
dores e conselheiros da Funprev,
o assessor do vereador, Mauro
Goncalves, além da Gerente do

INSS em Bauru, Tania Regina
Ribeiro de Lima, e a Chefe de
Beneficios, Fatima Tavares.

O vereador parabenizou
os servidores pelo empenho e
conquista, e o presidente da Fun-
prev destacou que o resultado
so foi possivel devido ao esforgo
e contribuicao de cada um dos
servidores da Fundacao, desde o
inicio, quando o 6rgao ainda era
denominado Seprem.

Foi a primeira vez que a
Funprev concorreu ao prémio e
conquistou o 1° lugar entre os
institutos de grande porte como
Indaiatuba e Praia Grande.

v | l

Membros do Pro-gestio com o vereador Carlinhos do PS, que entregou a
mocao ao presidente da Fundagio
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FUNPREYV REALIZA MAIS UM CICLO DO
PROGRAMA DE EDUCAGAO PREVIDENCIARIA

No altimo dia 07,
a Escola Previdenciaria
da Funprev deu inicio
a mais uma edicao do
Programa de Educacao
Previdenciaria (PEP),
realizado no Nucleo de
Aperfeicoamento Profis-
sional da Educacao Mu-
nicipal (NAPEM). As
palestras foram proferi-
das pelos conselheiros
Neusa Maria Ferraz Valdo e Gil-
son Gimenes Campos, do Conse-
lho Curador da Funprev.
O PEP é um projeto da

‘ Participantes do PEP no ultimo dia de palestras

Funprev que visa orientar e infor-
mar os servidores ativos sobre a
educacao previdenciaria e o papel
e competéncias da Funprev.

Esta edicao do PEP foi solicitada pela Secretaria de Educa¢ao para

seus servidores

O programa é dividido em
quatro modulos, cada um apre-
sentado em um dia diferente e
por conselheiros e servidores da
propria Funprev.

A primeira palestra
teve como tema o histoérico da
previdéncia no mundo, no pais
e no municipio e o que é a Fun-
prev. Na semana seguinte, 14/11,
o economista e chefe da divisao
financeira da Fundacao, Diogo
Nunes Pereira, falou sobre as for-
mas de custeio da Funprev, como
¢ a administracao do patriménio
do 6rgao e outras questoes finan-
ceiras.

Os dois altimos modulos
foram ministrados pela Dire-
tora da Divisao Previdenciaria,
Roberta Natali de Moraes e
contemplaram os beneficios
concedidos pela Funprev, como
auxilio-doenca, pensao e as re-
gras para as aposentadorias.

Nesta edicao, os
participantes foram os servidores
do Sistema Municipal de Ensino,
a pedido da propria Secretaria
de Educacao. Para solicitar o
PEP, basta o responséavel pela
reparticao ou secretaria entrar
em contato com a Escola Previ-
denciaria da FUNPREV.



SERVIDORES DA FUNPREYV PARTICIPAM DE
CURSO SOBRE SUSTENTABILIDADE

A Divisao Ad-
ministrativa da Funprev
promoveu nos dias 08 e
09/11, um curso sobre
sustentabilidade na ad-
ministracdo publica.

O curso, realizado
de acordo com a Agenda
Ambiental na Adminis-
tracao Publica, foi des-
tinado a todos os servi-
dores da Fundacao. A
presidente do Conselho Fiscal
da Funprev, Sirlei Sebastiana
Polidoro Campos, foi convidada
a falar sobre as acOes sustentaveis
que devem ser adotadas no am-
biente de trabalho.

Além disso, a diretora da

Divisao Administrativa, Louise
Adeline Carvalho Candido, tam-
bém falou sobre as Instrucoes
Normativas da Fundacao que
dizem respeito a Sustentabili-
dade, como a #Adote, que visa
conscientizar a todos com medi-
das ecologicamente
responsaveis, como
a diminuicao do uso
de copos descartaveis
e impressao ecoprint.
As agOes propos-
tas e as Instrucoes
buscam estimu-
lar uma atitude
consciente, porém
nao sao de adesao
obrigatoria.

FUNPREV PREPARA RESOLUGAO SOBRE TEMPO
DE SERVIGO DE PROFESSORES E DIRETORES

F o i
analisado pelo
Conselho Cura-
dor da Fun-
prev o texto
da Resolucao
que esta-
belece regras
sobre o tem-
po de servico
prestado por
professores e
diretores nas
unidades escolares.

O objetivo é padronizar
procedimentos, atender aos
objetivos da reforma consti-
tucional promovida pela Emenda
Constitucional n° 45/2007.

O texto leva em
consideracao os termos do arti-
g0 40, paragrafo 5°, da Consti-
tuicao Federal, com fundamen-
to na Repercussao Geral n® RE
1.039.644 RG/SC, do Supremo
Tribunal Federal, e o artigo 151
da Lei Municipal n° 4.830/2002,
em especial na correta aplicacao
dos paragrafos 5° e 6° do artigo
92 da referida Lei Municipal.

O artigo 1° da resolucao

DIRETOR DE
ESCOLA

REGRAS SOBRE
TEMPO DE SERYIGO- ,
PRESTADOPOR &

PROFESSOR E

da Funprev
! estabelece
que “para a
§8 concessao da
@ aposentadoria
especial de que
trata o artigo
40, paragrafo
5° da Consti-
tuicao Federal,
= contar-se-a o
Ay tempo de efe-
v ¥ tivo exercicio,
pelo professor, da docéncia e das
atividades de direcao de unidade
escolar e de coordenacao e as-
sessoramento pedagogico, desde
que prestados em estabelecimen-
tos de educacao infantil ou de en-
sino fundamental e médio, quais
sejam, em unidades escolares”.
Segundo o presidente da
Funprev, Donizete do Carmo
dos Santos, a Resolucao da Fun-
prev vem normatizar a decisao
do Supremo Tribunal Federal,
dirimindo davidas sobre o tempo
de servico prestado por profes-
sores municipais. A Resolucao
municipal ja foi publicada no
Diario Oficial de Bauru.

BAURU
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AVALIAGAO ATUARIAL E TEMA DE EXPOSIGAO
PARA CONSELHEIROS DA FUNPREV

Integrantes dos B
Conselhos Curador e
Fiscal, do Comité de
Investimentos e os
membros da comissao
do calculo atuarial da
Funprev reuniram-se
com o representante
da Empresa Actuarial

— Assessoria € A reunido ocorreu noauditério do Banco do Brasil.

Consultoria Atuarial
Ltda, contratada pela
Funprev para a realizacao da
Avaliagao Atuarial da Fundacgao.
A exposicao foi solicitada
por representantes dos
Conselhos e feita pelo atuario
Luiz Claudio Kogut. O presidente
da Funprev, Donizete do Carmo
dos Santos também participou.
A Avaliacdo Atuarial é
feita para dimensionar os custos
de manutencao da Funprev,
em acordo com as legislacoes
vigentes. Os dados apresentados
tém como Ano Base 2017 e
Data Base 31/12/16. O céalculo
é feito anualmente. O estudo
considera como participantes
do plano previdenciario, os
servidores ativos e inativos,
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titulares de cargo efetivo,
incluindo Prefeitura, Funprev,
DAE e Camara Municipal.

Osresultados demonstram
a propor¢ao atual entre o nimero
de servidores ativos (68,7% -
6.604 servidores) e inativos
(31,3% - 3.015), e elenca todos
os dados como média de idade e
por sexo, tempo de contribuicao,
projecao da quantidade de
beneficios previdenciarios por
ano, calculo de estimativa de
compensacao previdenciaria
com o INSS, aportes financeiros
previstos pelos 6rgao municipais
a Funprev, fluxo de receitas e
despesas, enfim, detalha o custo
total do plano previdenciario
com uma projecao para as

proximas décadas, além
de propor um plano de
custeio para a manutencao
equacionada das financas.

Segundo o presidente
da Fundacao, Donizete dos
Santos, a avaliacao final do
estudo é que h4 um equilibrio

atuarial crescente de 2015
para 2016 e havendo qualquer
alteracao por meio da reforma
da previdéncia, a tendéncia
¢ de melhora nos nimeros. A
Funprev conta hoje com uma
carteira de investimentos
de mais de R$ 520 milhdes.

ASSISTENTE SOCIAL DA FUNPREY FAZ
DISSEMINAGAO DE CONGRESSO

A Servidora Cristiane
Peres, assistente social da Fun-
prev fez no altimo dia 13, a
disseminacao de conhecimen-
to do VIII Congresso Nacional
de Servico Social em Satde —
CONASSS, no qual participou.

O evento aconteceu em
Campinas, nos dias 13, 14 e 15
de setembro e abordou temas
como crise do capital e os rebati-
mentos para seguridade social e
servico social; o desmonte
e a corrosao dos direitos
sociais; envelhecimento
e politicas de seguridade
social: demandas sociais
e perspectivas; analise de
conjuntura e oS rumos
para o servico social, entre
outros.

Na ocasiao, a assis-
tente social também apre-

sentou um trabalho sobre o pro-
jeto implantado na Fundacao,
voltado aos servidores aposen-
tados, a respeito de alimentacao
saudavel.

A disseminacao do con-
tetdo do congresso esta prevista
na Instrucao Normativa que rege
os procedimentos para viagens
e estabelece que o servidor deve
compartilhar o conhecimento
adquirido durante sua auséncia.




I ° xicaras de cha de acticar

I 1/2 xicara de cha de margarina

I ° xicaras de cha de farinha de trigo
I 1 colher de sopa de fermento em po
I 1 xicara cha de nozes picadas

D 200 g de iogurte natural

B Margarina e farinha de trigo para untar

INGREDIENTES —
m» 3 ovos (claras e gemas separadas)

MODO DE PREPARO
1- Bata as claras em neve e reserve
2- Bata as gemas, o acicar e a
margarina
3- Junte a farinha de trigo, o
fermento e as nozes
4- Acrescente o iogurte e mexa
5- Misture as claras batidas em
neve
6- Coloque em uma forma
untada e enfarinhada e asse
por 35 minutos em forno

médio preaquecido

FUNPREV

BAURU
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VOCE
SABIA?

RECADASTRAMENTO

A Funprev convoca todos
os aposentados e pensionistas
aniversariantes do més de
dezembro que ainda nao
realizaram o recadastramento
anual obrigatorio.

O recadastramento anual
dos aposentados e pensionistas é
obrigatdrio para comprovacao de
vida. O segurado deve procurar a
Funprev todos os anos, no més
de seu aniversario.

Quem nao se recadastra
pode ter o seu pagamento
suspenso. Nao perca o prazo, que
é sempre o més de aniversario.

DEZEMBRO VERMELHO

O més de dezembro €
destinado a campanha nacional
de prevenc¢ao ao HIV/Aids e
outras infeccoes sexualmente
transmissiveis, tendo o dia 01/12
como dia internacional da luta
contra a Aids.

Além da realizacao
de testes, a prevencao é de
extrema importancia no ’l ’
combate as doencas sexualmente *****
transmissiveis, portanto, use FUI;IAE!EEV
sempre camisinha e previna-se.
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FUNPREV

BAURU
www.funprevbauru.sp.gov.br

ESTAMOS AQUI
PARA TE OUVIR

TELEFONE
(14) 3009-5500

E-MAILS
PRESIDENCIA
donizetesantos@funprevbauru.sp.gov.br

CONTROLADORIA INTERNA
tamiriscardoso@funprevbauru.sp.gov.br

PROCURADORIA
eduardorala@funprevbauru.sp.gov.br
marcossilva@funprevbauru.sp.gov.br

DIVISAO ADMINISTRATIVA
louisecandido@funprevbauru.sp.gov.br

DIVISAO FINANCEIRA
diogopereira@funprevbauru.sp.gov.br

DIVISAO PREVIDENCIARIA
robertamoraes@funprevbauru.sp.gov.br

OUVIDORIA
ouvidoria@funprevbauru.sp.gov.br

ATENDIMENTO
PRESENCIAL E TELEFONICO
DA DIVISAO PREVIDENCIARIA

SECAO DE APOSENTADORIA
E PENSOES E
SECAO DE BENEFICIOS

- Presencial -
Das 08h as 12h
- Telefonico -
Das 08h as 12h - Das 13h as 17h

SECAO DE PERICIA MEDICA E SERVICO SOCIAL

- Presencial -

Das 8h as 12h - Das 13h as 17h
- Telefonico -

Das 08h as 12h - Das 13h as 17h




