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ATA SESSAO ORDINARIA N.° 3, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017
CONSELHO CURADOR

Nesta data, as 09h00, reuniram-se na sede administrativa da Fundagéo de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Bauru - FUNPREYV - sito & Rua Rio Branco 19-31,
Bauru/SP, o Sr. Donizete do Carmo dos Santos, os funcionarios da Funprev Louise
Adeline Carvalho Candido sob a Presidéncia do Sr. Lauro Caputo, os conselheiros Neusa
Maria Ferraz Valdo, Nilton José de Oliveira, Gilson Gimenes Campos e Elisabete
Aparecida de Oliveira Pereira, e o conselheiro Luiz Antbnio Silva Pires
(membro/secretario). HA QUORUM. O Sr. Presidente do Conselho Curador deu inicio a
reunido, passando a palavra para a conselheira Neusa, que procedeu a leitura da Ata n°
02 do Conselho Fiscal, N.02 do Comité de Investimento; em seguida o Sr. Presidente
solicita ao Sr. secretario a retificacdo da Ata N.01 deste Conselho, onde consta no ltem
01 Processo 4067/2017, leia-se 4067/2016; Ata N° 02, ltem 01 onde se |& 4067/2017, leia-
se 54/2017 — Minuta da LOA 2017 ; ato continuo, o Sr. Presidente solicita ao Sr. Gustavo,
economista da Funprev, que explique aos conselheiros sobre a excepcionalidade da
aplicagao por curto periodo, em fundos de baixa volatilidade e alta liquidez, os valores
oriundos das amortizagdes dos Fundos Vertices com vencimentos em 16/02/2017, até
que o Comité de Investimento, em sua proxima reunido, decida pelas novas estratégias
de investimentos e consequentemente sugira novas aplicagdes. Este Conselho, delibera
pela autorizagéo da aplicagao; ato continuo, o Sr. Presidente solicita ao Sr. Gustavo, que
relate sobre o monitoramento do Fundo de Aplicagdo Petra, onde em 2012 foram
realizados investimentos pela Fundagao e hoje ainda possui recursos aplicados na ordem

de R$ 1.624.304,36 (um milhao, seiscentos e vinte e quatro mil, trezentos e quatro reais e

—

trinta e seis centavos); ato continuo, solicita ao economista que mostre aos conselheiros //

o uso da ferramenta “Plataforma SIRU", para analise da carteira de investimento da
Funprev; ato continuo, a conselheira Sra Neusa comunica apresenta o Programa de
Educacao Previdenciaria, que segue em anexo a esta ATA; o Sr. Presidente solicita a
presidéncia da Funprev a apresentacio do relatorio 2016 referente as a¢des do setor de
pericia medica; sdo colocados em pauta os seguintes processos: 1-) PROCESSO
3290/2016: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALISTA PARA CONSTRUCAO;

este Conselho delibera pela prorrogagcdo do prazo contratual e solicita mformagﬁes
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técnicas. 2-) Processo 362/2014: Ref. ABERTURA DE NOVO CONVENIO CIPS; este
Conselho delibera pela renovagdo do convénio; 3-) PROCESSO 4067/2016:
REFERENTE A PROJETO DE LEI PARA CONTEMPLAR OS SERVIDORES EFETIVOS
DA FUNPREV: o Sr. Presidente solicita a conselheira Neusa, uma analise dos dados
apresentados pela Fundagédo; 4-) PROCESSO 246/2017 REFERENTE: APURAGCAO
DOS VALORES RESTITUIDOS %LA CAIXA ECONOMICA FEDERAL, este Conselho
toma ciéncia ; 5-) PROCESSO 4551 7 ADMISSAO DE PESSOAL- CONCURSO 02/2012,
este Conselho toma c:lém:la da décisdo de legalidade do TCE; Fica definida a proxima

reuniao para 17 de fevermrc}i 35/9 00hs. Nada mais havendo a ser deliberado, eu, Luiz Antonio

Silva Pires, secretario i “/ lavrei a presente ata, que apos lida e aprovada,
Ly —~ |
segue assinada pelos demais membros. / \ I\//,,F—a‘
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Gilson Gimenes Campos

Nilton José de Oliveira

PRESENTES NA REUNIAO:

Donizete do Carmo dos Santos
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PEP - Programa de Educacdo Previdenciaria

Apresentacio

A educagdio previdenciaria é pilar fundamental para o desenvolvimento do sistema de previdéncia, formac3o de
poupanca de longo prazo - essencial para a economia e para a manutencSo da qualidade de vida. O compromisso
da FUNPREV com seus 10.000 participantes vai muito além do pagamento regular dos beneficios, uma vez que existe
uma preccupacio com a qualidade de vida como um todo. A educagdo previdencidria é, portanto, de um dos
grandes desafios da Fundag3o - com a necessidade de cada vez mais prover os participantes da capacidade de
tomada de decisBies, do cuidado com a gestio do seu patrimdnio e com a percepcdo de gque o sonho da
aposentadoria s6 se concretiza com planejamento e disciplina.

Educaciio previdencidria: pode ser definida como um conjunto de agdes continuas de comunicagdo para tornar o participante
mais consciente sobre a importancia e seguranca de um plano de previdéncia na sua vida e de sua familia, de forma a contribuir
para a melhor utilizagio dos beneficios oferecidos pelo FUNPREY e o aumento do bem-estar social de seus participantes e
beneficiarios.

O Programa de Educacdo Previdencidria (PEP) busca a disseminacdo da informacSo e a promogdo da reflexdo
sobre o papel de cada pessca na consolidagdo de um sistema previdencidrio solidério e sustentavel.

Dada a importincia da educagio previdencidria e a necessidade de disseminar tanto os deveres, quanto os direitos
previdencidrios, a FUNPREV institui o PEP com objetive de orientar, sem esgotar o tema e nem tampouco
apresentar verdades incontestdveis, com uma contextualizacdo tedrica que possa dar subsidios aos servidores
proporcicnando aprendizado e amadurecimento, pois cada dia surgirdo novos desafios para os gestores da RPPS e
seus participantes. Isto porque estes participantes estrio cada vez mais avidos por informagdo e conscientes sobre
o modelo de gest3o aplicado pela Fundagao.

Compromissos do PEP:
¥v" Promover a inclusdo dos servidores no Sistema Previdenciario.
¥ Divulgar a forma de gestdo e valorizar a cidadania.

Esperamos proporcionar um bom trabalho, aos participantes e assistidos, usufruir dos resultados
econdmicos, de governanga e de relacionamentos que certamente virao.

FUNPREV oferece PEP - Programa de Educagdo Previdenciaria aos servidores municipais.

A FUNPREV disponibiliza o Programa de Educagdo Previdencidria — PEP, cujo objetivo é disseminar a Cultura
Previdenciéria entre os servidores municipais, consolidando um espago contlnue de esclarecimentos e orientages
sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Bauru.

O Programa é composto de médulos, cujo contelido sera ministrado por conselheiros e servidores da FUNPREV,
abordando os seguintes temas:

Modulo |

Histérico da previdéncia no mundo, no pals e no municipio.
Fontes normativas da Previdéncia.

Resposta a pergunta: o que & a FUNPREV?

Modulo 2

Formas de custeio da FUNPREV

O gue fazemes para combaté-lo?

Por que preciso manter meu cadastro na FUNPREV atualizado?
Como a FUNPREYV adminisira o seu patriménio?

Modulo 3

Beneficios concedidos pela FUNPREV: auxilio-doenca, salario-maternidade, auxilio-reclusdo, salario-familia e
pensdo por morte,

Modulo 4
Beneficios concedidos pela FUNPREV: aposentadorias (regras, célculo e reajuste).
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No final do curso, os participantes serSo convidados a participarem de uma atualizacdo cadastral e de uma
simulac8o de beneficios, além da entrega do certificado de participacao.

Para propiciar aos servidores a oportunidade de participar do PEP, a atividade & disponibilizada nos locais de
trabalho ou em outro local escolhide pelo érgdo solicitante.

“E uma grande oportunidade de os servidores tirarem suas dividas acerca da situacio do seu Regime Proprio de
Previdéncia Social e das regras para concessao das aposentiadorias e pensdes”

Para solicitar o PEP no seu local de frabalho, basta o responsavel pela reparticio ou secretaria entrar
em contato com a Escola Previdenciaria da FUNPREV.

Projeto piloto a ser implantado na Secretaria da Educac3o em abril.

Curso: “Programa de Educacdo Previdenciaria”

Ementa: Histérico da previdéncia no mundo, no pais e no municipio. Fontes normativas da Previdéncia. O que éa
FUNPREV. Formas de custeio da FUNPREV, o que fazemos para combaté-lo. Como a FUNPREV administra o seu
patrimoénio. Beneficios concedidos pela FUNPREV.

Coordenacdo: Neusa Maria Ferraz Valdo. Gilson Gimenes Campos (membros do conselho curador da FUNPREY,
Diogo Nunes Pereira (Diretor da Divis3o Financeira) e Roberta Natali de Moraes (Diretora da Divisdo
Previdenciaria)

Piblico-alvo: Profissionais do Sistema Municipal de Ensine

Carga horéria: 22 horas (12h presenciais e 10h de atividades de estudo n3o presenciais).

Vagas: 30 por turma (27- Sistema Municipal de Ensino e 03 - InstituicSes parceiras).

Datas: 4; 11 ;18 ; 25 de abril {4 encontros de 3hrs) {terca-feira).

Horério:

Turma A— Manh3

Turma B—Tarde

Local: NAPEM.



