PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO i
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE MATERIAIS — DIVISAO DE LICITAGOES

EDITAL N° 479/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 27/2022
PROCESSO N° 144.321/2021

PROCESSO DE SELECAO PARA CONTRATACAO DE ENTIDADES FECHADAS DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — EFPC

Preambulo

O Municipio de Bauru, através da Comissdo Especial instituida pela Portaria GP n° 43/2022 e
alterada pela Portaria GP 58/2022, em atencdo aos termos dispostos no Artigo 202 da Constituicéo
Federal, bem como da Lei Complementar n°® 108/2001, Lei Complementar n°® 109/2001, Lei
Municipal n° 7.526/2022 e, ainda, em observancia tanto a Nota Técnica da ATRICON n° 01/2021,
quanto ao Guia da Previdéncia Complementar elaborado pela Secretaria de Previdéncia do
Ministério do Trabalho e Previdéncia, torna publico aos interessados a abertura do Processo de
Edital de Chamamento Publico n® 479/2022, conforme condicdes e especificacdes estabelecidas
neste Edital.

Para ser admitido ao presente processo de selecdo devera o interessado entregar na Divisdo de
Licitacdo, sito na Praca das Cerejeiras, 01-59, 2° andar — Vila Noemy na cidade de Bauru, estado
de Séo Paulo, até as 09h (nove horas) do dia 13 de setembro de 2022, os envelopes a que se
refere a Clausula Ill do Edital.

A sessdo publica de abertura do envelope referentes aos documentos de habilitagdo sera realizada
as 09h (nove horas) do dia 13 de setembro de 2022, na sala de reunido da Secretaria
Municipal da Administracdo, sito na Praca das Cerejeiras, 1-59 - 2° andar sala 06, Vila
Noemy.

O edital de licitagdo podera ser obtido até o dia 12/09/2022, junto a Divisdo de Licitagbes — Se¢do
de Gestdo de Compras, localizada na Praca das Cerejeiras, 1-59 - 2° andar — Vila Noemy ou pelo
site www.bauru.sp.gov.br — Licitac6es, a partir da primeira publicacéo do presente.

Clausula | - OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto a Selecdo de Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, visando selecionar entidade interessada em administrar plano de beneficios
previdenciarios dos servidores publicos titulares de cargos efetivos, de quaisquer dos Poderes do
Municipio de Bauru/SP, incluida a Fundacao de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Bauru — FUNPREYV, o Departamento de Agua e Esgoto de Bauru — DAE e a Camara Municipal de
Bauru, mediante assinatura de Convénio de Adeséo.

1.2 O Convénio de Adeséo seré firmado por prazo indeterminado.

Clausula Il - DAS CONDICOES E RESTRICOES PARA PARTICIPACAO:

2.1. Poderéao participar deste Processo de Selecéo todas as pessoas juridicas que se enquadram
no conceito de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar Multipatrocinada devidamente
autorizadas a funcionar como tal pelo respectivo érgdo regulador (Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC), categorizadas como em “situagéo normal” pela CadPrevic.
2.2. E vedada a participacdo no presente Processo de Sele¢&o dos interessados que se enquadrem
em uma ou mais das situa¢des a seguir:
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2.2.1. Estejam cumprindo suspensédo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento
de contratar com a Administracao;

2.2.2. Tenham sido declarados inidéneos, por qualquer érgdo publico federal, estadual ou
municipal, para contratar com a Administracdo Pudblica, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao
pelos prejuizos resultantes, e ap6s decorrido o0 prazo da san¢do de que trata o inciso anterior.

2.2.3. Funcionem sob regime de consércio ou grupo de empresas nhacionais ou
estrangeiras com subcontratacdo ou formas assemelhadas;

2.2.4. Sejam Servidor, Dirigente de Org&o ou Entidade contratante ou responsavel por esta
selecéo;

2.2.5 Que estiverem em curso de eventual processo de faléncia, de concordata, ou em
recuperacdo judicial e/ou extrajudicial;

2.2.6 Que nao possuam atividade compativel com o objeto deste Edital, e/ou que cuja
natureza social de seus objetivos ndo esteja relacionada ao presente Processo de Selecdo de
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar;

2.2.7 Entidades que ndo integram a qualidade de entidade fechada multipatrocinada.

2.3. Os impedimentos acaso existentes deverdo ser declarados pela entidade, sob pena de
responsabilidades administrativas e penais cabiveis, conforme legislacao vigente.

Clausula lll - DOS DOCUMENTOS DE HABILITA(;/:\O E DAS PROPOSTAS TECNICAS

3.1. Os envelopes contendo os Documentos de Habilitacdo e as Propostas Técnicas serao
recebidos na Divisdo de Licitacdo, localizada na Praca das Cerejeiras, 1-59, 2° andar, sala 10 —
Vila Noemy, no dia, local e hora estabelecidos no predmbulo deste Edital, necessariamente em
envelopes distintos entre si, nos termos especificados no item 3.3 deste Edital.

3.2. Nao seréo aceitos envelopes, documentos ou propostas entregues de forma diversa da
estabelecida no presente Edital, ainda que tenham sido formalmente recebidos em local
diverso do especificado por qualquer razdo, e que nao cheguem a sesséo publica até a data e
horario da abertura da mesma.

3.3. Os envelopes dos Documentos de Habilitagdo e das Propostas Técnicas (01 e 02) deveréo
estar ambos lacrados e indevassaveis, contendo na parte externa e frontal as seguintes
inscri¢bes para adequada identificacéo, a saber:

Prefeitura Municipal de Bauru

Praca das Cerejeiras, 1-59 — Vila Noemy — Bauru-SP - CEP 17014-900

Secretaria Municipal da Administracéo - Diviséo de Licitagdes — 2° andar - Sala 10

Ref. Processo n. 144.321/2021 - Sele¢do de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
EFPC

EDITAL n° 479/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO n° 27/2022

ENVELOPE n° 01 DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Empresa: (Razdo Social da Interessada, admitida sua identificacdo por Envelope Timbrado)

CNPJ: (Numero da Inscricao da Empresa Interessada no CNPJ)

Prefeitura Municipal de Bauru
Praca das Cerejeiras, 1-59 — Vila Noemy — Bauru-SP - CEP 17014-900
Secretaria Municipal da Administracao - Divisédo de Licitagdes — 2° andar - Sala 10
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Ref. Processo n. 144.321/2021 - Selecdo de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
EFPC

EDITAL n® 479/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO n° 27/2022

ENVELOPE n° 02 — PROPOSTA TECNICA

Empresa: (Razdo Social da Interessada, admitida sua identificagdo por Envelope Timbrado)
CNPJ: (Numero da Inscricdo da Empresa Interessada no CNPJ)

3.4 A documentacao para habilitacdo e proposta técnica sera aceita no original ou por gualguer
processo_de cépia autenticada por cartério _competente, por publicacdo em 6érgdo de
imprensa oficial ou autenticado por servidor da Administracdo, mediante a apresentacdo do
respectivo original.

3.4.1.1 - Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizacdo de processo de

certificac@o disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da legislacdo vigente, serdo recebidos e
presumidos verdadeiros em relacdo aos signatérios, dispensando-se o envio de documentos
originais e copias autenticadas em papel.

3.4.1.1.1. - A assinatura eletrbnica aposta nos documentos devera ser
emitida mediante utilizagdo de processo de certificacdo disponibilizado pela ICP-Brasil.

3.4.1.1.2 Todos os documentos apresentados com assinatura eletrénica
deverdo ter confirmadas na internet sua validade e autenticidade;

Clausula IV - DO CONTEUDO DO ENVELOPE 1 - “DOCUMENTOS DE HABILITAGAO”

4.1. O Envelope n° 01 - “Documentos de Habilitagdo” devera conter os documentos a seguir
relacionados, os quais dizem respeito a:

4.1.1. CAPACIDADE JURIDICA:

a) Ato constitutivo da EFPC e todas as alterac¢des realizadas ou o Ultimo devidamente
consolidado, devendo, em ambos 0s casos, estarem regularmente registrados na
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).

4.1.2. REGULARIDADE FISCAL:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND) ou Certiddo Positiva de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CPD) com efeito de negativa;

d) Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa, referente
ao ICMS; com a Fazenda Estadual.

e) Certiddo Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débito
Mobiliario;

f) Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);
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g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas, com os efeitos negativos. (site http://www.tst.jus.br/certidao).
4.1.2.1. Todas as certiddes deverdo estar com seu prazo de validade vigente
na data designada para a realizacao da sessédo publica, sendo que sera confirmada na internet a
validade e autenticidade das mesmas.
4.1.2.1.1. Caso as certidbes apresentadas nao registrem prazo de validade
previamente estipulado pelo 6rgdo emissor, serdo consideradas validas por 06 (seis) meses,
contados da data de sua emissao.

4.1.3 QUALIFICACAO TECNICA
4.1.3.1 Apresentar-se em condicdo normal de funcionamento, comprovando:

a) A publicagcéo no site de todas as informagdes que identificam que a entidade
esta em pleno funcionamento;

b) Apresentar o balancete mensal, mais atual dos planos de beneficios

c) Apresentar o Regulamento do Plano de Beneficios para Entes Federados
aprovado pela Previc;

d) Declaracdo ou documento equivalente que comprove a condi¢cdo normal
de funcionamento, emitida pela CadPrevic.

4.1.4. QUALIFICACAO ECONOMICA — FINANCEIRA

a) Balanco patrimonial, acompanhado das notas explicativas dos 02(dois) Ultimos
exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacédo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios. Estes documentos deverdo conter assinaturas dos sécios e do contador
responsavel;

b) certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica ou domicilio da pessoa fisica, com prazo maximo de 06 (seis) meses, a
partir de sua expedicéo.

4.2. Os documentos apresentados deverdo ser, obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se
da matriz, todos da matriz, se de alguma filial, todos da mesma filial, com exce¢édo dos documentos
que sao validos para matriz e todas as filiais. Caso a Entidade seja vencedora, o convénio sera
celebrado e executado com a sede que apresentou a documentacao;

4.2.1. Caso a entidade pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo o
participante desta selecdo, execute o futuro convénio, devera apresentar toda documentacéo de
ambos os estabelecimentos (referente a regularidade fiscal).

4.3. OUTRAS COMPROVACOES

a) Declarac@o relativa ao cumprimento do disposto no inc. XXXl do Art. 7° da
Constituicdo e na Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1.999 (Anexo IV);

b) Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da
entidade, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
administracdo (Anexo VI);
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Clausula V - DO CONTEUDO DO ENVELOPE n. ° 02 - “PROPOSTA TECNICA”.

5.1. O envelope n° 02, quanto &8 PROPOSTA TECNICA, deveréa obrigatoriamente conter:

5.1.1. Proposta Técnica, contendo as informagfes solicitadas conforme o Anexo | deste
edital, datada e assinada pelo dirigente da proponente.

5.1.2. Copia do Regulamento do Plano da EFPC;

5.1.3 Dados (nome, RG, CPF/MF, nacionalidade, estado civil, profissdo, telefone e e-mail)
do representante legal da entidade, designado para eventual e posterior assinatura do convénio,
juntando ainda instrumento de mandato, se for o caso do convénio ser assinada por procurador
com poderes para tanto;

5.1.4 Data e assinatura do Representante Legal da proponente.

5.2 Observacdes relativas as Propostas:

5.2.1. A apresentacdo da proposta implicara na plena aceitacéo, por parte da proponente,
das condi¢Oes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

5.2.2. A proponente que ndo atender a quaisquer das exigéncias referentes ao item 5.1. e
seus subitens, tera sua proposta desclassificada;

5.2.3. Serédo desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com
este edital e/ou que estejam incompletas, isto €, ndo contiverem as informacgdes suficientes que
permitam a correta pontuacdo, conforme Anexo | deste Edital, ou conflitantes com as normas deste
Edital, ou com a legislagdo em vigor;

5.2.4. Os documentos relacionados no item 5.1 deverdo ser apresentados impressos, em
papel que identifique a proponente, dentro de envelope lacrado, tendo preferencialmente suas
paginas numeradas sequencialmente, sendo redigidas em lingua portuguesa, salvo quanto a
expressdes técnicas de uso corrente, com clareza, sem emendas ou rasuras, com a Carta de
Apresentacdo, Proposta Técnica e Copia do Regulamento do Plano da EFPC, na forma indicada no
item 5.1;

5.2.5. Os documentos deverdo estar dispostos preferencialmente de maneira ordenada, e
indicados conforme o apontado no item 5.1., na ordem de apresentacdo do Anexo | deste Edital,
para os documentos comprobatérios das informagfes apresentadas na Proposta Técnica;

5.2.6. Nao serdo admitidos, sob quaisquer motivos, modificagbes ou substituicbes das
propostas ou de quaisquer documentos, apds iniciada a sessao publica.

Clausula VI - DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO
6.1 Entrega dos envelopes DOCUMENTACAO, PROPOSTA E CREDENCIAL:

6.1.1. Os envelopes n.° 01 e n.° 02, concernentes aos DOCUMENTOS DE HABILITACAO
E PROPOSTA TECNICA, respectivamente, dever&o ser entregues & Comisséo Especial que os
recebera no local, até a data e hora e nas condi¢Bes estabelecidas neste edital;

6.1.2. O documento relativo ao credenciamento (modelo Anexo IlI), de no méaximo 02
(dois) representantes por entidade, convidados a assistirem a sesséo publica, devera ser
entregue a Comissédo Especial, separadamente dos envelopes previstos no subitem anterior,
acompanhado de documento que identifique o credenciado, diretor ou s6cio proponente, ou
preposto, devendo, no caso de prepostos, mencionar os poderes a que esta investido, sendo que
para desisténcia de interposicao de recursos, tal poder devera ser expresso;

6.1.2.1. O documento de credenciamento sera retido pela Comissdo Especial e
juntado ao processo de selecéo;
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6.1.2.2. O documento relativo ao credenciamento devera ser apresentado em
original ou por qualquer processo de cépia, desde que autenticado por cartério competente, ou por
servidor da Administracgéo.

6.2. Abertura do envelope DOCUMENTACAO:

6.2.1. Uma vez aberta a sesséo e iniciado o credenciamento ndo serdo admitidos
proponentes retardatarios e nem serdo permitidas quaisquer retificacdbes ou inclusbes de
documentos; salvo os expressamente solicitados pela Comissao em eventual diligéncia, nos casos
legais,

6.2.2. Os documentos contidos nos envelopes n. © 01 DOCUMENTACAO seréo
examinados e rubricados pelos membros da Comissdao, bem como pelos proponentes ou seus
representantes credenciados;

6.2.3. Qualguer manifestacdo feita durante a fase de abertura do envelope n.° 01
(DOCUMENTACAO), o sera através de pessoa devidamente credenciada pela entidade
proponente, sendo inserida em ata, que sera assinada pelos membros da Comisséo, pelos
proponentes ou seus credenciados;

6.2.4. A entidade que deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no
envelope documentacéo, ou os apresentar em desacordo com o estabelecido neste Edital e seus
anexos ou com irregularidades, serdo inabilitados, ndo se admitindo complementagéo posterior;

6.2.5. Os envelopes contendo a “PROPOSTA” de empresas inabilitadas ficardo a
disposicdo das mesmas apos o transcurso dos prazos de recurso e a publicacdo do resultado no
Diario Oficial do Municipio;

6.2.6. A Comissao Especial ou autoridade superior, podera em qualquer fase da
selecdo promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucao do processo;

6.2.7. A Comissao Especial reserva-se o direito de revogar, anular, adquirir no todo
ou em parte ou rejeitar todas as propostas, sem que caiba aos participantes, direito a qualquer
indenizacdo, desde que justificadamente haja conveniéncia administrativa e por razfes de
interesse publico;

6.3. Critérios para julgamento da documentacao:
6.3.1. Serdo inabilitados da presente sele¢éo os participantes que:
6.3.1.1. Apresentarem documentacdo incompleta ou com borrdes, rasuras,
entrelinhas, cancelamentos em partes essenciais, sem a devida ressalva,
6.3.1.2. Nao atenderem ou preencherem as condicBes exigidas neste edital (Das
Restricdes e Condi¢des de Participacao)
6.3.1.3. Se todas as proponentes forem inabilitadas, a Administracéo podera fixar o

prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de nova documentacdo, escoimada da causa
gque ensejou a inabilitacdo.

6.4. Abertura do envelope PROPOSTA TECNICA:

6.4.1. Os envelopes PROPOSTA das proponentes habilitadas serdo abertos pela Comissao
Especial no mesmo local mencionado no predmbulo do edital, apés o resultado da fase de
habilitacdo, se houver desisténcia expressa de interposicao de recursos, ou depois de decorrido o
prazo para interposicdo de recursos ou julgados os interpostos, e com data e horario comunicado
através da imprensa oficial;
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6.4.2. Uma vez abertas as propostas, imutaveis e acabadas, ndo serdo admitidas quaisquer
providéncias posteriores tendentes a sanar falhas ou omissfes que as ofertas apresentarem em
relacdo as exigéncias e formalidades previstas neste edital;

6.4.3. As propostas serdo examinadas e rubricadas pelos membros da Comissédo Especial,
bem como pelos proponentes ou seus representantes presentes.

6.4.4. Qualquer manifestacdo feita durante a fase de abertura do envelope n.° 02
“PROPOSTA”, o sera através de pessoas devidamente credenciadas pela entidade proponente,
devendo toda e qualquer declaracdo pertinente constar da ata que serd assinada pelos membros
da Comissao Especial e pelos proponentes;

6.4.5. Atendidas todas as exigéncias deste edital, a Comissdo Especial, designada pela
autoridade competente Portaria GP n.° 43/2022, alterada pela Portaria GP n°® 58/22, procedera a
classificacdo das propostas das proponentes habilitadas, julgando pelo critério de maior
pontuacdo total, sendo vencedora deste processo a entidade que obtiver a maior pontuacéo,
considerando o somatério da pontuacado de todos os itens que constam no anexo | deste Edital, de
acordo com a capacitacao técnica, as condicdes econdmicas, o plano de beneficios e Governanca
da proponente.

6.4.6 Se houver empate que impossibilite a identificacdo automéatica das proponentes mais
bem classificadas nesta fase, serdo consideradas as que obtiverem as maiores pontuacoes,
sucessivamente até que haja o desempate, nos seguintes quesitos:

a) Menor Taxa de Administracao;

b) Menor Taxa de carregamento;
¢) Maior Rentabilidade média apurada.

6.4.6.1 Persistindo o empate, a decisdo sera feita por sorteio publico, a ser realizado em
sessao ou em ato publico a ser agendado, cuja data sera divulgada no Diario Oficial do Municipio e,
ainda, no site desta Prefeitura.
6.5. Critério de Julgamento técnico
6.5.1 Serdo levados em conta, como critério de julgamento técnico, os seguintes atributos
da Proposta Técnica, em cada quesito ou subquesito:
6.5.1.1 As condicBes econdmicas considerando:
a) a taxa de administracgéo;
b) a taxa de carregamento;
c) o pagamento de aporte inicial;
d) valor das despesas administrativas por ativo e por participante em 31/12/2021.
6.5.1.2 A capacitacdo técnica considerara a experiéncia da Entidade para qual serdo

analisadas as informacdes sobre:
a) a taxa média de rentabilidade nos ultimos 05 (cinco) anos;

b) o ativo total da entidade em 31 de dezembro de 2021,

) 0 quantitativo de participantes da entidade em 31 de dezembro de 2021;
d) experiéncia da Diretoria Executiva com previdéncia complementar.
6.5.1.3 Os planos de beneficios oferecidos considerando:

a) os recursos ofertados para a implantacao e execuc¢éo do plano;

b) os beneficios de risco oferecidos pelo Plano.

6.5.1.4 A Governanca considerando:

a) a estrutura;

b) auditoria.
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6.6. Critérios para julgamento da PROPOSTA:
6.6.1. Desclassificacao:
6.6.1.1. Serdo desclassificadas as propostas que:
a) Estiverem em desacordo com o edital;
b) N&o estiverem assinadas pelo representante legal da entidade;

c) Obtiver pontuacdo zero em quaisquer dos seguintes quesitos constantes do
Anexo I
c.1) Taxa de Administracao;
c.2) Taxa de Carregamento;
c.3) Rentabilidade;
d) obtiver pontuacéo total inferior a 60(sessenta) pontos.
6.6.2 Se todas as propostas forem desclassificadas, a Administracdo podera fixar aos

proponentes prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de outra, escoimada da causa que
ensejou a desclassificagdo.

6.7. Da Adjudicacdo:

6.7.1. O objeto sera adjudicado as propostas selecionadas, obedecida a ordem de
classificacdo

Clausula VIl - DIVULGAGAO.

7.1. A divulgacdo dos atos decorrentes deste procedimento, tendo como principio a sua
publicidade e levando-se em conta a agilidade dos modernos meios de comunicacéo, sera feito
por:

a) E-mail, com confirmac&o do recebimento;

b) Comunicacdo direta aos interessados via representantes presentes a reunido lavrado
em ata;

c) Publicacédo no Diario Oficial do Municipio, quando for expressa exigéncia legal.

7.2. Os atos objetos de divulgacdo sdo os relativos a habilitacdo ou inabilitacdo da selecgéo,
desclassificacdo ou classificacdo de propostas técnicas, resultado, anulacdo ou revogacédo do
processo de selecdo, e demais ocorréncias que afetem o desenrolar do processo, e possam influir
na isencéo dos procedimentos.

Clausula VIl - DA CONVOCACAO E DO CONVENIO DE ADESAO.

8.1. A adjudicataria devera assinar o Convénio de Adesédo e retorna-lo ao Departamento de
Comunicacdo e Documentacdo no prazo de até 02(dois) dias Uteis, se sediada no Municipio de
Bauru e, de até 05(cinco) dias Uteis, se fora do Municipio, a contar do recebimento do mesmao.

8.2. E condicao para que o Convénio de Ades&o, ap0s celebragéo, produza os efeitos legais, a sua
aprovacao, hem como a do Regulamento do Plano de Beneficios, pela PREVIC.

8.3. A recusa de aprovacgdo do Convénio de Adeséo e do Regulamento do Plano de Beneficios por
parte da PREVIC implicara em rescisdo imediata do Convénio de Adesdo, sendo facultado a
Administragdo convocar demais participantes do processo seletivo, na ordem de classificagao.

8.4. E facultado a Administracdo, quando a convocada ndo assinar o Convénio no prazo e
condicbes estabelecidos, convocar as entidades proponentes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pela primeira
classificada, ou revogar o processo de selecdo objeto deste Edital.
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8.5. Decorridos 60 dias da data da entrega das Propostas, sem convocacdo para a contratacao, fica
a entidade proponente vencedora liberada dos compromissos assumidos.

8.6. A recusa injustificada em assinar o Convénio caracteriza inexecucdo total do objeto e
acarretara a entidade proponente vencedora penalidade de suspenséo de participar em licitagédo e
impedimento de contratar com Administracdo pelo prazo de 02 anos ou até declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, dependendo da apurac¢do em devido processo administrativo.

Clausula IX - DA IMPUGNACAO AO EDITAL, DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA
HOMOLOGAGCAO.

9.1. . Qualquer cidaddo podera, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada no
predmbulo deste edital para a realizacao da sessao publica, impugnar o Edital.

9.2. Dos atos da Administragdo praticados no presente edital cabe recurso no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, a contar da intimacéo do ato.

9.3. A(s) impugnacédo(des) e/ou rcurso(s) devera(ao) ser enderecada(s) a Comissao Especial do
Processo de Selecéo de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e enviadas por e-mail
para prevcomplementar@bauru.sp.go.br, COM CONFIRMACAO DE RECEBIMENTO ou entregue
na Divisdo de Licitacdes, sito na Praca das Cerejeiras, 1-59 - 2° andar — Vila Noemy, na cidade de
Bauru, Estado de S&o Paulo, CEP: 17014-900.

9.4. Nao serdo considerados 0s recursos que se baseiam em aditamento ou modificacdes da
proposta, bem como sobre matéria ja decidida em grau de recurso.

9.5. Nao serdo conhecidas as impugnacgfes e os recursos apresentados fora do prazo legal
e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pelo proponente.

9.6. Interposto o recurso, dele sera dada ciéncia as demais proponentes, que poderao impugna-
lo no prazo de 02 (dois) dias Uteis;

9.7. E vedada a apresentacdo de mais de um recurso sobre a mesma matéria pela mesma
entidade;

9.8. A decisdo em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-a conhecimento, por escrito, aos
interessados, mediante publicacdo da decisdo no Diério Oficial de Bauru.

9.9. O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidacdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

Clausula X - PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

10.1. A proponente podera solicitar esclarecimentos complementares através de
correspondéncia protocolada na Divisdo de LicitagBes aos cuidados da Comisséo Especial ou
mediante e-mail (prevcomplementar@bauru.sp.gov.br) com confirmag&o de recebimento.

10.2. As consultas de esclarecimentos poderao ser formuladas, com no minimo 03 (trés) dias de
antecedéncia antes da data final consignada para a entrega das propostas.

10.3. Caso a proponente néo solicite esclarecimentos dentro do prazo legal, pressupde-se que os
elementos fornecidos sdo suficientemente claros e precisos, ndo cabendo, portanto, qualquer
reclamacéo posterior.
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Clausula XI. DA MASSA ATUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
11.1. Em atencdo a Nota Técnica da ATRICON n° 01/2021, aos principios da transparéncia e

isonomia, apresentamos o contexto da massa de servidores do Municipio de Bauru/SP, data base
junho/2022 (FUNPREV, DAE E Camara) e julho/22, conforme disposto abaixo:

11.1.1 PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
Més/ano de referéncia 07/2022

SERVIDORES ATIVOS TITULARES DE CARGO EFETIVO

Quantidade de servidores 5.634
Quantidade de servidores com remuneracdo acima do teto do 484
RGPS

Quantidade de servidores com remuneracgao igual ou inferior do 5.150
teto do RGPS

Remuneracao média dos servidores com valor acima do teto do R$ 11.357,69
RGPS

Remuneracao média dos servidores com valor igual ou inferior do R$ 2.865,59
teto do RGPS

SERVIDORES ATIVOS TITULARES DE CARGO COMISSIONADO / FUNCAO DE CONFIANCA

Quantidade de servidores 620
Quantidade de servidores com remuneracdo acima do teto do 187
RGPS

Quantidade de servidores com remuneracdo igual ou inferior do 433

teto do RGPS

Remuneracao média dos servidores com valor acima do teto do

RGPS R$ 10.255,75

Remuneracao média dos servidores com valor igual ou inferior do
teto do RGPS

R$ 3.906,82

11.1.2 Fundacao de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Bauru — FUNPREV,

SERVIDORES ATIVOS TITULARES DE CARGO EFETIVO

Quantidade de servidores 41
Quantidade de servidores com remuneracdo acima do teto do 6
RGPS

Quantidade de servidores com remuneracao igual ou inferior do 35

teto do RGPS

Remuneracao média dos servidores com valor acima do teto do R$ 8.851,16
RGPS

Remuneracdo média dos servidores com valor igual ou inferior do R$ 3.411,53
teto do RGPS

SERVIDORES INATIVOS

Quantidade de servidores 4,278
Quantidade de servidores com remuneracdo acima do teto do 936
RGPS

Quantidade de servidores com remuneracéo igual ou inferior do 3.342
teto do RGPS

Remuneracdo média dos servidores com valor acima do teto do R$ 11.091,56
RGPS

Remuneragcao média dos servidores com valor igual ou inferior do R$ 3.065,57

teto do RGPS
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11.1.3 Departamento de Agua e Esgoto de Bauru — DAE

SERVIDORES ATIVOS TITULARES DE CARGO EFETIVO

Quantidade de servidores 709
Quantidade de servidores com remuneracdo acima do teto do | 74

RGPS

Quantidade de servidores com remuneracgao igual ou inferior do | 635

teto do RGPS

Remuneracdo média dos servidores com valor acima do teto do | R$ 9.814,21
RGPS

Remuneracao média dos servidores com valor igual ou inferior do | R$ 3.486,54

teto do RGPS

SERVIDORES ATIVOS TITULARES DE CARGO COMISSIONADO

Quantidade de servidores 12
Quantidade de servidores com remuneracdo acima do teto do | 02

RGPS

Quantidade de servidores com remunerac¢ao igual ou inferior do | 10

teto do RGPS

Remuneracdo média dos servidores com valor acima do teto do | R$ 9.776,88
RGPS

Remuneracao média dos servidores com valor igual ou inferior do | R$ 5.592,30
teto do RGPS

11.1.4 Cémara Municipal de Bauru

SERVIDORES ATIVOS TITULARES DE CARGO EFETIVO

Quantidade de servidores 46
Quantidade de servidores com remuneracdo acima do teto do | 32

RGPS

Quantidade de servidores com remunerac¢do igual ou inferior do | 14

teto do RGPS

Remuneracdo média dos servidores com valor acima do teto do | R$ 11.159,89
RGPS

Remuneracao média dos servidores com valor igual ou inferior do | R$ 5.415,52

teto do RGPS

SERVIDORES ATIVOS TITULARES DE CARGO COMISSIONADO

Quantidade de servidores 41
Quantidade de servidores com remuneracdo acima do teto do | 9

RGPS

Quantidade de servidores com remuneracgéo igual ou inferior do | 32

teto do RGPS

Remuneracao média dos servidores com valor acima do teto do | R$ 9.646,41
RGPS

Remuneracdo média dos servidores com valor igual ou inferior do | R$ 6.728,95

teto do RGPS

Clausula XIl - CONDICOES GERAIS.

12.1. E facultada & comiss&o ou Autoridade superior deste Municipio, em qualquer fase da selecéo,
a promogéao de diligéncia, destinada a esclarecer ou complementar instrugdo do processo, vedada
a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria constar originariamente na proposta.
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12.2. Os proponentes responderao pela veracidade dos dados e declara¢des por eles fornecidos,
sob as penas da lei.

12.3. Nao sera permitida terceirizacdo do objeto principal, no todo ou em parte, sem a expressa
autorizacdo do Municipio.

12.4. Até a assinatura do convénio, a proponente vencedora podera ser desclassificada, se o
Municipio tiver conhecimento de fato desabonador a sua habilitacdo juridica, regularidade fiscal,
qualificacdo econdmico-financeiro e qualificacdo técnica, ndo apreciada pela Comissdo, ou
decorrentes de fatos supervenientes, s6 conhecidos apos o julgamento;

12.5. Ocorrendo a desclassificagdo da proponente vencedora por fatos referidos no subitem
anterior deste Edital, 0 Municipio podera convocar as proponentes remanescentes por ordem de
classificacdo, ou revogar este processo de sele¢ao;

12.6 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséao Especial.

12.7 A entrega dos envelopes a que se refere a clausula Il implicara a aceitacdo das regras do
presente edital por parte do interessado;

12.8. A PROPONENTE VENCEDORA deverd manter durante a execu¢do do convénio todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas neste processo de selecao.

12.9 DURANTE A VIGENCIA DO CONVENIO DE ADESAO A TAXA DE ADMINISTRACAO E DE
CARREGAMENTO NAO PODERA SER SUPERIOR A PROPOSTA APRESENTADA NESTE
EDITAL PELA PROPONENTE VENCEDORA.

12.10. Para as questdes que se suscitarem entre 0s eventuais interessados e a Administracao

Municipal de Bauru na interpretac@o das cldusulas do presente edital e que ndo forem resolvidas
amigavelmente na esfera administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Bauru para a solucao
judicial, desistindo os interessados de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Clausula XIIl = ANEXOS.
13.1 - S&o pecas integrantes do presente editais, Anexos de | a VIII.

Divisdo de Licitagdes, 17 de agosto de 2022.

Suéllen Rosim
Prefeita Municipal
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ANEXO |

Edital N° 479/2022 - Chamamento PL]inco ne 27/2022
MODELO DE PROPOSIA TECNICA
PROCESSO DE SELECAO DE EFPC

A
Prefeitura de Bauru
Ref.: Processo de Selecdo: Regime de Previdéncia Complementar

Prezados Senhores,

A (Nome da Entidade Proponente),
domiciliada / estabelecida na cidade de , ho Estado de
, situada no endereco

, N° , comp. ,
Bairro: CEP , vem por meio desta apresentar proposta

para atuar como gestor do Plano de Beneficios dos servidores do Municipio de Bauru/SP.

Cumpre-nos informar que examinamos atentamente o instrumento convocatério e seus anexos
inteirando-nos de todas as condic¢des para a elaboracéo da presente proposta.

OBSERVACAO

Todas as informagBes prestadas devem ser acompanhadas de documentos comprobatdrios,
anexados juntamente com a presente proposta no envelope 02.

1- CAPACITACAO TECNICA

a) Informar a média percentual da soma da rentabilidade acumulada, por ano, nos ultimos 5
anos da EFPC:

Rentabilidade a.a - a comprovagao devera ser por meio da
apresentacdo dos relatérios obrigatérios enviados a PREVIC

2021

2020

2019

2018

2017

SOMA

MEDIA 5
anos
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Pontuacéo referente & média Pontuacao
apurada da rentabilidade nos
altimos 5 anos

Até 5% 0
De 5,01 a 10% 5
De 10,01 a 15% 10
Acima de 15% 15

b) Ativo Total da EFPC (em milhdes) em 31/12/2021.:

Referéncia Pontuacéo

Até 100 milhdes de reais 0

De 100 milhdes de um centavo a 500 milhdes

dereais 2

De 500 milhées de um centavo a 02 bilhdes de 4
reais

Acima de 02 bilhdes e um centavo de reais 5

¢) Quantitativo de participantes da EFPC em 31/12/2021

Referéncia Pontuacéo
Até 10.000 0
De 10.001 a 30.000 3
De 30.001 a 50.000 5
Acima de 50.001 7
d) Experiéncia da Diretoria Executiva (com previdéncia complementar):

Anos de atuacdo em Previdéncia Complementar (comprovar com documentos
oficiais)
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Membro 1

Membro 2

Membro 3

Membro 4

Membro 5

Média

Pontuacdo referente a média apurada da | Pontuacéo
experiéncia dosmembros da diretoria

De 0 a5 anos 0

De 5 e 01 dia a 10 anos 2
De 10 e 01 dia a 15 anos 4
Acima de 15 anos 5

2- CONDICOES ECONOMICAS DA PROPOSTA

Informar a forma de custeio para a administragéo do plano por meio de taxas de administracéo e
de carregamento, cobradas dos participantes sobre as contribuicdes e/ou saldo de conta. Os
valores apresentados nesta proposta devem ser expressos em percentual ao ano, com duas
casas decimais.

a) Taxa de Carregamento: %
Referéncia TAXA DE CARREGAMENTO Pontuacéo

Acima de 3,0 % 0
De 1,01% a 3,00% 3
De 0,51% a 1,0% 6
De 0,01% a 0,50% 9
De 0 % 15

b) Taxa de Administracéao: % a.a.
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Referéncia TAXA DE ADMINISTRACAO Pontuacgéo

Acima de 0,60% 0

De 0,51 a 0,60% 3

De 0,41 a 0,50% 6

De 0,31 a 0,40% 9

De 0,21 a 0,30% 12

De 0 2 0,2% 15

c) Aporte Inicial:
Referéncia Pontuacgéo

Para adiantamento de contribui¢cdes 0
Inexisténcia de Aporte Inicial 7

*Se houver Aporte Inicial:

1) informar o valor: R$

2) informar finalidade (custeio de despesas pré-operacionais, adiantamento de

contribui¢des,etc)

3) em caso de aporte para adiantamento de contribuicbes, informar de que forma

ocorrerd acompensagao:

d) Informar o valor das despesas administrativas por ativo e por participante em

31/12/2021:

Referéncia DESPESAS
ADMINISTRATIVAS/ATIVO

Pontuacéo

Acima de 0,60%
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De 0,50% a 0,60% 2
De 0,25 a 0,49% 4
De 0 a 0,24% 5
Referéncia DESPESAS Pontuacéo
ADMINISTRATIVAS/PARTICIPANTE
A partir de R$ 1.137,00 0
De R$ 501,00 a R$ 1.136,99 3
De R$ 300,00 a R$ 500,00 5
Menor que R$ 300,00 7

GOVERNANCA

a) Estrutura de Governanca

Pontuacao conferida se atende o item Pontuacéo
Comite de Investimento 1
Comite de Planos 1
Processo de Gestao de Riscos 1
Controle Interno 1

b) Auditorias externa e interna instituida pelo Conselho Deliberativo:

Informar existéncia de auditoria externa e interna instituida pelo Conselho Deliberativo para avaliar
de

maneira independente os controles internos da EFPC. Comprovar a existéncia pelo instrumento de
instituicao.

Quais tipos de auditoria possui
N&o possui auditoria 0
Possui apenas auditoria externa 3
Possui apenas auditoria interna 2
Possui auditoria externa e interna 5
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4 - PLANOS DE BENEFICIOS

a) Recursos ofertados para a implantacao e execucao do Plano (pontuacéo por item
atendido):

Referéncia Pontuacao

Plataforma Digital 1

Treinamentos ao setor de Recursos Humanos

do EnteFederativo 1
Canal de Suporte 1
Ouvidoria 1
Cursos e Palestras 1

b) Beneficios de Risco (ndo programados- EXCETO invalidez e morte):

Referéncia Pontuacgéo
Se nao tiver Beneficio extra 0
Se tiver Beneficio(s) extra(s) 5

*Se houver oferta de Beneficio(s) de Risco extra(s), informar

Qual(is):

se é:() Terceirizado

( ) Realizado pela propria EFPC

5) Informac¢8es Complementares:

a) Comprovar que a estrutura de Governanca atende ao que é preconizado pelas respectivas

normas de regéncia quanto a Composicdo dos Orgdos Estatutarios.
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DADOS DA ENTIDADE PROPONENTE:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONES DE CONTATO:

E-MAIL:

Local e Data:

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONVENIO DE ADESAO

NOME:
RG: CPF:
NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL:
PROFISSAO: TELEFONE:
E-MAIL:

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL:
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ANEXO I

MODELO - CARTA DE CREDENCIAMENTO
(Em Papel Timbrado da Entidade)
(Local e Data)

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU
COMISSAO ESPECIAL

Praca das Cerejeiras, 1-59 — 2° andar.
Bauru - SP

EDITAL n.° 479/2022 — CHAMAMENTO PUBLICO N° 27/2022

Prezados Senhores,

Pela presente fica credenciado, 0 Sr(S) ........ccceveee... , (nome, qualificacdo e residéncia), portador da
Carteira de Identidade N.°. .......... , Expedida em.../...[..., pelo ............ , CPF N. ° .., Para
representar a............ (nome, endereco, CNPJ), inscrita no Chamamento em epigrafe, podendo
para tanto praticar todos os atos necessarios, inclusive prestar esclarecimentos, receber avisos e
notificacdes, interpor recursos, assinar atas e manifestar-se quanto a desisténcia dos mesmos.

Atenciosamente

(Representante da Entidade)
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ANEXO I
MINUTA DE CONVENIO DE ADESAO

CONVENIO DE ADESAO QUE CELEBRAM, DE UM LADO, O MUNICIPIO DE BAURU, E, DE
OUTRO LADO, A <ENTIDADE>, NA FORMA ABAIXO:

Das PARTES:

De um lado, o MUNICIPIO DE BAURU/SP, CNPJ/MF sob n.° 46.137.410/0001-80, inscricéo
estadual isenta, pessoa juridica de direito publico, neste ato representado pela Prefeita Municipal,
Sra. Suéllen Rosim, <nacionalidade>, <estado civil>, <profissao>, portador da Cédula de
Identidade RG n° <xxxx> e CPF n® <xXxx.Xxx.xxx-xx>, com domicilio <endereco>,<cidade>—
<UF>,CEP <xx.xxx-xxx>no uso de suas competéncias, doravante denominado PATROCINADOR e,
de outro lado, a ENTIDADE>, entidade fechada de previdéncia complementar, com sede na
<endereco>,<cidade>—<UF>,CEP <xx.xxx-xxx>, CNPJ/MF sob 0 nP<xXxX.XXX.XXX/XXXX-X>, neste ato
representada na forma de seu Estatuto Social pelo Sr.(a) <Xxxxxxxxx>, <nacionalidade>, <estado
civil>, <profisséo>, portador da Cédula de Identidade RG n° <xxxx> e CPF Nn® <XXX.XXX.XXX-XX>,
doravante denominada <sigla da ENTIDADE>, ou simplesmente ENTIDADE RESOLVEM, de
comum acordo, celebrar o presente Convénio de Adeséo ou simplesmente Convénio ao Plano
(nome do plano de beneficio), CNPB n° (nimero do CNPB do plano), com respaldo no art. 13 da Lei
Complementar Federal n° 109, de 29 de maio de 2001, que se regera pelas seguintes clausulas e
condic0es:
[Redacao 2 para situacéo de adeséo a novo plano de beneficios]:

RESOLVEM, de comum acordo, celebrar o presente Convénio de Adesdao ou simplesmente
Convénio ao Plano (nome do plano de beneficio), ora designado PLANO, administrado pela
ENTIDADE, com respaldo no art. 13 da Lei Complementar Federal n°® 109, de 29 de maio de 2001,
gue se regera pelas seguintes cldusulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Convénio de Adeséo € a formaliza¢do da adesédo do PATROCINADOR
ao PLANO, sob a administracdo da ENTIDADE, na forma aqui ajustada.

1.2. O PLANO, que assegura beneficios previdenciarios complementares, destina-se aos
servidores publicos abrangidos pelo regime de previdéncia complementar na forma do regulamento
préprio.

1.2.1. As partes declaram conhecer e se comprometem a respeitar todos 0s termos e
condig¢des constantes do estatuto da entidade e no regulamento do PLANO e demais documentos a
este vinculados.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO PATROCINADOR
2.1. S&o obrigacdes do PATROCINADOR:

a) cumprir e fazer cumprir, fielmente, as disposicdes legais, estatutarias da ENTIDADE, do
regulamento do PLANO, e demais documentos a este vinculados;

b) divulgar e oferecer a inscricdo no PLANO aos servidores elegiveis, nos termos do regulamento
do PLANO, disponibilizando o acesso a cépia do regulamento do PLANO e material que descreva,
em linguagem simples e precisa, as suas caracteristicas;

EDITAL N° 479/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 27/2022 - EFPC
Pagina 21 de 36



PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU

ESTADO DE SAO PAULO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO i
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE MATERIAIS — DIVISAO DE LICITAGOES

¢) recepcionar e encaminhar a ENTIDADE as propostas de inscricdo dos interessados em participar
do PLANO, bem como os termos de requerimentos e de opg¢bes previstos no regulamento, na
forma convencionada entre as partes;

d) fornecer a ENTIDADE, sempre que necessario, os dados cadastrais de seus servidores referidos
no item 1.2 deste Convénio e respectivos dependentes, assim como, de imediato, as alteracdes
funcionais e de remunera¢éo que ocorrerem;

e) comunicar a ENTIDADE a perda da condi¢éo de servidor, se participante do PLANO;

f) colaborar, quando requerido pela ENTIDADE, com o recadastramento de participante e de
beneficiarios do PLANO;

g) descontar da remuneracdo de seus servidores referidos no item 1.2 deste Convénio as
contribuicbes por eles devidas ao PLANO, bem como, tempestivamente, nos termos
regulamentares, recolher essas contribuicbes e demais encargos juntamente com as de sua propria
responsabilidade nos termos do regulamento do PLANO e do respectivo Plano de Custeio;

h) fornecer a ENTIDADE, em tempo habil, todas as informacdes e dados necessarios, que lhe
forem requeridos, bem como toda a documentacéo legalmente exigida, dentro das especificacbes
que entre si venham a ajustar ou da forma exigida pelas autoridades competentes,
responsabilizando-se pelos encargos, inclusive pelo pagamento de multas, que sejam imputadas
pela ENTIDADE em decorréncia de ndo observancia das obriga¢@es oriundas da legislacdo, deste
Convénio, do estatuto da ENTIDADE, do regulamento do PLANO, e do Plano de Custeio;

i) enviar a ENTIDADE arquivos mensais com as informacfes sobre os descontos efetuados,
identificando o participante e as incidéncias da base de célculo das contribui¢cdes, por rubrica,
aliquota aplicada e o valor final descontado dos vencimentos ou subsidios, bem como a
contrapartida patronal respectiva;

j) indicar os 6rgdos responsaveis pelo envio das informacgbes cadastrais e financeiras dos
servidores que se vincularem ao PLANO;

k) comunicar imediatamente quaisquer alteracdes nos dados acima indicados, de modo a garantir o
permanente fluxo de comunicacéo entre as PARTES.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE
3.1. S&o obrigacbes da ENTIDADE:

a) atuar como administradora do PLANO no cumprimento de seus deveres, obrigacdes e
responsabilidades e no exercicio de seus poderes, direitos e faculdades;

b) aceitar, nos termos do item 1.2 deste Convénio, a inscricdo dos servidores elegiveis ao PLANO,
bem como a indicacdo dos respectivos dependentes, assim reconhecidos no regulamento do
referido PLANO;

¢) receber, do PATROCINADOR, as contribuicdes e demais prestagdes que forem devidas; assim
como as contribuicdes de seus servidores vertidas ao PLANO, conforme a legislacdo aplicavel, o
estatuto da ENTIDADE, o regulamento do PLANO, e o Plano de Custeio;

d) disponibilizar, para cada participante Certificado de Inscri¢do, copia do regulamento atualizado e
de material explicativo que descreva, em linguagem simples e precisa, as caracteristicas do
PLANO, preferencialmente por meio eletrénico;
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e) estabelecer, juntamente com o PATROCINADOR, um calendario para a transmissdao de
informacdes entre as PARTES, por meio eletrbnico, a ser observado para registro de alteracdes
cadastrais e financeiras de participantes;

f) enviar arquivo mensal para o PATROCINADOR no formato acordado entre as PARTES, com as
informacdes que, eventualmente, sejam alteradas pelo servidor diretamente junto a ENTIDADE,
especialmente solicitacdes de cancelamento e alteracdo de aliquota de contribuicao;

g) remeter demonstrativos gerenciais periédicos ao PATROCINADOR, relativos ao desempenho do
PLANO, especialmente relatérios mensais de investimentos e 0s balancetes, bem como as
informacdes por este solicitadas;

h) dar ciéncia, ao PATROCINADOR, dos demais atos que se relacionem com sua condi¢do de
patrocinador do PLANO;

i) denunciar o presente Convénio em caso de inadimplemento contratual;

j) manter a independéncia patrimonial do PLANO em relacdo aos demais planos sob a
administracdo da ENTIDADE, bem como em face de seu patrimoénio ndo vinculado e do patriménio
do PATROCINADOR;

k) aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do PLANO nos ativos financeiros que
estejam em acordo com a legislacdo em vigor e com a Politica de Investimentos do PLANO; e

[) autorizar, a qualguer momento, a realizagdo de auditorias diretas ou por empresa especializada e
credenciada pelo PATROCINADOR, com pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA CONFIDENCIALIDADE

4.1. As PARTES convenentes se comprometem a garantir o tratamento confidencial das
informacdes levantadas ou fornecidas pelas mesmas, assumindo as seguintes obrigacdes:

a) nado divulgar quaisquer informacgdes relativas aos respectivos bancos de dados e relatorios de
cruzamento de informacfes; e

b) nado utilizar as informagBes constantes nos relatérios gerados para fins ndo aprovados e
acordados entre as PARTES.

4.2. O dever de confidencialidade ndo é oponivel & ordem judicial ou determinacdo de autoridade
publica competente para o acesso as informacgdes.

4.3. O dever de confidencialidade ndo se sobrepde as informacgdes que devem ser oferecidas pela
ENTIDADE em razdo do disposto na Lei Federal n° 9.613, de 03 de mar¢co de 1998, no Decreto
Federal n® 5.640, de 26 de dezembro de 2005 e no Decreto Federal n° 5.687, de 31 de janeiro de
2006, nos estritos limites ali definidos, na prevengao dos crimes de “lavagem” ou ocultagao de bens,
direitos e valores e acompanhamento de opera¢des com pessoas politicamente expostas.

CLAUSULA QUINTA - DO CUSTEIO DO PLANO E DA SOLIDARIEDADE
5.1. A responsabilidade do PATROCINADOR no custeio do PLANO, dar-se-a conforme

estabelecido no regulamento do PLANO e no seu Plano de Custeio, inclusive a responsabilidade
pelo custeio administrativo, observados os limites legais e regulatérios aplicaveis.
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5.2. Nao havera solidariedade obrigacional entre o PATROCINADOR e quaisquer outros
patrocinadores do PLANO; e, de igual modo, com a entidade, enquanto administradora do PLANO.

5.3. O PATROCINADOR do PLANO néo responde pelas obrigacfes assumidas pela ENTIDADE
em relacdo a qualquer outro plano de beneficio sob a sua administracao.

5.3.1. A ENTIDADE manterd escrituragcdo prépria dos recursos destinados ao PLANO,
identificando-os separadamente como lhe determina as regras legais aplicaveis.

CLAUSULA SEXTA - DA RETIRADA DE PATROCINIO

6.1. O PATROCINADOR podera, a qualqguer momento e, justificadamente, denunciar, por escrito, o
presente Convénio, observadas as disposi¢cdes estatutarias, as regras legais aplicaveis e normas
do regulamento, atendendo ainda ao disposto nos itens 6.2 e 6.3 desta Clausula.

6.2. A manifestacdo do PATROCINADOR, no caso de requerimento de sua retirada do PLANO,
serd encaminhada, nos termos estatutarios, ao Conselho Deliberativo da ENTIDADE, assim como
ao oOrgao fiscalizador das entidades de previdéncia complementar, para a sua prévia aprovacgao.

6.3. O PATROCINADOR retirante observara o cumprimento da totalidade de seus compromissos
legais, regulatorios, estatutarios e regulamentares, com o PLANO, no tocante aos direitos da
ENTIDADE e dos participantes e assistidos.

6.4 A retirada do PATROCINADOR néo podera acarretar quaisquer obrigacdes financeiras para a
ENTIDADE.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES

7.1 O PATROCINADOR fica sujeito as san¢des civeis e administrativas cominadas pela legislacdo
aplicavel, pelo estatuto da ENTIDADE e pelo regulamento do PLANO no caso de descumprimento
das obrigac@es contraidas.

CLAUSULA OITAVA - DO EXERCICIO DOS DIREITOS

8.1 A abstencao, por parte da ENTIDADE, do exercicio de quaisquer direitos ou faculdades que Ihe
assistam, em virtude de lei, ato regulatorio, contrato, regulamento ou deste Convénio, nao implicara
em novacdo, nem impedira a ENTIDADE de exercer, a qualquer momento, esses direitos e
faculdades.

CLAUSULA NONA - DA DURACAO DO CONVENIO

9.1 O presente instrumento vigera por prazo indeterminado e teve a sua expressa autorizacdo a
partir da emissédo do protocolo de sistema informatizado, com aplicagdo imediata, podendo ser
revisto a qualquer tempo por acordo entre as partes, desde que obedecidas as disposi¢cdes do
estatuto e do regulamento, nos termos da legisla¢éo em vigor.

CLAUSULA DECIMA - DA SOLUGAO DE QUESTOES
10.1. As questdes referentes ao presente Convénio serdo resolvidas com base nas disposicbes
legais, regulatérias e regulamentares aplicaveis e submetidas, se necessario, aos 0rgaos

competentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
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11.1. Fica eleito o Foro da cidade de Bauru/SP, para qualquer litigio oriundo do presente Convénio,
renunciando, as PARTES, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas as PARTES, seus representantes firmam o presente
instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor, forma e eficicia, na presenca das testemunhas abaixo
assinadas.

(nome da cidade)/(UF), (dd) de (mm) de (aaaa).

Razéo social do PATROCINADOR

Nome: Nome:

Cargo: Cargo:
Nacionalidade: Nacionalidade:
Estado Civil: Estado Civil:
Profissao: Profissao:
Identidade n° Identidade n°
CPF n° CPF n°

Razao social da ENTIDADE

Nome: Nome:

Cargo: Cargo:
Nacionalidade: Nacionalidade:
Estado Civil: Estado Civil:
Profissao: Profissao:
Identidade n° Identidade n°
CPF n° CPF n°
TESTEMUNHAS

Nacionalidade: Nacionalidade:
Estado Civil: Estado Civil:
Profissao: Profissao:
Identidade n° Identidade n°
CPF n° CPF n°
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ANEXO IV

Declaracdo de cumprimento do art. 27 da Lei Federal 8666/93 e art. 7°, XXXIIl da
Constituicéo Federal.

REF.: EDITAL n.° 479/2022 — CHAMAMENTO PUBLICO N° 27/2022

A entidade: , inscrito do CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o] (a)
Sr.(a) , portador (a) da Carteira de Identidade n.°
e do CPF n.° , DECLARA, para fins do disposto

no inciso V do art. 27 da Lei n.° 8666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9854, de 27
de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. Ressalva: emprega menor, a partir de
gquatorze anos, na condicdo de aprendiz.

(assinatura do representante legal)
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ANEXO V
ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(CONTRATOS E ATOS JURIDICOS ANALOGOS)
(REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N° 11/2021)

CONTRATANTE (PATROCINADORY):
CONTRATADO (ENTIDADE):
CONVENIO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:

0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucgao
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonéncia com o estabelecido na Resolu¢do n® 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se,
a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estdo cadastradas
no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instru¢des n°01/2020, conforme “Declaracao(6es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);
€ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagéo;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:

Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:
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Pel ntratante (Patrocion r:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada (Entidade):
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

QRDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (¥):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por acdes de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos licitatorios; de responséveis por
prestacfes de contas; de responsaveis com atribuigdes previstas em atos legais ou administrativos e
de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipétese de
prestacBes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacdo, sera ele objeto de notificacdo especifica.
(inciso acrescido pela Resolugédo n°® 11/2021)
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ANEXO VI

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO

A Entidade , sediada
na rua , N2 , __(cidade) , (estado) , inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.) sob o n? , por seu representante legal (Diretor,

Gerente, Proprietario, etc.), DECLARA, sob as penas da lei, que ndo estd sujeita a qualquer
impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracdo, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

assinatura do representante legal
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ANEXO VIl
LEI N°7.526, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2.022

P. 144.321/21 (952/21 — FUNPREV) Institui o Regime de Previdéncia Complementar no

ambito do Municipio de Bauru; fixa o limite
maximo para a concessdo de aposentadorias e
pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o
art. 40 da Constituicdo Federal; autoriza a adesédo a
plano de beneficios de previdéncia complementar e
da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAURU, nos termos do art. 51 da Lei Orgéanica do Municipio de Bauru, faz

saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. I°

Paragrafo Gnico.

Art. 2°

Paragrafo Gnico.

Art. 3°

Art. 4°

Art. 5°

Paragrafo Unico.

CAPI"I:ULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Fica instituido, no ambito da Administracdo Puablica Direta, Indireta (Autarquias e Fundacdes) e da Camara
Municipal de Bauru, o Regime de Previdéncia Complementar - RPC, a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do art.
40 da Constituicdo Federal, aos servidores efetivos que ingressarem no servi¢o publico municipal a partir da
data de inicio da vigéncia desta Lei, cujas remuneracdes superem o limite maximo dos beneficios pagos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

O valor dos beneficios de aposentadoria e penséo devido pelo Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS,
aos servidores publicos titulares de cargos efetivos, que ingressarem no servico publico no ambito da
Administracdo Publica Direta, Indireta (Autarquias e Fundagdes) e da Camara Municipal de Bauru, a partir da
data de inicio da vigéncia do RPC, de que trata esta Lei, ndo podera superar o limite maximo dos beneficios
pagos pelo RGPS.

A Administracdo Publica Direta, Indireta (Autarquias e FundagBes) e Camara Municipal de Bauru sdo os
patrocinadores do plano de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo
representados pelo Prefeito Municipal que podera delegar esta competéncia.

A representagdo de que trata o caput deste artigo compreende poderes para a celebragdo de convénio de adesdo
e suas alterac@es, transferéncia de gerenciamento e para manifestacdo acerca da aprovagdo ou da alteracdo de
plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei tera vigéncia e sera aplicado aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos no ambito da Administracdo Publica Direta, Indireta (Autarquias e
FundagBes) e da Camara Municipal de Bauru, que ingressarem no servigo publico a partir da data da publicagdo
da autorizago, pelo 6rgdo fiscalizador de que trata a Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2.001, do
convénio de adesdo do patrocinador ao plano de beneficios previdenciarios administrados pela entidade de
previdéncia complementar.

A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei,
independentemente da inscri¢do do servidor como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o
limite méaximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40, da Constituicdo Federal, as
aposentadorias e pensGes a serem concedidas pelo RPPS do Municipio de Bauru, aos segurados definidos no
paragrafo Unico do art. 1°.

O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° sera oferecido por meio de adesdo a plano de
beneficios ja existente ou plano proprio em entidade de previdéncia complementar ou por meio da criagdo de
plano de beneficios administrado por entidade de previdéncia complementar, ficando autorizado ao Municipio
de Bauru firmar convénio com entidades ja existentes, observados os tramites legais.

Para realizacdo do convénio de que trata o caput deste artigo, 0 Municipio de Bauru devera avaliar parametros
minimos relacionados a entidade de previdéncia complementar, dentre os quais a estrutura de governanga, 0
patrimdnio administrado e a experiéncia em administracdo de planos de contribuicdo definida, os mecanismos
de transparéncia a disposic¢ao do participante, a equipe e estrutura técnica, as caracteristicas do plano oferecido,
a politica de investimentos do plano, bem como os critérios técnicos de operacao.
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CAPITULO Il
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secéo |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

O plano de beneficios previdenciarios estard descrito em regulamento, observadas as disposi¢des das
pertinentes Leis Complementares, e dos normativos decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido,
obrigatoriamente, a todos os servidores efetivos da Administragdo Publica Direta, Indireta (Autarquias e
Fundaces) e Camara Municipal de Bauru de que trata o art. 3° desta Lei.

A Administracdo Puablica Direta, Indireta (Autarquias e Fundagdes) e Camara Municipal de Bauru somente
poderéo ser patrocinadores de plano de beneficios estruturado na modalidade de contribui¢do definida, cujos
beneficios programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do
participante, inclusive na fase de percepcéao de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagdo, os
valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios ndo programados que:
l- assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte do participante; e
Il - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do participante.

Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de beneficios previdenciérios podera prever a
contratagdo de cobertura de risco adicional junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de sobrevivéncia do assistido, desde que
contratada junto a sociedade seguradora.

A aplicacdo dos recursos garantidores correspondentes as reservas, provisdes e aos fundos do plano de que trata
0 caput deste artigo deverao ser realizadas conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetério Nacional
e normatizacdo federal, devendo a entidade buscar o atingimento da meta atuarial definida na politica anual de
investimentos.

A concessdo dos beneficios programados de que trata o caput deste artigo aos participantes do RPC
disciplinado nesta Lei Complementar é condicionada a concessdo do beneficio de aposentadoria pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Bauru ou com a rescisdo do vinculo com o Municipio.

Secao 11
Dos Patrocinadores

A Administracdo Publica Direta, Indireta (Autarquias e Fundagdes) e Camara Municipal de Bauru s&o os
responsaveis pelo aporte de contribuicbes e pelas transferéncias das contribuices descontadas dos seus
servidores ao plano de beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesdo e no
regulamento.

As contribuicfes devidas pelos patrocinadores deverdo ser pagas, de forma centralizada, e em hip6tese alguma
poderdo ser superiores as contribui¢des normais dos participantes.

A Administracdo Publica Direta, Indireta (Autarquias e Fundages) e Camara Municipal de Bauru serdo
consideradas inadimplentes em caso de descumprimento, de qualquer obrigagdo prevista no convénio de adesdo
e no regulamento do plano de beneficios.

Deverdo estar previstas, expressamente, nos instrumentos juridicos cabiveis ao plano de beneficios
administrado pela entidade de previdéncia complementar, clausulas que estabelegam no minimo:

l- a ndo existéncia de solidariedade da Administragao Publica Direta, Indireta (Autarquias e Fundagdes) e
Cémara Municipal de Bauru, enquanto patrocinadores, em relacdo a outros patrocinadores;
instituidores; averbadores; planos de beneficios e entidade de previdéncia complementar;

Il - mecanismos para o gerenciamento do envio de informagBes de participantes e assistidos e para o
pagamento ou repasse das contribuigdes;

Il - os prazos de cumprimento das obrigacfes pelos patrocinadores e das san¢Ges previstas para 0s casos de
atraso no envio de informagdes cadastrais de participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse das
contribuicdes;

IV - que o valor correspondente a atualizagcdo monetaria e aos juros suportados pelos patrocinadores por
atraso de pagamento ou de repasse de contribuigces sera revertido a conta individual do participante a
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que se referir a contribui¢do em atraso;

V- eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de contribuigBes, a ser realizado pelos
patrocinadores;

VI -  asdiretrizes com relagdo as condicOes de retirada de patrocinio ou rescisao contratual e transferéncia de
gerenciamento da administragao do plano de beneficios previdenciario;

VIl - o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a todos os patrocinadores
vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de patrocinador em prazo superior a 90
(noventa) dias no pagamento ou repasse de contribui¢des ou quaisquer obrigagdes, sem prejuizo das
demais providéncias cabiveis;

VIII - as penalidades e responsabilidades decorrentes do descumprimento desta Lei, conforme estabelecido no
art. 15;

IX - asrestituicbes e devolugbes no caso de anulagdo das inscrigdes previstas nos §8 2° e 4°, do art. 12.

Secdo 11
Dos Participantes

Podem se inscrever como participantes do plano de beneficios todos os servidores efetivos da Administragéo
Publica Direta, Indireta (Autarquias e Fundagdes) e Camara Municipal de Bauru.

Os participantes que ingressaram no servico publico até as datas previstas nos arts. 1° e 3°, poderdo aderir ao
Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sem qualquer contrapartida dos patrocinadores,
nem migracéo de regime previdencidrio.

Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante que:

I - esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Direta ou Indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, inclusive suas Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista;

Il - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem recebimento de
remuneragdo, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em qualquer dos entes da federagéo;

Il - optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do regulamento do plano de
beneficios.

O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a manutengdo do custeio do plano de
beneficios, observada a legislacéo aplicavel.

Havendo cessdo com 6nus para 0 cessionario subsiste a responsabilidade dos patrocinadores em recolher junto
ao cessiondrio e repassar a contribuicdo ao plano de beneficios, nos mesmos niveis e condi¢des que seriam
devidos pelos patrocinadores, na forma definida no regulamento do respectivo plano.

Havendo cessdo com énus para o cedente, os patrocinadores arcardo com a sua contribuicdo ao plano de
beneficios.

Os patrocinadores arcardo com a sua contribui¢do, somente, quando o afastamento ou a licenca do cargo efetivo
se der sem prejuizo do recebimento da remunerago.

Os servidores referidos no art. 3° desta Lei, com remuneracdo superior ao limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de
beneficios de previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao
plano de beneficios patrocinado pela Administragdo Publica Direta, Indireta (Autarquias e Fundagdes) e
Camara Municipal de Bauru, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de noventa dias apds sua inscricdo
automatica na forma do caput deste artigo, reconhecido como aceitacao tacita a inscrigao.

Na hipdtese de a manifestacdo de que trata o § 1°, deste artigo ocorrer no prazo de até noventa dias da data da
inscricdo automatica, fica assegurado o direito a restituicdo integral das contribuicBes vertidas, a ser paga em
até 60 (sessenta) dias do pedido de anulagédo atualizadas nos termos do regulamento.

A anulacéo da inscricéo prevista no § 1° deste artigo e a restitui¢do prevista no § 2°, deste artigo ndo constituem
resgate.
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No caso de anulacéo da inscricéo prevista no § 1° deste artigo, a contribui¢do aportada pelo patrocinador serd
devolvida & respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da devolugdo da contribuicdo aportada pelo
participante.

Sem prejuizo ao prazo para manifestacdo da auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios, fica
assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o cancelamento de sua inscri¢do, nos termos
do regulamento do plano de beneficios.

Secédo IV
Das Contribuices

As contribui¢des dos patrocinadores e do participante incidirdo sobre a base de célculo das contribui¢cdes ao
RPPS estabelecidas na Lei Municipal n® 4.830, de 17 de maio de 2.002, e suas posteriores alteracdes, que
exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto
no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

A aliquota da contribuicdo do participante sera por ele definida, observado o disposto no regulamento do plano
de beneficios ou no contrato.

Os participantes poderdo realizar contribui¢des facultativas ou adicionais, de cardter voluntario, sem
contrapartida dos patrocinadores, na forma do regulamento do plano de beneficios.

Os patrocinadores somente se responsabilizardo por realizar contribuicdes em contrapartida as contribuicdes
normais dos participantes que atendam, concomitantemente, as seguintes condicdes:

l- sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 3° desta Lei; e

Il - recebam subsidios ou remuneracdo que exceda o limite maximo a que se refere o art. 4° desta Lei,
observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

As contribuicdes dos patrocinadores serdo paritarias as dos participantes sobre a parcela que exceder o limite
maximo a que se refere o paragrafo Unico do art. 1° desta Lei.

Observadas as condicdes previstas no § 1° deste artigo e no disposto no regulamento do plano de beneficios, a
contribuigdo dos patrocinadores ndo poderdo exceder ao percentual de 8,5% (oito virgula cinco pontos
percentuais).

Os participantes que ndo se enquadrem nas condigGes previstas nos incisos | e 11 do caput deste artigo nao terdo
direito a contrapartida dos patrocinadores.

Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, os patrocinadores deverdo realizar o repasse das contribui¢des
descontadas diretamente da remuneracdo ou subsidio dos participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que,
embora ndo enquadrados no inciso Il deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei e na legislagdo aplicavel, as
contribuigBes recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualizagdo monetaria e consectarios de mora
estabelecidos no Convénio, regulamento e plano de custeio do respectivo plano de beneficios, ficando os
patrocinadores desde ja autorizados a adotar as providéncias necessarias para o regular adimplemento de suas
obrigagdes junto ao plano de beneficios.

O nado cumprimento dos dispositivos desta Lei, notadamente o previsto no § 5° do art. 14, podera sujeitar os
patrocinadores e gestores nas penalidades previstas na legislagéo.

A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de beneficios mantera controle individual das
reservas constituidas em nome do participante e registro das contribuicfes deste e dos patrocinadores.
Secdo V
Do Processo de Selecdo da Entidade
A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela administracdo do plano de beneficios seréd precedida de
processo seletivo conduzido com impessoalidade, publicidade e transparéncia e que contemple requisitos de
qualificacdo técnica e economicidade indispensaveis a garantia da boa gestdo dos planos de beneficios:

O processo seletivo devera observar os seguintes expedientes:

l- Publicacdo de edital/termo para que a entidade de previdéncia complementar apresentem propostas
especificando o objeto a ser contratado e o potencial de participantes a ingressar no plano e contendo a
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especificacdo de requisitos técnicos e econdmicos minimos a serem apresentados pelas entidades;

Il - Elaboracdo de quadro comparativo das condi¢Bes econdmicas das propostas, qualificacdo técnica e
plano apresentados ao Ente;

Il - Motivagdo da escolha de determinada entidade em face das demais propostas apresentadas.

A relacdo juridica com a entidade sera formalizada por convénio de adesdo, com vigéncia por prazo
indeterminado.

O processo seletivo podera ser realizado em cooperagdo com outros Municipios desde que seja demonstrado o
efetivo cumprimento dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo.

Secéo VI
Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia Complementar

O Poder Executivo poderd instituir um Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar (CAPC) nos
termos da legislacdo vigente e na forma regulamentada pela Administracdo Publica Direta, Indireta (Autarquias
e Fundaces) e Camara Municipal de Bauru:

Compete ao CAPC acompanhar a gestdo dos planos de previdéncia complementar, os resultados do plano de
beneficios, recomendar a transferéncia de gerenciamento, manifestar-se sobre alteracdes no regulamento do
plano, além de outras atribuicdes e responsabilidades definidas em regulamento na forma do caput deste artigo.

O Poder Executivo poderd, alternativamente ao comando do caput deste artigo, delegar as competéncias
descritas no § 1° ao 6rgéo ou conselho ja devidamente instituido no &mbito dos regimes préprios de previdéncia
social desde que assegure a representacdo dos participantes.

O CAPC ter4 composicdo de no maximo 06 (seis) membros e esta serd paritaria entre representantes dos
participantes e assistidos, com 03 (trés) membros dos assistidos, e dos patrocinadores, com 03 (trés) membros,
sendo eleito entre os membros o conselheiro - presidente, que terd, além do seu, o voto de qualidade.

Ref. Lei n®7.526/22

§4°

§5°

Art. 19

§1°

§2°

Art. 20

§1°

§2°

Os membros do CAPC deverdo ter formagédo superior completa, e atender aos requisitos técnicos minimos e
experiéncia profissional definidos em regulamento pela Administragdo Publica Direta, Indireta (Autarquias e
FundagBes) e Camara Municipal de Bauru na forma do caput deste artigo.

A fungdo de membro do CAPC ndo serd remunerada e 0 mandato terd duracdo de 2 (dois) anos, possibilitada
uma reconducgdo por igual periodo, sendo que a gestdo maxima sera de 04 (quatro) anos consecutivos, podendo
retomar a essa fungéo somente apds o transcurso de um mandato, ou seja, 02 (dois) anos.

B CAPITULO 111
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

As nomeacOes de novos servidores de cargo efetivo da Administragdo Publica Direta, Indireta (Autarquias e
Fundacbes) e Camara Municipal de Bauru, que possuam remuneracdo do cargo acima dos valores do limite
maximo estabelecido para os beneficios de aposentadorias e pensdes do Regime Geral de Previdéncia Social,
ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar previsto na forma do art.
3° desta Lei, pelo prazo méaximo de 120 (cento e vinte) dias.

A contribuicdo para o RPC dar-se-4 a partir da efetivacdo do convénio de que trata o art. 3°, sendo devida a
contribuicdo para o RPPS nesse periodo.

O processo seletivo de que trata o art. 17 desta Lei devera ser finalizado no prazo fixado no caput deste artigo.

As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei onerardo as dotagOes proprias do orcamento vigente da
Administracdo Puablica Direta, Indireta (Autarquias e FundacGes) e Camara Municipal de Bauru,
suplementadas, se necessario.

Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Bauru ficam autorizados a aportarem recursos adicionais
para atender as despesas administrativas do respectivo plano de beneficios enquanto as taxas fixadas no
regulamento ou no plano de custeio, revistas anualmente, forem insuficientes ao seu suprimento.

As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das dotagdes consignadas no Orgamento Municipal
de 2.021, e exercicios seguintes, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover as modificaces
necessarias no Plano Plurianual e na Lei Orgamentaria dos exercicios de 2.021, e seguintes, incluindo a abertura
de créditos adicionais, remanejamentos, transposicOes e transferéncias, observada a legislagdo vigente e os
limites das dota¢des globais.
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Art. 21 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Bauru, 15 de fevereiro de 2.022.

SUELLEN SILVA ROSIM
PREFEITA MUNICIPAL

GUSTAVO RUSSIGNOLI BUGALHO
SECRETARIO DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Projeto de iniciativa do
PODER EXECUTIVO

Registrada no Departamento de Comunicagdo e Documentagdo da Prefeitura na mesma data

DANILO ALTAFIM PINHEIRO ~
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E DOCUMENTAGCAO
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Anexo VIII

FUNPREV - BAURU(SP)
Evolugao da Populagao de Segurados do RPPS

Lotagao ltem 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Data-Base 31/12/2015 31/12/2016 31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020  31/12/2021 -
IN® de Ativos - Professores 1.139 1.143 1.207 1.263 1.233 1.223 1.268
‘Remuneragao Média Professores (R$) 3.834,34 4.101,82 4.666,56 4.477,14 4.651,75 3.715,50 3.544,52
PREFEITURA N° de Ativos - Demais Categorias 4618 4.653 4563 4.761 5.032 4.865 4.879
Remuneracdo Média Demais Categorias (R$) 3.07181 3.264,51 3.298,01 3.253,56 3.238,83 3.391,73 3.325,65
Ne° de Ativos - Total Prefeitura 5.757 5.796 5.770 6.024 6.265 6.088 6.147
{Remunerag@o Média Geral Prefeitura (R$) 3.222,67 3.429,63 3.584,29 3.510,10 3.516,90 3.456,77 3.370,80
N° de Ativas - DAE 722 707 706 745 749 722 81
'DAE : : . g
' Remuneragao Média DAE (R$) 3.222,16 3.501,18 3.712,67 3.723,59 3.757,52 3.677,18 3.652,58
N° de Ativos - Camara 57 61 59 53 52 48 47
CAMARA
Remuneragdo Média Camara (R$) 6.996,84 7.248,58 7.794,04 8.208,84 8.633,95 8.326,74 8.316,01
N° de Ativos - FUNPREV 41 40 41 t 42 41 40 41
;FUNPREV ATIVOS '
. Remuneragdo Média FUNPREV (R$) 2.549,86 3.311,51 3.580,44 3.780,06 3.795,91 3.792,33 3.609,74
: N° de Total de Ativos 6.577 6.604 6.576 6.864 7.107 6.898 6.966
TOTAL ATIVOS isasaes ; - T gaa 8 1 iy .
‘Remuneragdo Média Ativos (R$) 3.251,13 3.471,85 3.635,82 3.571,20 ¢ 3.581,31 3.515,67 3.435,14
. N de Inativos 2.825 3.015 3.293 3.522 3.758 3.895 4.086
‘INATIVOS . e
‘Provento Médio Inativos (R$) 3.328,32 3.448,79 3.794,67 4.090,18 4.270,10 4.352,78 4.364,36
: 'Ne de Total de Segurados (Ativos + Inativos) 9.402 9.619 9.869 10.386 10.865 10.793 11.052
. TOTAL GERAL . . ~ i 3 F
: .Remuneragdo/Provento Médio dos Segurados (RS,  3.274,32 3.464,62 3.688,83 3.747,19 3.819,55 3.817,77 3.778,68

Eggje_: Bases de dados disponibilizados pela FUNPREV 3 consultoria atuarial para a realizagio dos estudos atuariais anuéis.
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