FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS EFETIVOS DE BAURLU - FUNPREY
CNPJ 46.139.960/0001-38

Rua Rio Branco n° 18-31 — GEP 17014-037 — Baury — SP E—'&JMP%E@’

Telefone: (014) 3009-3300 BALRY

CONTRATO 06/2019

CONTRATO COM A ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL, CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA PROMOCAQ SOCIAL.

Aos trinta dias de janeiro de dois mil e dezenove, de um lado a Fundagiio de
Previdéneia dos Servidores Publicos Municipais Efctivos de Bauru, com sede 4 Rua Rio
Branco, n°19-31, CNPJ n.° 46,139.960/0001-48, neste ato representada por seu Presidente
Gilson Gimenes Campos, brasileiro, casado, almoxarife, servidor piiblico municipal, portador
do RG n.® 18.813.277 SSP/SP ¢ do CPE/MF 1.° 120.126.198-86, residente e domiciliado na
Alameda Cafeldndia n® 3-81, Vila Dutra, CEP n.° 17.057-170, Bauru, SP, nomeado pelo
Decreto Municipal n.° 14,118, de 09 de janeiro de 2.019, devidamente autorizado pelo
Conselho Curador a fl. 244, do Processo Administrativo 3455/2017, doravante denominado
Funprev ¢ do outro lado a Organizacdo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, Consdrcio
Intermunicipal da Promociio Social, CNPJ 45.030.400/0001-88, endereco rua Inconfidéncia
n.° 2-28, Bauru/SP, representada pelo seu Presidente, Jodo Carlos Previdello, RG 3.377.223-X
SSP/SP, CPF 012.546.428-20, tendo em vista o que consta no Processo Adminisirativo n.°
3455/2017, os termos constanies no Chamamento Publico n.° 01/2018 da Funprev, e em

legislagdes vigentes, tem como justo e compromissado o seguinte:
CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

Considera-se objeto para celebragio deste Contrato, encaminhamento de Jovens
Aprendizes, com idade entre 14 e 18 anos, para a realizaciio de atividades burocraticas e de
mensageiros (Arco Ocupacional: Administragio 1 — Curso: Assistente Administrativo. junto 4
Funprev a titulo de aprendizagem, tendo em vista a formagéo técnico-profissional, constituida
por atividades tedricas ¢ praticas, organizadas em tarcfas de complexidade progressiva) em
programa correlato as atividades desenvolvidas na Fundacio, pmpnruonando A{ m

aprendiz formacdo profissional basica,
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CLAUSULA SEGUNDA - das Obrigacdes da Organizacio da Seciedade Civil

2.1 Cumprir todas as normas impostas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,

assim como as normas do Municipio,

2.2 Executar as agSes previstas no Plano de Traballo aprovado e assumir a condigdo de
empregadores, com todos os dnus dela decorrentes, assinando a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social do jovem aprendiz e anotando, no espago destinado ds anotages gerais, a

informacio de que o contrato de trabalho decorre de parceria firmada com a Fundacfo.

2.3 Substituir, mediante solicitagio do setor compelente, os jovens aprendizes que nio se

ajustarem a realizacio das atividades praticas desenvolvidas no ambiente de trabaiho.

2.4 As OrganizagBes da Sociedade Civil poderdo substituir os jovens aprendizes quando
nfo se ajustarem as atividades tedricas desenvolvidas na Organizagiio, com aviso prévio a
Funprev de no minimo 15 (quinze) dias, providenciando o encaminhamento de no minimo 03

(trés) novos candidatos 4 selegio para substituicio.

2.5 Capacitar o Jovem Aprendiz no Arco Ocupacional ~ Administragio 1 — Curso:
Administracio | — Curso: Assistente Administrativo., oferecendo a Formagio Técnica Geral

(FTG) e a especifica ao Arco Ocupacional (AO) validados pelo MTE,

26  A(s) Organizagio(des) da Sociedade Civil (OSC) devera(@o) atender as cargas hordrias
minima & méxima, 1.104 horas e 1,840 horas, respectivamente, conforme Catélogo Nacional
de Programas de Aprendizagem — CONAP, atualizado em 2017, distribuidas em:
L. Atividades realizadas na ['undagdo (prética): = 552 horas ¢ < 1288 horas,
Il Atividades realizadas na Organizacfio (tedrica): = 552 horas e < 920 horas,
/
2.7 A Organizacio da Sociedade Civil que firmar parceria com a F'unpn;(, devers

disponibilizar no minimo 02 (duas) opgdes de dias para a realizagio das atividz(éles tedrif;as
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previstas na cldusula 33, item I1, Permitindo desta forma que a Fundagfo defina qual o methor

dia para que cada jovem aprendiz a realize.

2.8 As Organizacdes deverdo indicar no Plano de Trabalho (Anexe 7) a carga horaria
referente s atividades tedricas e priticas que serdo ofertadas aos jovens aprendizes
semanalmente, considerando contratos de 4 e 6 horas, além de incluir o contetdo da
Formagio Técnica Geral (FTG) do Arco Ocupacional ¢ dos temas transversais previstos
nas Portarias MTE 1.005/13 e 1.003/08.

2.9  Cumprir a carga herdria tedrica e pritica constante no Plano de Trabalho aprovado.

2.10 Contratar ¢ manter os recursos humanos necessarios ao andamento do Programa; manter
materiais e equipamentos adequados para execugio dos servigos, assumir os compromissos
inerentes referentes a encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais, nfio se caracterizando
responsabilidade soliddria ou subsidiaria da Administragio Publica pelos respectivos
pagamenios,

2.11 Abrir conta bancaria especifica, isenta de tarifa bancdria, em instituicio financeira
publica (Banco do Brasil ou Caixa Bcondmica Federal) para o recebimento do repasse,

previsto no Contrato celebrado entre as partes.

2.12 Utilizar os valores repassados durante o Contrato vigente, respeitando o Plano de
Trabalho.

2.13 Possibilitar o livre acesso niio somente da Administracéo Piblica Municipal, bem como

a0 Tribunal de Contas, quanto aos documentos e locais de execugdio do objeto do presente
Contraio.

2.14 Participar, através de seus dirigentes e téenicos, das reunides e/ou cursos de capacxtacéu

que venham a ser promovidos pela Fundagdo visando o apnmnramcnm dos serwq:ns
prestados,
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CLAUSULA TERCETRA — das Obrigacdes da Funprey

3.1 Transferir & Organizagdo da Sociedade Civil os recursos financeiros mediante a

quantidade de jovens aprendizes encaminhados efetivamente para a Fundagiio,

3.2 Assessorar tecnicamente a Organizacio da Sociedade Civil na execucdo dos servigos

contratades, objeto do presente Contrato.

3.3 Monitorar e avaliar, qualitativa e quantitativamenie os servigos prestados pela

Organizagdo da Sociedade Civil.

3.4 Recomendar e oficializar prazo para que a Orgamzaclio da Sociedade Civil adote as
providéncias cabiveis para o cumprimento das suas obri gagoes, sempre que verificada alguma

irregularidade.

3.5 Monitorar ¢ avaliar a aplicagio dos repasses financeiros, podendo solicitar pareceres ¢

demonstrativos quando julgado pertinente,
CLAUSULA QUARTA ~ do Financiamento

4.1 Obriga-se a Funprev a contribuir mensalmente com a mmportincia definida por meio do
Plano de Trabalho, por jovem aprendiz efetivamente encaminhado, que dedique 04 (quatro)
ou 06 (seis) horas didrias de atividades préticas, conforme solicitado pela Contratante, sendo
ncluso, além dos proventos, FGTS (2% sobre os proventos); PIS (1% sobre os proventos);
Seguro de Vida (R$ 2,00) e Auxilio Bolsa Aprendizagem no valor de R$ 128,76 (cento ¢
vinte ¢ oito reais e setenta e seis centavos) e no valor de R$ 194,12 (cento e noventa e quatro
reais e doze centavos) de acordo com a carga hordria prética didria, qual seja, 04 (quatru) q
06 (seis) horas, respectivamente. Estes valores sio referenies a execucio ¢ msmutem:ao do /

Programa de Aprendizagem e Cursos dos jovens aprendizes, para aquisicio de dpostllas

"

materiais de papelaria/cscritério, técnicos instrutores, exames trabalhistas, aqmsu;-.aﬂ“‘ae
géneros alimenticios, vales-transporte para 0s encontros mensais para o cumprimento ?y,
3 /i

I
4



FUNDAGAD DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PﬂBLICOS
MUNICIPAIS EFETIVOS DE BAURU — FUNPREV
CNPJ 46.129,960/0001-28

Rua Rio Branco n° 19-31 - GEP 17014-037 — Bauru — SP E:U%I P%EW

Telefone: (014) 3008-5500 HAURU

tedrica do curse de aprendizagem, considerando o Programa estabelecido pela Portaria n.°
1.005/13 e o Decreto de n° 5.598/05. o valor do Auxilio Bolsa Aprendizagem serd atualizado

seguindo o indice de reajuste coneedido sobre o saldrio-minimo.

42 Além dos valores mencionados na cldusula 4.1, serdlo repassados as Organizagbes da
Sociedade Civil que firmarem parceria com a Fundagio, através do Contrato, valores a titulo
de 13.° Salario, Féras e 1/3 Férias, além de FGTS (2%) e PIS (1%) sobre estes valores, por
jovem aprendiz efetivamente encaminhados, proporcionalmente ao periodo de vigéncia da

parceria.

43  Também haverfio repasses no valor de RS 190,00 (cento ¢ noventa reais) referentes ao

Vale-Transporte, por jovem aprendiz.

44  Os valores constantes na elfusula 4.1 foram calculados no valor do salario-minimo para
0 exercicio 2019, conforme Decreto n° 9.661, de 1° de janeiro de 2019. Caso o mesmo sofra
alteraciio, havera ajustamento de valores, mediante a realizagio de aditamento. Além disso, o
valor previsto na cliusula 4.3 foi calculado com base no valor atual da tarifa de transporte

publico vigente, o qual também sofrera alteragio, conforme reajuste aplicado as tarifas.

4.5 Todos os repasses serdo executados em conta aberta em Banco Oficial.

4.6 As despesas a serem pagas com recursos vinculados & parccira, aprovadas no Plano de
Trabalho, deverdo estar em conformidade com o estabelecido nos artigos 45 e 46 da Lei n.°
13.019/14, alterados pela Lei n.° 13.204/15.

4.7 Os repasses serfo executados mensalmente o mediante envio do Recibo de Pagamenio
pela Organizacio da Sociedade Civil & Fundagio. /

/

4.8 Os repasses serdo suspensos imediatamente no descumprimento da Contmtada d

quaisquer das Cldusulas deste Contrato, ndo se admitindo penalidade ao jovem aprjcﬂ,_r_;gng-'f
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4.9 Havendo variagio do saldrio-minime, os valores constantes na clausula 4,1 deverdo ser

automaticamente revistos, e atualizados por meio de Termo Aditivo.

4.10 As despesas decorrentes deste Conltrato serfio suportadas pela dotagiio orgamentaria da

Fundacfo.
CLAUSULA QUINTA — das Vagas

5.1 A Organizagfio da Sociedade Civil para atender ao objeto disposto na cldusula anteror,
obriga-se a disponibilizar um total maximo de 02 (quantidade definida pés-habilitagio das
entidades) jovens aprendizes, sob seu patrocinio, que serfio disponibilizados para as Divisges

Administrativa e Previdencidria, Procuradoria Geral e Presidéncia da Fundacfo.

3.1.1 Relativo a um (quantidade definida pos-habilitagio das entidades) jovem
aprendiz que atuard nas Divisdes, caberd a Chefia Imediata, a supervisio e
conferéncia da frequéncia dos respectivos jovens aprendizes, bem como avaliacio

de desempenlio, solicitando a substituigdo quando necessario,

5.1.2 Relativo a um (quantidade definida pés-habilitagio das entidades) jovem
aprendiz que atuard na Procuradoria Geral, caberd aos Procuradores, a supervisio
e conferéneia da frequéncia do respectivo jovem aprendiz, bem come avaliacio de

desempenho, solicitando a substituicio quando necessario,

52 A Fundagio demandara a contratagio de jovens aprendizes, obedecendo &

disponibilidade de vagas.

_.r"’f‘

-

CLAUSULA SEXTA - da Execucsio ,f/

6.1 O presente Contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, dzordo cony as
clausulas pactuadas ¢ legislagdes pertinentes, respondendo cada um dos Part[c:peq*pe

consequéncias de sua inexecucio total ou parcial.
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6.2 A Funprev solicitar4 a contratagio de jovens aprendizes, respeitando o limite méximo
de vagas concedidas & Organizaco da Sociedade Civil, conforme o interesse da Fundacio, e

lara o encaminhamento para os respectivos setores.

6.3 A fungio gerencial fiscalizadora serd exercida pela Funprev — por meio da Divisio
Administrativa, ficando assegurado a seus agentes qualificados o poder discricionério de
reorientar agbes ¢ de acatar, ou nfo, justificativas com relagdo as disfun¢des porventura

havidas na execugfo.

64 A Organizacio du Sociedade Civil indica o(a) Sr. (a) Thamirys Garcia dos Santos
Gimenes, que se responsabilizard  solidariamente pela execugio das atividades e

cumprimentos das metas pactuadas.

6.5 A Funprev, representada pelo Sr. Giison Gimenes Campos, designa a Sra. Louise
Adeline Carvalho Candido, servidor(a) de carreira da Fundacio, como gestor da parceria
firmada neste Contrato, O gestor deverd controlar e fiscalizar a execugfio para que ocorra

atendendo as disposigdes contidas neste Contrato,

6.6 Fica facultado o livre acesso dos servidores do ¢rgdo repassador de recursos, do
Controle Interno e do Tribunal de Conta aos documentos, aos processos, as informacdes

referentes aos instrumentos de transferéneia ¢ os locais de execuclio do objeto deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA — da Prestacfio de Contas pela Organizacio da Socicdade Civil

7.1 Apresentar de forma detalhada, previstos no Plano de Trabalho, os valores a titulo de
pagamentos, FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios propaorcionais, verbas rescisorias e

demais encargos incidentes sobre os Jovens contratados.

7.2 Apontar somente despesas que obedecam rigorosamente ao Plano de Trabalho. T m{/endn ]
duvida, a Organizaciio da Sociedade Civil (OSC) poderd questionar o Gestor dn Cuntram/

m——

antes da realizacio de emissio dos documentos. e o

/ _/’,
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75 O ndlo cumprimento pela Organizacdo da Sociedade Civil de qualquer obrigacio
estabelecida neste ajuste enscjard na interrupgiio dos pagamentos, sem dano so(s) jovem(ns)

aprendiz(es).
CLAU SULA OITAVA- das Sancies Administrativas a Organizacio da Sociedade Civil

Pela execugfio da parceria em desacordo com o plano de trabalho ¢ com as normas legais, a
administragio podera aplicar 4 Organizagiio da Saciedade Civil parceira as seguintes sangies,

desde que garantida & ampla defesa e o contraditorio:

I - Adverténeia;

II — Suspensdo temporiria da participagdo em chamamento piblico ¢
impedimento de celebrar Termos de Fomento, Termos de Colaboragio e
Contratos com orgdos ¢ Organizacio da Sociedade Civil da esfera de governo da
Administragdo Pblica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois anos);

II - Declaragio de inidoneidade para participar em chamamento piblico ou
celebrar Termos de Fomento, Termos de Colaboragiio e Contratos com Grgfios e
Organizacdo da Sociedade Civil de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perznte a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacio da sociedads civil ressarcir a administracio
pelos prejuizos resultantes ¢ depois de decorrido o prazo da sancio aplicada com

base no inciso 11 desta cliusula,

CLAUSULA NONA - da Vigéncia e Condigdes Finais

9.1 A vigéncia deste Contrato ¢ de 12 (doze) meses, iniciando-se em 03/62/2019, podendo ser

prorrogado por igual periodo até atingir o prazo maximo de 60 (sessenta) meses, sendo-Sua

assinatura em 30/01/2019. v,

9.2 A Fundagio podera autorizar ou propor alteragdes do Contrato e/ou do Plan% Trabalhp,
apos solicitagdo fundamentada da Organizagio da Sociedade Civil on sua anu? cia, desde que
ndo haja alterago de seu objeto, via Termo Aditivo para; L___,_.--v“*"*7
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Os jovens aprendizes contratados pela Organizagiio da Sociedade Civil nfo guardam nenhum
vineulo empregaticio com a Funprev, inexistindo, também, qualquer responsabilidade dessa
wltima em relagdio s obrigages trabalhistas e demais encargos assumidos pela Organizagio
da Sociedade Civil, que a Iundaciio ndo responde, subsididria ou solidariamente, pela
auséneia de cumprimento das obripacécs liscals, trabalhistas, previdenciiras e comerciais
assumidas pela Organizagio da Sociedade Civil, nfo se responsabilizando, ainda, por

eventuais demandas judiciais, conforme disposto no art. 42, inciso XX, da Lei n°
13.019/2014.

CILAUSULA DECIMA TERCEIRA — do Foro

Para dirimir as questdes oriundas deste Contrato, que ndo forem solucionadas

administrativamente, as partes clegem o Foro da Comarca de Bauru, desistindo de qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

Bauru, 30 de janciro de 2019.
_—.f'

GILSON GIMENLS CAMPOS
PRESIDENTE FUNPREV
JOAO CARLOS PREVIDELLO
PRESIDENTE CIPS
TESTEMUNIIAS: g
! ‘..J‘ + ‘I i
| [ P
s\
anme Renan Cristian Boaventwra
Téenica de Administragho

FUNPREY

10



) '__

FUNDACAQ DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS Q b . R i
MUNICIPAIS EFETIVOS DE BAURU — FUNPREV TURBREY

Comissio de Pregio Presencial — Portaria 342/2018 BALRL

TERMO DE CIENCLA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS O ATOS JURIDICOS ANALOGOS
Processo n° 3455/2017
Edital n° 06/2018
Chamamenlo Piblico n® 01/2018

CONTRATANTE: FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICGS
MUNICEPATS EFETIVOS DE BAURLU - FUNPREV i
CONTRATADA: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA PROMOCAQ SOCIAL
CONTRATO N.° (DE ORIGEM); 06/2019

OBJETO: O presente Chamamento Publico objetiva a selecio de propostas para celebracio de
parceria, através de Contrato, visando o encaminhamento de Jovens Aprendizes, com idade enfre 14 e
18 anos, para a realizagio de atividades burocrticas ¢ de mensageiros (Arco Qcupacional;

Administragio 1 — Curso: Assistente Administrati vo), conforme a quantidade de vagas disponivels,
ADVOGADO(S) PELA CONTRATANTE:

EDUARDO TELLES DE LIMA RALA, OABSP 232311

MARCOS RIOS DA SILVA, OABSP 117.739

Na qualidade de Contratante ¢ Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento a0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucio
e julgamento, damo-nos por CIENTES ¢ NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
trarmitagdo processual, até julgamento final e sua publicagFo e, sc for o caso ¢ de nosso interessc, para,
nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais
que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser
lomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno
do Pader Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, de conformidade com o
art. 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de mensagem eletrénica
aos interessados,

Baury, 30 de janciro de 2019:

CONTRATANTE: Fundacio De Previdéncia Dos Servidores Piblicos Muni cipais Efetivos De
Bauru - Funprev

_Iirir_:_]: e cargo: Gilson Gimenes Campos - Presidente
E-mail institucional: gilsc_mcampus@ﬁmprcvbaum.sp.guv. br )
E-mail pessoal: giIsw;rgEdfﬁcﬁ@honn ail.com
Assinatura: ! {’i/{
st e ety
rLEN"ITR ATADA; Cﬁuus?dfcig .[ntcnumﬁcipal‘ da Promogio Social
E\I_gmc & cargo; Jodo Carlos %’revide_.lln - Presidente | ‘ N
E-mail institucional: coordeuacao@/gipsbauru.uum.l)r -
| E-mail pessoal: jprevidulln@n::lgbiz.com{k.br\_:“j_-:.h___ .
Assinatura: -;g?"fgfir’?"’““"""‘;%“t‘::‘:""':'”"'hi' AT TR =

—_— e
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CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
CADASTRO DO RESPONSAVEL

f’roce:sso n° 34552017
Edital n® 06/2018
Chamamento Pliblico n® 012018

CONTRATANTE: FUNDACAG DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS EFETIVOS DE BAURU - FUNPREV

CONTRATADA: CONSORCTIO INTERMTINICIPAL DA PROMOCAO SOCIAL
CONTRATO N.° (DE ORIGEM): 06/2019

OBIETO: O presents Chamamento Publico objetiva a selecio de propostas para eelebracio
de parceria, através de Contrato, visando o encammhamento de Jovens Aprendizes, com idade
enicc 14 ¢ 18 anos, pama a realizagio de atividades burocriticas e de mensaseiros {(Arco
Ocupacional: Administragsio | — Cursor: Assistente Administrativo), conforme a quantidade de
vagas disponiveis..

Nome Gilson Gimenes Campos
Cargo Almoxarife

RGne 18813277

CPF 1 120.126.198-86 ~
Endereco (*) Alameda Cafelindia 3-81, Vila Dutra, Banru/Sp

Telefone (14) 3009-5500

_E-mail Institucional gilsonca.mpo:-_:@;_fgl_lgrcvbam"uT];},guv.br
Ij;:maﬂ pessoal (*) | gilsongimenes@hotmail com

(*) Néo deve ser o endereco/e-mail do Orgéo ¢/ou Poder. Deve ser o endereco/e-mail onde
podera ser encontrada(a), caso nip esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsdvel pelo atendimento a requisigbes de documentos do TCESP

Nome Louise Adeline Carvalho Céndido
Carpo Técnico de Administracio

Endereco ‘@mcrcial | do Orgrio/Setor | Rua Rio branco 19-31_ Vila América, Bauru/SP
Telefone e Tax (14) 3009-5500

E-mail Institucional lnu:is:ec:audidn@-ﬁmprwbaum.sp,ggv.br |
Baury, 36 de junciro de 2019:
RESPDNSAW;L: —
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GILSON

GIMENES CAMPOS JOAO CARLOS PREVIDELLO
Presidente — Funprev Presidente — CIPS
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