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CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA E
RENOVADO ATE FEVEREIRO DE 2020

A Funprev teve renovado junto a
Secretaria de Previdéncia, o Certifi-
cado de Regularidade Previdenciaria
- CRP. O documento, emitido no dia
25/08, é valido para os proximos seis
meses, até 21 de fevereiro de 2020.

Segundo o presidente da Fundacao,
Gilson Gimenes Campos, a ren-
ovacdo do CRP atesta a seriedade
do trabalho que vem sendo desen-
volvido pela Funpreyv, e garante, tam-
bém, uma das exigéncias para que o
Municipio possa receber repasses do
Governo Federal.

O CRP é um documento fornecido
pela Secretaria de Previdéncia, do
Ministério da Economia, que atesta o
cumprimento dos critérios e exigén-
cias estabelecidos na Lei n° 9.717,
de 27 de novembro de 1998, pelo
regime proprio de previdéncia social
de um Estado, do Distrito Federal
ou de um Municipio, ou seja, atesta
que o ente federativo segue normas
de boa gestao, de forma a assegurar
o pagamento dos beneficios previ-
dencidrios aos seus segurados.

O Certificado ¢ disponibilizado
por meio eletronico e tem validade
de 180 dias. O documento ¢ exigido
para a realizagdo de transferéncias
voluntarias de recursos pela Uniao;
celebracdo de acordos, contratos,
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convénios ou ajustes; concessao de
empréstimos, financiamentos, avais
e subvengoes em geral de drgaos ou
entidades da Administracao direta
e indireta da Uniao; liberagao de
recursos de empréstimos e finan-
ciamentos por institui¢des finan-
ceiras federais; e pagamento dos
valores referentes a compensagao
previdencidria devidos pelo Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS,
ou seja, entre o INSS e a Funprev.

Para emissdo do CRP, a Secretaria
de Previdéncia examina o cumpri-
mento de 35 critérios e exigéncias, de
todas as areas dos RPPS (financeira,
administrativa, juridica). O Brasil
conta com mais de 2.100 RPPS ca-
dastrados e segundo levantamento
realizado pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo (dados de
2015, ultimo levantamento), apenas
37% dos RPPS do Brasil contavam
com o CRP.
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FUNPREYV E CAIXA PROMOVEM EVENTO SOBRE A
REFORMA DA PREVIDENCIA

Foi realizado no dia 05/08, na Su-
perintendéncia Regional de Bauru
da Caixa, o Encontro Regional de
RPPS - Regimes Proprios de Previ-
déncia Social, voltado a dirigentes e
técnicos dos RPPS dos municipios.
Treze municipios da regido estavam
representados.

O evento contou com a partici-
pac¢do do deputado federal Rodrigo
Agostinho, do presidente da Fun-
prev, Gilson Gimenes Campos, e foi
mediado pelo Consultor na Super-
intendéncia Regional de Bauru da
Caixa, Carlos Alberto Rosa.

A programacao foi aberta com a
palestra Sistema COMPEV (Com-
pensacdo Previdencidria) e INSS
Digital, com a Chefe da Se¢ao de
Atendimento na Geréncia Exec-
utiva de Bauru do
INSS, Patricia Aveli-
no Batista, seguida
da apresentacao do
PEM Caixa feita pela
atudaria na GEPUB,
Adelina Maria Mar-
tins Bazzo, acom-
panhada da gerente
Nacional da Pessoa
Juridica Publica - ||
GEPUB, Elaine Bar-
ros Nishiyamamoto.

Na sequéncia foi realizado um
painel de debates com a participagao
do presidente da Funprev, Gilson
Gimenes, e do deputado federal
Rodrigo Agostinho, quando foram
abordadas as principais mudangas
com a reforma da Previdéncia (PEC
n° 06/2019), que encontra-se em
tramita¢ao no Congresso Nacional
devendo passar pela segunda votagao
ainda nesta semana, antes de seguir
para o Senado Federal.

Encerrando o Encontro, o Ger-
ente Executivo na GN de Investi-
dores Corporativos — GEICO, Julio
Alves Bittencourt, abordou o tema
Cenario Economico e Investimentos.
Ao final das palestras foi disponibi-
lizado um espago livre para a troca
de experiéncias.




NOVOS SERVIDORES CONHECEM A
ESTRUTURA DA FUNPREVY

Cerca de 40 servidores publicos
contratados recentemente pela Pre-
feitura de Bauru participaram, no
dia 09/08, do treinamento realizado
pela Secretaria Municipal da Admin-
istragdo, através do Departamento
de Recursos Humanos. O objetivo
foi apresentar as estruturas da Pre-
feitura e da Funprev (Fundagao de
Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais Efetivos de Bauru).

Quatro palestras foram realizadas.
A estrutura da Funprev foi apresen-
tada pelo presidente da Fundagao,
Gilson Gimenes Campos, que expli-
cou o que significa o RPPS (Regime

Proprio de Previdéncia Social), como
€ o caso do servico publico municipal
de Bauru, qual a atua¢do da Funprey,
como funciona e sua atual situacao
financeira e atuarial.

Os novos servidores também
conheceram seus direitos e deveres
enquanto agentes publicos, seus dire-
itos e deveres enquanto funcionarios
e os limites de acesso a rede mundial
de comunicac¢io (internet).
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Adelia Celesting Barowsa
Servidora do DAE, aposentada ha cerﬁa-f:dg_f__?z.anos'l e
meio, 58 anos, 4 filhos, 3 legitimos & um d"é'-'?:d;;'_ﬁé'lao.
Ingressou na autarquia em1996, onde trabalhou quase 21—
anos, o restante em buffet. b :
Sempre atuou no seter da cozinha do DAE. Cogﬁq ho
servico de buffet necessitava viajar muito, o que dificultava cuidar dos filhos, optou por buscar um
servico fixo, “Na rotina do setor, uma eguipe entrava as 05h para preparar o café da manha, a outfa,
entrava as O7h e ja ia preparando o almoco. Também era nossa responsabilidade o jantar par_-a' as
equipes noturnas ou em servicos emergenciais. Chegamos a servir uma média de 650 refeicoes/dia. Em
algumas ocasides especiais, acontecia do DAE ser parceiro em projetos como o Cidade Limpa, ou
ocasides excepcionais, e ai ajudavamos dentro dos limites de nossa capacidade”, disse. "Era um trabalho
preciso, quase nao havia sobra e quando acontecia, reaproveitdvamos para que naoc houvesse
desperdicio", acrescentou Adélia. Em datas especiais como Dia das Maes, Dia dos Pais, Dia do Servidor
e Final de Ano, o setor preparava cardapios especiais. No dia a dia o cardapio sempre fol balanceado,
inclusive diferenciado para atender funcionarios com doencas como diabetes e hipertensado, "0 controle
dos cardapios era da nutricionista. Quando havia a necessidade, apds os casos especificos passarem por
avaliagdo, recebiamos as orientagdes guanto a quantidade e a forma de preparo, com pouco sal, pouca
gordura, carne magra, bastante legumes e saladas. E al a gente montava as marmitinhas para essas
pessoas”, contou, “Dava até pra fazer um regimezinho", brincou. Adélia diz que ficou muita saudade.
“IUma coisa que gostavamos muito era rir todos juntos. De um assunto muito sério, tirdvamoes o lado
bom. Sempre procuravamos deixar o ambiente leve, com interacdo. Nem tudo eram flores, mas nos
sempre tentdvamos deixar todo mundo mais & vontade para trabalhar bem, principalmente quando
atuei como encarregada, por sete anos. Sempre procurei ouvir a opinido de cada um da equipe,
perguntava se aceitava fazer um trabalho especifico, e assim atuavamos em consenso, sem imposicao,
e tinhamos um ambiente tranguilo. Nosso almogo de final de ano, o exclusive da equipe, era um
momento que tenho muita saudade porque a gente brincava, se divertia bastante, sorria muito. Era
muito bom! Hoje acho que ainda estio no setor trés ou quatro pessoas da minha turma. Eramos como
uma familia, tem hora que briga, mas esta sempre unida. Restou muita saudade!”, reiterou a servidora.
E mesmo trabalhando no DAE, Adélia nunca deixou de trabalhar com buffet,
come garconete ou fazendo jantares, festas de aniversario, nas horas de folga
ou finais de semana. “E continuo fazendo. S6 gue agora a
limitacao ndo sao os filhos, mas minha mae, que precisa de
cuidados especiais. Mas tudo é programado com
antecedéncia. Se vou trabalhar, me organizo para que
alguém possa ficar com ela. O que nao da é para ficar
paradal”, finalizou.




PREVIDENCIA: FUNPREYV PARTICIPA DE
PALESTRA NA OAB/BAURU

(Fundagao de Previdéncia dos Ser-
vidores Publicos Municipais Efeti-
vos de Bauru), participaram, no dia
08/08, de mais uma discussdo, em
Bauru, sobre a reforma da previdén-
cia. Estiveram presentes ao evento,
o presidente, Gilson Gimenes Cam-
pos, o procurador juridico, Eduar-
do Telles de Lima Rala, a diretora
da divisao previdenciaria, Roberta
Natali de Moraes, e a chefe da se¢do
de aposentadorias e pensdes, Jéssica
Fernanda dos Santos Figueiredo.
Trata-se da palestra “Reforma
da Previdéncia -
Impactos na Satude
dos Trabalhadores”,
promovida pela 212 Jasa
Subsegdo Bauru da g
OAB, por meio das &=
Comissoes de Direito [
Sindical e de Assun-
tos Previdencidrios,
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em conjunto com o
Conselho Munici-
pal da Saude, Con-
selho Intersindical
Municipal de Sadde
_ do Trabalhador,
‘. Comissio Interseto-
" rial de Satde do Tra-
balhador e Centro de
Referéncia em Saude do Trabalhador
— CEREST Bauru. O evento aconte-
ceu no auditorio da OAB, na Avenida
Nagoes Unidas.

O tema foi desenvolvido por Al-
isete Berchiol da Silva Iwai, servi-
dora publica aposentada do INSS,
ex-presidente do INSS, formada
em administracdo de empresas
pelo Centro Universitario Toledo
em Araraquara, pos-graduada em
Gestao de Sistemas de Seguridade
Social pela Universidade Federal de
Madri Alcald de Henares (Espanha).

MANTIDA A AGENDA DE REUNIOES
COM INSTITUIGOES FINANCEIRAS

Duas reunides com instituicoes
financeiras foram realizadas no més
de agosto, na sede da Funprev. Na
quarta-feira, 21, o encontro foi com
representantes do Banco do Brasil e
no dia 22, com o Banco Itat.

As reunibes, realizadas desde o in-
icio do ano, visam discutir questoes
relacionadas a segmentos de merca-
do e conjuntura global, no que diz
respeito a investimentos.

Participaram na reuniao com
o BB, o presidente da Funpreyv,
Gilson Gimenes Campos, o
economista Luiz Gustavo P
Macedo, e José Mércio Franca
Camara e Michelli Nitzsche
Fogaga, Gerente de Relaciona-
mento e Gerente de Negdcios,
ambos da instituicao financeira.

Com o Itat, o presidente | |

da Funprev, Gilson Gimenes
Campos, o diretor financeiro,
Diogo Nunes Pereira, o econ-
omista Luiz Gustavo P Mace-
do, e da institui¢ao, Chrystie
Lombardi (Gerente Asset) e
Elaine Murcia Manetti (Ger-
& ente Comercial Poder Publico).

A agenda geral ja contem-
plou reunides com repre-
sentantes da Caixa Federal,
Banco Santander de Bauru,
com a Grid Investimentos, Banco
Santander de Sao Paulo, Banco do
Brasil, Itat Unibanco, Vinci Partners
(também gestora de recursos) e XP
Investimentos, algumas por video-
conferéncia. Outros encontros serao
programados.

A atual carteira de investimentos

da Funprev é da ordem de R$ 580
milhdes.




FUNPREYV DETALHA IMPACTOS DA REFORMA DA
PREVIDENCIA A PROFESSORES DO CEJA

No dia 13/08,
o presidente da
Funprev, Gilson
Gimenes Cam-
pos, proferiu
duas palestras }
voltadas a rede
municipal de
educacao, es-
pecialmente a
professores do &
Centro de Edu-
cagdo de Jovens e Adultos — Ceja. Os
encontros aconteceram na unidade
Eugénia/Santista - Polo VIII Ceja,
localizado na Rua Paraguai.

Cerca de 50 professores partici-
param. O tema foi a PEC n° 06/2019,
que encontra-se em tramitagao,
cujo texto-base foi aprovado em
dois turnos na Camara dos Depu-
tados e que agora tramita no Sena-
do, onde também precisa passar por
duas votagées em __
plendrio.

O texto aprova-
do na Camara
excluiu Estados
e Municipios. No _
entanto, as infor- 5§
magdes sio de que |
o Senado deve al-
terar a situacao,
incluindo-os no-
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vamente, possivelmente numa tra-
mitagao paralela ao texto ja aprovado
pelos deputados.

Atenta a tramitagao da proposta,
a Funprev tem participado de todas
as discussoes em nivel municipal e
esclarecido duvidas dos servidores
municipais, em especial dos que se
encontram mais proximos da aposen-
tadoria pelas regras atuais. O fato é
que ha uma grande inseguranga por
parte desses servidores.




DIA DA ARVORE

O Dia da Arvore é comemorado no Brasil em
21 de setembro e tem como objetivo principal
a conscientizacdo a respeito da preservacao
desse bem tdo valioso. A data, que é diferente
em outras partes do mundo, foi escolhida em
razdo do inicio da primavera, que comega no
dia 23 de setembro no hemisfério Sul.

A arvore é um grande simbolo da natureza e é
uma das mais importantes riquezas naturais
que possuimos. As diversas espécies arboreas
existentes sao fundamentais para a vida na
Terra porque aumentam a umidade do ar
gracas a evapotranspiracdo, evitam erosoes,
produzem oxigénio no processo de
fotossintese, reduzem a temperatura e
fornecem sombra e abrigo para algumas
espécies animais.

Além disso, entre as diversas espécies
arboreas existentes, incluem-se varias plantas
frutiferas, como é o caso da mangueira,
limoeiro, goiabeira, abacateiro, pessegueiro e
laranjeira.

Além de produzirem alimento, as arvores
também possuem outras aplicacoes
econdmicas. A madeira por elas produzidas
serve como matéria-prima para a criacdo de
maoveis e até mesmo casas. A celulose extraida
dessas plantas, principalmente pinheiros e
eucaliptos, é fundamental para a fabricacdo de
papel. Além disso, algumas espécies
apresentam aplicabilidade na industria
farmacéutica por possuirem importantes
compostos.

Em virtude da grande quantidade de
utilizacGes e da expansao urbana, as arvores
sao constantemente exterminadas, o que
resulta em grandes areas desmatadas. O
desmatamento afeta diretamente a vida de
toda a populacdo, que passa a enfrentar
erosoes, assoreamento de rios, reducao do
regime de chuvas e da umidade relativa do ar,
desertificacao e perda de biodiversidade.

VOCE SABIA?

RECADASTRAMENTO

A Funprev convoca todos
os aposentados e pensionistas
aniversariantes do meés de
agosto que ainda nao realizaram
o recadastramento anual
obrigatorio.

O recadastramento anual
dos aposentados e pensionistas é
obrigatdrio para comprovacao de
vida. O segurado deve procurar a
Funprev todos os anos, no més
de seu aniversario.

O aviso ja vale como alerta
também para os aniversariantes
do més de setembro. O
recadastramento é feito na sede
da Funprev, localizada na Rua
Rio Branco, n® 19-31, das 8 h as
11h30 e das 13 h as 16h3o0.

O aposentado ou
pensionista deve estar munido
do CPF e RG originais e um
comprovante de residéncia
atualizado. Para dividas ou mais
informacoes, o telefone é o (14)
3009-5500.

Quem nao realiza o
recadastramento pode ter o
seu pagamento suspenso até a
regularizacao da situacao. Nao
perca o prazo, que € sempre 0 mes
de aniversario do beneficiario.

DIA MUNDIAL DE CONSCIENTIZACAO
SOBRE LINFOMAS
15 DOMINGO

DIA INTERNACIONAL PARA A PRESERVACAO
DA CAMADA DE OZONIO

16 SEGUNDA-FEIRA

INICIO A PRIAVERA
23 SEGUNDA-FEIRA
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BALIL

CANAIS DE CONTATO

TELEFONE
(14) 3009-5500

E-MAILS
PRESIDENCIA
gilsoncampos@funprevbauru.sp.gov.br

CONTROLADORIA INTERNA
tamiriscardoso@funprevbauru.sp.gov.br

PROCURADORIA
eduardorala@funprevbauru.sp.gov.br

DIVISAO ADMINISTRATIVA
louisecandido@funprevbauru.sp.gov.br

DIVISAO FINANCEIRA
diogopereira@funprevbauru.sp.gov.br

DIVISAO PREVIDENCIARIA
robertamoraes@funprevbauru.sp.gov.br

OUVIDORIA
ouvidoria@funprevbauru.sp.gov.br

ESTAMOS AQUI
PARA TE OUVIR!

DENONCIAS
SUGESTOES
RECLAMAGOES
ELOGIOS
SOLICITACOES
INFORMACOES

ATENDIMENTO
PRESENCIAL E TELEFONICO
DA DIVISAO PREVIDENCIARIA

SEGAO DE APOSENTADORIA
E PENSOES E
SECAO DE BENEFICIOS

- Presencial -
Segunda, quarta e sexta-feira
Das 08h as 12h
Terca e quinta-feira
Das 13h as 16h30

- Telefonico -
Das 08h s 12h - Das 13h as 17h

SECAO DE PERICIA MEDICA E SERVICO SOCIAL

- Presencial -

Das 8h as 12h - Das 13h &s 17h
- Telefonico -

Das 08h s 12h - Das 13h as 17h



