FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
EFETIVOS DE BAURU — FUNPREV

CNPJ 46.139.960/0001-38 %*l%l%;\_

Rua Rio Branco n? 19-31 — CEP 17014-037 — Bauru — SP FUNPREY
Fone/Fax — (014) 3009-5500 BAURU
PLANO DE ACAO ANUAL 2019

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS DE
BAURU — FUNPREV

FUNPREV BAURU/SP — 2018



FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ‘ '
EFETIVOS DE BAURU — FUNPREV
CNPJ 46.139.960/0001-38 %V%*%%
Rua Rio Branco n2 19-31 — CEP 17014-037 — Bauru — SP FUNPREV
Fone/Fax — (014) 3009-5500 BAURU

Sumario
1. INTRODUGAD. .c....ocvtettctcecteteectetstsss s sas s sa st ss s st ss sttt ss st ssesss st asessssenssssesnns 4
2 A FUNPREV ...ttt ettt sttt te s st e e s e st e e e s e s b e e e s e e s be e e st e e easeeaseessaesaneenasesnaneennnesnnnenn 5
3. MISSAD.....o ettt ettt st e b b s e b b ssbeae b s e s e s as s s e s e e s s e s s s s Rttt st et e st etensarerenntas 7
4, VISAO/OBIETIVOS......vcvevereeeteteieseeseessssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssesssssesssssssssesesssssesssesesesesensssens 7
5. ORGANOGRAMAL......c. ettt ettt see st s st e s e s s ee s e e e s s e e s e st e s s e e e be s s s e e easesaseeseatesasenes e ssaaeesaseneananarenean 8
6. ORGAOS COLEGIADOS DA FUNPREV......cocveimitieieeerinstceessssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssssssssesssssnns 8
5.1, CONSEINO UGN . ii ittt ettt e e ettt e e et e e e et e e e ett e e e e treeeearaeeeeaaas 9
5.2. CONSEINO FISCAL ..uviiiiiiiiii ettt e e e 10
5.3, PrESIABNCIA. ..ttt e e e e a e e e e e 10
6.3.1. COMItE dE INVESTIMENTOS . .iiiiiiiii ittt e et e e et e e e e 11
5.3.2. CoNTroladoria INTEINA......i et e e e e e e e 11
6.3.3. Secretaria da PreSidBNCia . i i 12
6.3.4. Procuradoria GEIal........oo it 12
6.3.5. DiVISA0 AdMINISTIATIVA....iiiiiii i e e e e e 13
a. Secdo de INformatica @ EstatistiCa.....iiiiuii i 13
b. Secdo de APOio AdMINISTIATIVO....covii i ettt 13
C. SeC30 de APOIO OPErACIONAL....cciiiiiiiiie e 13
6.3.6. DIVISA0 PreVideNCIAria. ..o.ii e 13
3. SECA0 A BENETICIOS. ...uiiiiitiie e 13
b. Secdo de APOSENTAdOria € PENSOES....c.vii i 14
C. SECA0 dE PEIICIA MEAICA. .. i cuiie it ettt e e tbe e e 14
5.3.7. DIVISA0 FINANCEINA. i i i ittt ettt et e e et e e e e e b e e e e e ettb e e e e e s s aaaa et taaaaababasseseeees 14
a. Secdo de Contabilidade € OrgameNtO.......coiiiiiiii e 14
D. SECA0 de TeSOUraria @ CUSTEIO. ..ui ittt ettt et e e e etrae e e 14
6.3.8. Nucleo de Gerenciamento de INVESTIMENTOS......coiuiiiiiiii e 15
6.3.9. Servico de COMUNICACA0.......iiiii ittt ettt ettt e e et e et e e et e e e e ttr e e e etbeeeeeeeeaes 16
7. CENARIO ATUAL......vuuiveeereuetsisesensssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssnsssesssssssnssssassnseses 17
R CT=r - To N oY 1V o = T OO S PO O PP PP PPPPPPRPRPRIR 17
7.2 COTIGO A8 B ettt 17
VST - (a1 o= 1= a Tl = TS TSRO SO PO O TSRO U RSO PPPPPPURON 17
7.4. Certificado de Regularidade Previdencidria — CRP.........ccccooiiiiiiiiiiie e 18
7.5, SIPreV/GESTEO RPPS.. ..o et 19
ST O] 0 0] o1 €1V USSR 20
7.7. Pesquisa de QUAlIATE. ......cuiiiiiii e 20
7.8. OUVIAOTiIa FUNPREV ... .ottt ettt ettt ettt et et e et e e b e eneeenneas 20
7.9. Seguranca da INfOrMAGE0. . ....ii i 21
7.10. CanaiS de COMUNICAGAD. .. .cciuiieeettee e ettt e ettt e et e e et e e e et e e e et it e e e etve e e e bt e e e ebeeeetbeeesabeeeeeaabbreeeeeeaans 21



FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ‘ '
EFETIVOS DE BAURU — FUNPREV
CNPJ 46.139.960/0001-38 %V%*%%
Rua Rio Branco n2 19-31 — CEP 17014-037 — Bauru —SP FUNPREV
Fone/Fax — (014) 3009-5500 BAURU

0 L0 Y TP TP PRRUPPUPPRO 21
7.11. Recadastramento ANUal dOS INATIVOS......ciiiiiiiiiie e 21
7.12. Recadastramento dos AGIVOS SEEUIATOS. ....c.uiiiiiiiie ittt 21
7.13. Programa de Educagao Previdenciaria - PEP..........ccooviiiiiiiii e 22
7.14. Programas de Valorizagdo d0S IN@tiVOS......ccoiiiiiiiiii et 22
7.15. Informativos Mensais € BimMESTraiS.....cuuiiieiieiiiie ettt 22
8. EVOLUGAO DAS RECEITA S E DESPESAS NOS ULTIMOS 3 EXERCICIOS........oocvevrrrreecrcrcrceceeenens 23
9. TAXA DE ADMINISTRACGAQD. .......ootitieeieeeeeteteteteee ettt sess st te s s s sessss s s ssss s s s s asasasssasasasssenen 23
10. ACOES PLANEJADAS.........ocveveveteteectctescteaesesesesesssssssssssssssssasssssssassssssasasssssssasasssssnsesensssssenssssenes 24
10.1. Acompanhamento sistematico das aplicacdes finanCeiras........ccccocvevvvieciieciccccceeee e 24
10.2. Meta Atuarial (IPCA + 6% 80 GN0)......iiiiiiiiiiiie ettt 24
10.3. PoOlitica de INVESTIMENTOS. ...cuiiiieie ettt 24
10.4. Transferéncia do auxilio dOENGA A0S OrBE0S.......ccuviivieiieecie et 24
10.5. Canais de COMUNICAGA0. .. ..ciiiiiiiiee ettt ettt e e et e e et e e et e e e et e e e stbr e e e e e e eaabrraeeeas 25
10.6. Desenvolvimento Profissional e Capacitacdo (Servidores Ativos e Conselheiros).................. 25
10.7. Participacdo no Prémio Nacional de Boas Praticas de Gestdo Previdencidria..........c............. 26
10.8. Pro Gestdo RPPS — Certificacdo INSHLUCIONAl........cooiiiiiiiiicccc e, 26
11. CONSIDERAGOES FINAIS.......cveviueeeeeeetereieecessesssesssssssssssssssssssssesesesssssssesessssssssassssnsesesessesessnes 27



FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ‘ '
EFETIVOS DE BAURU — FUNPREV
CNPJ 46.139.960/0001-38 %%*%%
Rua Rio Branco n2 19-31 — CEP 17014-037 — Bauru —SP FUNPREV
Fone/Fax — (014) 3009-5500 BAURU

1. INTRODUGCAO

Elaboramos este plano para parametrizar das a¢des a serem implantadas na Fundacdo de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru — FUNPREV referente ao ano

de 2019.

Este instrumento visa desenvolver a gestdo da Fundacdo, servindo de subsidio para
conduzir de maneira organizada, objetiva, alinhada, transparente, todas as atividades conduzidas
no ambito da FUNPREV, sejam elas financeiras, de recursos humanos, infraestrutura,

previdenciaria, dentre outras.
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2. A FUNPREV

A Fundacdo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru —
FUNPREV é uma entidade descentralizada da Administracdo Publica Municipal, com
personalidade juridica de direito publico, com autonomia patrimonial, administrativa, financeira e
contabil.

A FUNPREV tem por objetivos gerir o regime de previdéncia social dos servidores publicos
municipais efetivos da Administracdo Direta, Autarquica, Fundacional e da Camara Municipal de
Bauru, com base em normas gerais de contabilidade, de modo a garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial e gerir os recursos previdenciarios.

Os percentuais atuais de contribuicdo dos servidores sdo de:

e 11% (onze por cento) Servidor.

e 22% (vinte e dois por cento) Patronal sobre o total de vencimentos do servidor.

Com base nos dados de Outubro/2018, a Fundagdo conta com 9835 segurados, sendo
6537 servidores ativos lotados na Prefeitura Municipal, no Departamento de Agua e Esgoto e na
Camara Municipal, 2709 aposentados e 782 pensionistas. O quadro de pessoal interno é formado
por servidores de carreira, num total de 43 cargos providos.

De acordo com as estatisticas publicadas no site da Secretaria de Politicas de Previdéncia
Social existem atualmente no Estado de Sao Paulo 247 Regimes Proprios de Previdéncia Social.
Destes 247 RPPS, apenas 73 estdo com o Certificado de Regularidade Previdencidria — CRP
regular, dentre eles a FUNPREV Bauru. Outra informacdo importante é que atualmente existem
apenas 41 RPPS que apresentaram superavit atuarial e que a FUNPREV Bauru esta entres estes
RPPS em 112 colocado.

A FUNPREV é fiscalizada pelo Conselho Fiscal, Controlador Interno, Camara Municipal,
Tribunal de Contas do Estado, Ministério Publico e pelo Ministério da Previdéncia Social — MPS,
Camara Municipal de Bauru e ainda pelos seus segurados. Além disso, a Fundacdo desempenha
suas atividades de acordo com as leis especificas, com base em normas gerais de contabilidade e
atuaria, de modo a preservar e garantir seu equilibrio financeiro e atuarial.

O procedimento para aplicacdo financeira segue uma legislacdao especifica do Conselho
Monetdrio Nacional, que define os limites e os tipos de aplicacBes que a FUNPREV pode realizar
além de uma série de normas do Ministério da Previdéncia Social — MPS. A FUNPREV possui uma

equipe capacitada formada por: dois economistas, um Comité de Investimentos com cinco
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profissionais, de nivel superior, com certificacdo para atuar no mercado financeiro e de capitais e
também tem promovido cursos de capacitacdo na area financeira aos demais conselheiros.

Os gestores da Fundacdo adotaram estratégias que resultaram em maior rapidez dos
procedimentos: reunides semanais do comité de investimentos para tomar as medidas
necessarias e em tempo habil, para reduzir ao maximo os impactos negativos nos investimentos,
protegendo a carteira das variacdes do mercado e troca de experiéncia com gestores de

instituicdes financeiras.
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3. MISSAO
Gerir recursos, buscar o equilibrio financeiro e atuarial de forma responsavel e
transparente, garantindo direitos previdenciarios aos segurados e dependentes de forma

humanizada.

4. VISAO/OBIJETIVOS
A FUNPREV tem por objetivo:

a) Gerir o regime de previdéncia social dos servidores publicos municipais efetivos da
Administracdo Direta, Autarquica, Fundacional e da Camara Municipal de Bauru, com base em

normas gerais de contabilidade, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial;

b) Gerir 0s recursos previdencidrios.
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5. ORGANOGRAMA
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6. ORGAOS COLEGIADOS DA FUNPREV

Constituem ¢6rgdo deliberativo, fiscal e administrativo da FUNPREV, respectivamente:
Conselho Curador, Conselho Fiscal e Presidéncia.

Para integrar os Conselhos Curador, Fiscal e Presidéncia, sdao requisitos necessarios: ser
servidor ativo ou inativo que contar no minimo com 3 (trés) anos no servico publico municipal,
ter cumprido o estagio probatdério, ndo ter sido condenado em processo criminal com sentenca
transitada em julgado ou punido administrativamente, observando-se o disposto no paragrafo
Unico do Art. 39 da Lei Municipal n2 3.781, de 21 de outubro de 1.994 e possuir formacdo em
Curso superior.

Além disso, sdo impedidos de participar dos Conselhos, os servidores ativos que
pertencem ao quadro da Fundacdo de Previdéncia dos Servidores Publicos Efetivos de Bauru —
FUNPREV, bem como aqueles servidores da Administracdo Direta, Autarquias e Camara

Municipal que estejam cedidos a Fundacdo, a época da abertura do processo eleitoral.
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No mais, a nomeac¢do do Presidente da FUNPREV dar-se-3, através de eleicdo entre os
membros do Conselho Curador, na primeira reunido oficial, e, empossados através de Decreto
Municipal. Os eleitos para os Conselhos, no primeiro dia de mandato, elegerdo os Presidentes e
Secretarios de seus respectivos Conselhos, enquanto que os eleitos para o Conselho Curador
escolherdo o Presidente da FUNPREV.

O mandato dos membros dos Conselhos e a Presidéncia, conforme o caput e 0 § 42 do
artigo 62 da Lei Municipal n.2 4830/2002, com alteracdes dadas pela Lei Municipal n.2
6492/2014, sera de 02 (dois) anos, a contar da nomeacédo, possibilitando uma Unica reconducgdo
por igual periodo. A gestdo maxima serd de 04 (quatro) anos consecutivos, independentemente
do Conselho que integrar o servidor, podendo este retornar somente o transcurso de um
mandato, ou seja, 02 (dois) anos.

Os membros titulares e suplentes do Conselho Curador, do Conselho Fiscal e o Presidente
da Fundacdo de Previdéncia dos Servidores Publicos Efetivos de Bauru — FUNPREV, devem
obrigatoriamente participar do Curso Preparatério em Gestdo Previdencidria a ser ministrado
pela Escola Previdencidria da Fundacdo, nos termos do § 12 do art. 22 da Lei Municipal n2 6.006,
de 16 de dezembro de 2.010, e conforme diretrizes a serem estipuladas por Resolucdo do

Conselho Curador da FUNPREV.

6.1. Conselho Curador
O Conselho Curador é constituido inicialmente por 06 (seis) membros, da seguinte forma:

| - 03 (trés) membros titulares e seus respectivos suplentes, indicados pelo Poder Executivo;
[l - 03 (trés) membros titulares e seus respectivos suplentes, eleitos, sendo os 03 (trés) primeiros
mais votados os titulares.

E competéncia do Conselho Curador: Aprovar e alterar o Regimento da FUNPREV, através
de votacdo de 2/3 (dois tercos) de seus membros; Eleger o seu Presidente e Secretario, bem
como o Presidente da FUNPREV; Participar, avaliar e acompanhar sistematicamente, a gestdo
administrativa, contabil, econémica e financeira dos recursos; Estabelecer normas gerais de
contabilidade e atuaria de modo a garantir o equilibrio financeiro e atuarial da Fundacdo;
Autorizar a aceitacdo de doagBes; Autorizar a alienagao ou aquisicdo de bens e direitos;
Determinar a realizacdo de inspec¢®es e auditorias por inspetores ou auditores independentes;
Acompanhar e apreciar através de relatérios gerenciais a execucdo dos planos, programas e

orcamentos da Fundacdo; Autorizar a celebracdo e rescisdo de acordos, convénios e contratos

9
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em todas as suas modalidades ainda que sob a forma de prestagdo de servicos por terceiros;
Aprovar a prestacdo de contas anuais a ser remetida ao Tribunal de Contas do Estado — TCE;
Aprovar o encaminhamento, ao Prefeito, da proposta orcamentaria anual e dos pedidos de
Créditos Adicionais; Apreciar sugestdes e encaminhar ao Prefeito as propostas de modificacdo
desta lei, devidamente justificadas, inclusive quanto as alteracdes das aliquotas de custeio do
plano de previdéncia; Julgar, em grau de recurso, atos e decisdes proferidas pela Presidéncia da
FUNPREV; Orientar e decidir, sobre eventuais lacunas, omissdes ou obscuridade sobre situacées

relacionadas a previdéncia disciplinada nesta lei.

6.2. Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é constituido por 06 (seis) membros, da seguinte forma:
| - 03 (trés) membros titulares e seus respectivos suplentes, indicados pelo Poder Executivo;

[l - 03 (trés) membros titulares e seus suplentes, eleitos, sendo os primeiros mais votados os
titulares.

Compete privativamente ao Conselho Fiscal: Fiscalizar os atos dos membros do Conselho
Curador e da Presidéncia da FUNPREV e verificar o cumprimento de seus deveres legais e
regulamentares; Aprovar os balancetes mensais ou balanco anual da FUNPREV, emitindo
pareceres e/ou recomendacdes complementares que forem julgadas necessdrias a serem
cumpridas pelo Conselho Curador; Manifestar-se sobre os relatdrios exarados pelo Conselho
Curador; Examinar todas as contas, escrituracdo, documentos, registros contabeis e demais
papéis da FUNPREV, suas operacdes e, ainda, demais atos praticados pelo Conselho Curador;
Examinar os resultados gerais do exercicio e proposta orcamentaria para o exercicio
subsequente, sobre eles emitindo pareceres; Praticar todos os atos de fiscalizagdo que forem
julgados necessarios ou recomendaveis, para o fiel desempenho de suas atribuicbes e

competéncias.

6.3. Presidéncia
E competéncia do Presidente da FUNPREV: Representar a FUNPREV, judicial ou extra-

judicialmente; Cumprir e fazer cumprir a legislacdo, bem como as deliberagcdes do Conselho
Curador; Elaborar o orcamento anual e plurianual da FUNPREV, junto ao Conselho Curador e

Fiscal;, Propor ao Conselho Curador a abertura de créditos adicionais suplementares e especiais,

10
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guando necessitar; Constituir comissdes; Solicitar do Conselho Curador autorizagdo para celebrar
e rescindir acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades ainda que sob a forma
de prestacdo de servigcos por terceiros; Decidir em primeira instancia pedidos e pareceres em
processos administrativos no ambito da FUNPREV; Admitir, demitir, contratar, transferir,
exonerar, dispensar servidores, bem como praticar os demais atos, relativos ao pessoal
diretamente vinculado pela FUNPREV; Movimentar contas bancarias, assinando conjuntamente
com o responsavel financeiro da FUNPREV; Efetuar ou determinar o recebimento de todas as
importancias devidas a FUNPREV, encaminhando a Contabilidade os elementos necessarios a
escrituracdo e a fiscalizacdo; Praticar os demais atos administrativos, inerentes a FUNPREV;
Apresentar o balanco anual ao Prefeito, a Camara Municipal e ao Promotor de Justica Curador de

Fundacdes, até o dia 30 de marco de cada exercicio.

6.3.1. Comité de Investimentos
O Comité de Investimentos é composto por 05 (cinco) servidores, com ensino superior

completo, dos quais 02 (dois) possuem certificacdo profissional através da prova da ANBIMA —
CPA 10 e 01 (um) membro CPA 20, atendendo ao disposto no art. 22 da Portaria n2 519, de 24 de
agosto de 2011 e alteracdes do MPS. Sdo servidores ativos ou inativos, vinculados a Prefeitura
Municipal de Bauru, Departamento de Agua e Esgoto — DAE, CAmara Municipal de Bauru ou da
Fundacdo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru - FUNPREV, da
seguinte forma:
| - Um Economista da FUNPREV;
[l - Um Procurador Juridico da FUNPREV
[l - Um servidor inativo;
IV - Até dois servidores ativos.

O Comité de Investimentos é érgdo auxiliar no processo decisério quanto a execucdo da
Politica Anual de Investimentos e tem por objetivo funcionar como érgao consultivo sobre as

decisdes de investimentos e/ou movimentacg&es financeiras da Fundacdo.

6.3.2. Controladoria Interna
E competéncia da Controladoria Interna: Exercer a plena fiscalizacdo contébil, financeira,

orcamentaria, operacional e patrimonial da FUNPREV, quanto a Legalidade, Impessoalidade,

Moralidade, Publicidade e Eficiéncia; Verificar a exatiddo e a regularidade das contas e a boa

11
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execucdo do orcamento, adotando medidas necessarias ao seu fiel cumprimento; Avaliar o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de governo,
acompanhando e fiscalizando a execu¢do orcamentaria; Avaliar os resultados, quanto a eficacia e
a eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e fiscal, na FUNPREV; Fiscalizar o
cumprimento do disposto na Lei Complementar n2. 101, de 04 de maio de 2000; Fiscalizar os
atos quanto aos procedimentos de concessdo de beneficios previdencidrios; Tomar medidas que

confiram transparéncia integral aos atos dos 6rgdos executivos da FUNPREV.

6.3.3. Secretaria da Presidéncia
E competéncia da Secretaria da Presidéncia: Arquivar documentos da Presidéncia;

Administrar agenda do Presidente; Assessorar a Presidéncia; Atender pessoas (interno e
externo); Controlar correspondéncia da Presidéncia; Gerenciar informacgdes, auxiliando na

execucao de tarefas administrativas e em reunides.

6.3.4. Procuradoria Geral
Compete a Procuradoria Geral: Representar judicialmente e extrajudicialmente a

Fundacdo, sempre que necessario; Controlar, acompanhar e fiscalizar a movimentacdo dos
procedimentos administrativos dos processos judiciais e extrajudiciais da Procuradoria e de
interesse da FUNPREV; Acompanhar e emitir pareceres sobre propostas que venham a alterar as
atividades fundacionais, indices, servicos, produtos, percentuais de contribuicdo, entre outros;
Esclarecer duvidas juridicas referentes a elaboracdo de prestacdes de contas e relatérios;
Orientacdo técnica nos processos em tramitacdo quando solicitado; Controlar, acompanhar e
fiscalizar os prazos estabelecidos na legislacdo geral, nas audiéncias, ou reunides, das respostas
impugnadas ou pareceres de recursos ou de qualquer outro ato que se fizer necessaria a sua
atuacdo, ou da FUNPREV; Examinar previamente e aprovar as minutas de editais de licitacdo,
bem como a de contratos, acordos, convénios ou ajustes na forma do paragrafo Unico do art. 38
da lei 8666/93; Examinar previamente e aprovar as minutas de editais de concursos publicos, de
acesso e documentos afins; Desenvolver medidas e mecanismos que propiciem o fluxo de
informacdes destinadas a instrumentalizar ou fornecer os meios indispensaveis ao Procurador
Juridico a consecucdo de seus fins, ou na esfera de sua atuacdo juridica. Devera para tal mister,
dentre outras medidas, organizar e manter o arquivo de pesquisas doutrindrias, jurisprudéncias,

administrativas dos servidores publicos, inclusive sobre a atuacdo do Tribunal de Contas no
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ambito municipal, estadual e federal do interesse da Fundacdo; Executar outras atividades

juridicas de apoio a Fundacao.

6.3.5. Divisdo Administrativa
E competéncia da Divisio Administrativa: Supervisio da Secdo de Informética e

Estatistica, da Secdo de Apoio Administrativo e da Secdo de Apoio Operacional.

a. Segdo de Informatica e Estatistica

As competéncias desta Secdo sdo: Controle da rede de computadores e supervisdo da
manutencdo dos programas e sistemas implantados, identificando problemas técnicos e
operacionais e procedendo as modificacdes necessarias; Avaliar os programas, fluxo de
informacdes e equipamentos orientando seu aperfeicoamento e renovagdo; Coordenar a

utilizacdo de infraestrutura na area de informatica.

b. Se¢do de Apoio Administrativo
As competéncias desta Secdo sdo: Controle das atividades dos servicos de recepcgado, de
protocolo, de contratos e convénios, de compras e contratacGes de servicos, de folha de

pagamento e de pessoal dos servidores ativos, inativos, pensionistas e estagiarios da FUNPREV.

c. Secdo de Apoio Operacional
As competéncias desta Secdo sdo: Controle das atividades dos servicos de almoxarifado,

de patrimdnio, de vigilancia, de zeladoria, de transporte, de manutencdo e arquivo.

6.3.6. Divisdo Previdenciaria
E competéncia da Divisdo Previdencidria: Supervisdo da Secdo de Aposentadoria e

Pensdes, da Secdo de Beneficios e da Secdo de Pericia Médica.

a. Segdo de Beneficios
As competéncias desta Secdo sdo: Controle das atividades de inscricdo de segurado e

dependentes; conferéncia de saldrio maternidade e salario familia.
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b. Secdo de Aposentadoria e Pensdes
As competéncias desta Secdo sdo: Controle das atividades de concessdo de
aposentadorias e pensles; revisdo dos beneficios e averbacdo de certidGes de tempo de

contribuicdo.

c. Segdo de Pericia Médica

As competéncias desta Secdo sdo: Controle das atividades de exames periciais para
concessdo de auxilio doenca, saldrio maternidade, saldrio familia, capacidade laboral e
dependentes, na condi¢cdo de invalido, visando a concessdo dos beneficios previstos em lei.
Executa a prova de vida dos inativos e pensionistas da FUNPREV e realiza visitas domiciliares

(Servico Social).

6.3.7. Divisdo Financeira
E competéncia da Divisdo Financeira: Supervisdo da Sec3o de Contabilidade e Orcamento

e da Secdo de Tesouraria e Custeio.

a. Segao de Contabilidade e Orgamento

As competéncias desta Secdo sdo: Controlar as prestacdes de contas de adiantamentos;
Efetuar os lancamentos contabeis no sistema préprio para essa finalidade; Elaborar as previsées
orcamentarias; Elaborar balancetes, balancos e mapas demonstrativos; Elaborar e encaminhar
aos orgdos competentes o demonstrativo previdencidrio; Executar a contabilidade geral,
operacionalizar a contabilidade de custos e efetuam contabilidade gerencial; Interagir
permanentemente com o setor de tesouraria e custeio e diretoria financeira, objetivando um
conhecimento atualizado das atividades da secdo; Manter o controle contabil das valorizagdes e
depreciacdes dos bens patrimoniais; Realizar atividades inerentes a contabilidade da Fundacao;
Verificar o cumprimento das formalidades necessarias a liquidacdo da despesa para posterior

pagamento através da secdo de tesouraria e custeio.

b. Secdo de Tesouraria e Custeio
As competéncias desta Secdo sdo: Realizar os trabalhos de apuracdo de créditos relativos

a folha de pagamento, digitando-os posteriormente e enviando aos respectivos bancos para os
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devidos créditos em conta; Acompanhar diariamente, via sistema, a movimentagcdo bancaria do
dia anterior; Acompanhar e controlar os prazos de vencimento para entrada de valores
referentes a acordos de dividas firmados, repasses de contribuicdo previdencidria da PMB, DAE e
CMB, compensacdo previdencidria e outros; Conciliar diariamente as contas bancarias,
submetendo-a a aprovacdo do Diretor Financeiro e do Presidente da FUNPREV; Controlar e
acompanhar os valores repassados mensalmente pelos érgdos, conferindo os valores, bem como
sua devida aplicacdo; Efetuar os lancamentos relativos as transferéncias entre as diversas contas
bancaria da FUNPREV; Efetuar pagamentos aos prestadores de servicos e fornecedores, e
eventualmente créditos relativos a diversos pagamentos a funciondrios, por meios magnéticos;
Emitir relatério referente a ordem cronolégica de pagamentos, bem como providenciar a sua
remessa por via magnética, ao Tribunal de Contas do Estado; Publicar a Movimentacdo
Financeira; Recepcionar a prestacdao de contas dos adiantamentos realizados, promovendo a
necessaria conferéncia da documentacdo entregue, bem como verificar a coeréncia do valor
entregue, as despesas realizadas e o saldo restituido; Verificar e controlar a movimentacdo de
receitas orcamentarias e extra orcamentdrias da FUNPREV; Zelar para que o prazo de prestacdo
de contas dos adiantamentos relativos a viagens e despesas miludas e de pronto pagamento
sejam criteriosamente observados, devendo oficiar ao diretor sempre que o prazo for

ultrapassado.

6.3.8. Nucleo de Gerenciamento de Investimentos

Possui as seguintes competéncias: Acompanhar a execucdo e propor alteracdes na
Politica de Investimentos da Funprev; Apresentar ao Comité de Investimento, os resultados da
carteira de investimentos da Fundacdo; Acompanhar e comunicar a Presidéncia da Funprev a
respeito de assuntos relacionados aos investimentos da Funprev;, Acompanhar e fiscalizar os
relatorios, pareceres e analises emitidos pela empresa de consultoria contratada pela Funprey;
Acompanhar os enquadramentos dos investimentos ante a Politica de Investimentos da Funprey;
Auxiliar na elaboracdo da Politica de Investimentos da Funprev por meio de estudos e analises
necessarias; Comunicar a Presidéncia da Funprev a respeito de convocac¢des de assembleias de
fundos de investimentos e participar destas quando designado; Comunicar a Presidéncia da
Funprev sob eventuais notificagcdes e/ou inconsisténcias referentes aos investimentos; Enviar os

relatérios mensais e anuais dos investimentos a Controladoria Interna da Funprev; Participar, em
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conjunto com o Comité de Investimentos e/ou Conselhos, de reunides, bem como de visitas
técnicas de forma presencial e/ou por meio de recursos audiovisuais junto as instituicdes
financeiras credenciadas ou candidatas ao credenciamento. Propor alteracdes na carteira de
investimentos da Funprev visando maximizar os retornos positivos e minimizar impactos
negativos, observando a legislacdo vigente; Providenciar a documentacdo a ser solicitada pelo
Tribunal de Contas do Estado ou outro érgdo de fiscalizacdo referente aos investimentos da
Funprev; Realizar andlises e pareceres referentes a produtos de investimentos voltados aos RPPS;
Realizar analises macroeconémicas e de cendrios Nacional e Global; Realizar o monitoramento
dos resultados da carteira de investimentos da Funprev; Realizar o preenchimento e as
publicacdes dos relatérios dos investimentos no site da Funprev e/ou didrio oficial; Realizar o
preenchimento e o envio dos relatérios obrigatdrios (Dair e Dpin) a Secretaria de Previdéncia;
Realizar os credenciamentos das instituicdes financeiras e fundos de investimentos antes das

aplicacdes.

6.3.9. Servigco de Comunicagao

Com as seguintes com as seguintes competéncias: Acompanhar e/ou representar a
Funprev em eventos, comissées, entre outros; Acompanhar questdes publicas (opinido publica,
matérias publicadas, midias sociais); Assessorar nos contatos com a imprensa; Avaliar
desempenho da midia quanto a imagem da Funprev; Avaliar resultado de trabalho; Coordenar
execucao de campanhas publicitdrias; Definir os sistemas de comunicacdo interna; Elaborar
orcamentos da darea; Estabelecer politicas e procedimentos de comunicacdo; Gerenciar a
pesquisa de satisfacdo; ldentificar necessidade de recursos; Implementar a¢cdes de divulgacdo da
imagem institucional; Organizar e apresentar eventos; Planejar a¢des para promoc¢do da imagem
institucional; Planejar racionalizacdo do uso de recursos; Produzir e editar informacdo (releases,
imagens, cartazes, banners, videos, TV Corporativa, site, boletins informativos e outros que
venham a ser implementados); Relacionar-se com a midia, com d&rgdos governamentais,

entidades de classe, associa¢des, entre outros; Revisar planos.
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7. CENARIO ATUAL

7.1. Gestdo Conjunta
Visa integrar as DivisGes, Procuradoria e os Membros do Conselho Curador, Fiscal e

Comité de Investimento, objetivando o aprimoramento constante da Gestdo, sempre com foco
nas melhores politicas de gestdo para os segurados. Atualmente a FUNPREV tem realizado

reunides periodicas para melhoria quanto a comunicagdo em diversos setores.

7.2. Cédigo de Etica
O Cddigo de Etica é um instrumento no qual sdo retratados a missdo, a visdo e os

principios de uma determinada organizacdo. Por meio dele é possivel conhecer os valores
cultivados pela instituicdo e a funcdo que ela exerce na sociedade. Providenciamos a Resolucdo
n? 61, de 21 de dezembro de 2016, que instituiu o Cédigo de Etica e Conduta no ambito da
FUNPREV. Para sua divulgagao, realizamos um curso explanatorio sobre a referida Resolugao aos
servidores da FUNPREV, bem como providenciamos a divulgacdo aos segurados (servidores
ativos, aposentados e pensionistas), aos membros dos 6rgdos colegiados e partes relacionadas
(fornecedores, prestadores de servico, agentes financeiros e outros).

Contudo, esclarecemos que foi constatado que no ano de 2018 ndo houve necessidade de

revisdo no presente Cédigo de Etica.

7.3. Transparéncia
Na Administracdo Publica, a transparéncia é desdobramento do principio da publicidade e

tem sido gradualmente fortalecida por novos diplomas legislativos, dentre os quais pode ser
citada a Lei n? 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacdo - LAI, que estabeleceu importantes
diretrizes, como: a observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excecdo; a
divulgacdo de informacdes de interesse publico, independentemente de solicitacdo; a utilizacdo
de meios de comunicagdo viabilizados pela tecnologia da informacdo; o fomento a uma cultura
de transparéncia; o desenvolvimento do controle social. A FUNPREV tem divulgado em seu site as

seguintes informacdes:

a) Atas dos orgdos colegiados (Conselho Curador, Conselho Fiscal e Comité de
Investimentos).
b) CertidBes negativas de tributos: Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios

Federais e a Divida Ativa da Unido e Certiddo de Regularidade do FGTS.
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C) Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP e links para acesso, no site do MTPS, ao
Extrato Previdencidrio e aos demonstrativos obrigatérios previstos no art. 52, XVI da Portaria MPS
n2 204/2008.

d) Composicdo mensal da carteira de investimentos, por segmento e ativo.

e) Cronograma das reunides dos orgdos colegiados (Conselho Curador, Conselho Fiscal e

Comité de Investimentos).

f) Demonstragdes financeiras e contabeis;

g) Avaliacdo atuarial anual;

h) Informacdes relativas a procedimentos licitatorios e contratos administrativos;

i) Plano de Acdo Anual,

i) Politica de Investimentos;

k) Relacdo das entidades escolhidas para receber investimentos, por meio de

credenciamento;
) Relatdérios mensais e anuais de investimentos; e

m) Acordaos das decisdes do Tribunal de Contas sobre as contas anuais do RPPS.

7.4. Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP
O Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP é um documento fornecido pela

Secretaria de Politicas de Previdéncia Social — SPS, do Ministério da Previdéncia Social, que atesta
o cumprimento dos critérios e exigéncias estabelecidos na Lei n2 9.717, de 27 de novembro de
1998, pelo regime préprio de previdéncia social de um Estado, do Distrito Federal ou de um
Municipio, ou seja, atesta que o ente federativo segue normas de boa gestdo, de forma a
assegurar o pagamento dos beneficios previdenciarios aos seus segurados.

O CRP sera exigido nos casos de: realizacdo de transferéncias voluntarias de recursos pela
Unido; celebracdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes; concessdo de empréstimos,
financiamentos, avais e subvengdes em geral de érgdos ou entidades da Administracdo direta e
indireta da Unido; liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes
financeiras federais; e pagamento dos valores referentes a compensacdo previdencidria, devidos
pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, em razdo do disposto na Lei n? 9.796, de 5 de

maio de 1999.
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Visando a manutencdo da regularidade do certificado, a Fundagdo tem realizado
atividades de acompanhamento as legislacdes e aos critérios estabelecidos pelo Ministério da
Previdéncia Social, os quais desde a sua fundacdo, a FUNPREV sempre permaneceu com O

certificado regular.

7.5. Siprev/Gestdo RPPS
E uma ferramenta gratuita de Gest3o das informacdes referentes a servidores publicos,

ativos, aposentados, pensionistas e dependentes, da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios que possuam Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS. Armazena as informagdes
previdenciarias (vinculos funcionais, tempos de contribuicdo, aposentadorias adquiridas,
histérico funcional, cargos e carreiras), informacdes financeiras (valor de contribuicGes
previdenciarias e beneficios recebidos). Estdo disponiveis as funcionalidades de emissdo de
Certiddao de Tempo de Contribuicdo CTC, tempos para aposentadoria, Censo Previdenciario e
Simulagdo de Aposentadorias.

Foi constituida a Comissao Especial, por meio do Decreto Municipal n.2 12.838, DE 11 DE
AGOSTO DE 2.015, formada por representantes da Administracdo Direta e Indireta do Poder
Executivo e pelo Poder Legislativo, para a implementacdo do Programa de Melhoria da Qualidade
dos Dados dos Servidores Publicos de Bauru que utiliza o sistema previdenciario de Gestdo de
Regimes Proprios de Previdéncia Social - SIPREV/Gest&o.

Foram parametrizadas as seguintes diretrizes:

| - integracdo de sistemas e bases de dados;

Il - melhoria substancial da qualidade dos dados dos servidores publicos, objetivando a
efetivacdo de avaliagcdo atuarial fundamentada em base cadastral atualizada, completa e
consistente e a garantia na agilidade da concessdo de aposentadoria e pensao;

Il - inclusdo dos dados cadastrais, previdenciarios, funcionais e financeiros no
SIPREV/Gestdo de forma progressiva;

IV - realizacdo de censo previdenciario, utilizando a aplicagdo SIPREV/Gestdo;

V - validacdo dos dados no SIPREV/Gestdo e transmissdo para o CNIS/RPPS;

VI - tratamento das informacles retornadas em forma de relatdrios gerenciais via
INFORME/CNIS/RPPS e;

VIl - ampliacdo do movimento da qualidade e produtividade no setor publico.
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Atualmente ja estamos no tratamento das informacdes (item VI) e foram implantadas
reunides periddicas visando a ampliacdo do movimento da qualidade e produtividade no setor

publico, fomentando assim a integracdo do banco de dados entre todos os érgdos do municipio.

7.6. Comprev
O COMPREV tem por objetivo operacionalizar a Compensacdo Previdenciaria entre o

Regime Geral de Previdéncia Social e os Regimes Proprios de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos casos de contagem
reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadorias e pensdes, visando atender a
Lei n2 9.796 de 05 de maio de 1999 e ao Decreto n? 3.112, de 6 de julho de 1999, alterado pelo
Decreto n? 3217, de 22 de Outubro de 1.999 e a Portaria MPAS n2 6.209 de 16 de Dezembro de
1.999.

A Fundacdo tem o objetivo contratacdo de um curso voltado na area, a fim de que sejam

aprimorados os procedimentos para a compensacao previdencidria.

7.7. Pesquisa de Qualidade
A FUNPREV possui uma pesquisa de satisfacdo, com o objetivo de medir a qualidade das

atividades da Fundacdo, abordando temas como: atendimento, qualidade de conhecimento
técnico e tempo de espera. Neste exercicio, constaram cerca de 570 avaliagdes, com 85,4%

favoraveis.

7.8. Ouvidoria FUNPREV

A Ouvidoria esta vinculada diretamente a Presidéncia da FUNPREV e tem autonomia para
desenvolver suas atribuicbes de forma independente. A funcdo de ouvidor serad exercida por 3
(trés) servidores ativos da FUNPREV devidamente certificados junto a Associagdo Brasileira de
Ouvidores e suas nomeacdes sdo por meio de Portaria da Presidéncia.

As formas de atendimento feitas pela Ouvidoria sdo através dos seguintes canais de
comunicagao:
|. Telefones 3009-5500;
[I. Correio eletrénico (E-mail) ouvidoria@funprevbauru.sp.gov.br;
[ll. Formulario disponivel com a Ouvidoria e na pagina eletrénica da Fundacao;
IV. Correio convencional (carta); e
V. Atendimento presencial com horario marcado: Rua Rio Branco, n.2 19-31, Vila América, Bauru/
SP, CEP: 17014-037.
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7.9. Seguranga da Informagao
Providenciamos a Resolugdo n? 60 de 21 de dezembro de 2016, que Regulamenta a

Politica de Seguranca e Informacdo da Fundacdo de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais Efetivos de Bauru — FUNPREV.

Visa aprimorar regras para uso dos recursos de tecnologia da informacdo, tais como
sistemas utilizados, backup de arquivos em estruturas diversas, com o objetivo de preservar os

dados contra possiveis invasdes e demais atos prejudiciais aos dados da Autarquia.

7.10. Canais de Comunicagao
A FUNPREV possui canais de comunica¢do, como a TV Corporativa, pagina institucional no

Facebook e canal no Youtube, visando propagar as informacdes aos nossos segurados.

7.10.1. Site
A FUNPREV iniciou trabalhos de aprimoramento da ferramenta com nova plataforma de

linguagem e hospedagem, primando pela facilidade de acesso as informacdes e em conjunto a
seguranca dos dados. No mais, a FUNPREV objetiva a disponibilizacdo de dados, atentando-se
para as informacdes previstas na legislacdo vigente. Afinal, trata-se de uma ferramenta que esta
ao alcance da maioria dos segurados, com dados em tempo real, onde o segurado pode acessar
as atas dos Conselhos Curador e Fiscal e do Comité de Investimentos, dados relativos a carteira
de investimentos, cronograma da folha de pagamento, portal da transparéncia, ouvidoria, contas

publicas, legislacdo e demais documentos relativos a gestdo do Instituto.

7.11. Recadastramento Anual dos Inativos
Desde 2014, a FUNPREV tem realizado recadastramento anual, de todos os aposentados e

pensionistas que recebem provento (pagamento) através da Funprev, tendo em principio o més
de nascimento para comparecimento a sede do Instituto, objetivando evitar que beneficios sejam

pagos a pessoas estranhas ou outras formas de fraude.

7.12. Recadastramento dos Ativos Segurados
A FUNPREV realiza o recenseamento previdencidrio a cada 05 (cinco) anos para os

servidores ativos do municipio, dos érgios: Funprev, Departamento de Agua e Esgoto de Bauru —

DAE, Camara Municipal de Bauru — CMB e Prefeitura Municipal de Bauru — PMB.
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Além disso, elaboramos minuta de Anteprojeto de Lei, visando a criacdo de novos
procedimentos para realizacdo do recadastramento anual, com previsdo de mudanca na lei a

partir de 2019.

7.13. Programa de Educagado Previdencidria - PEP
O PEP é um projeto da Funprev que visa orientar e informar os servidores ativos sobre a

educacdo previdenciaria e o papel e competéncias da Funprev. O programa ¢é dividido em quatro
modulos, cada um apresentado em um dia diferente e por conselheiros e servidores da propria
Funprev. Os quatro moédulos sdo: tema o histérico da previdéncia no mundo, no pais e no
municipio e o que é a Funprev; formas de custeio da Funprev, como é a administracdo do
patrimonio do érgdo e outras questdes financeiras; beneficios concedidos pela Funprev, como

auxilio-doenca, pensdo e as regras para as aposentadorias.

7.14. Programas de Valorizag3ao dos Inativos

Visando a manutencdo de ac¢des de pds-aposentadoria, com a valorizacdo dos segurados
inativos, a FUNPREV tém realizado programas como “Semana da Terceira Idade”, “Prevencdo de
acidentes na terceira idade”, dentre outras atividades. As programacgdes relinem palestras, bate-

papo, apresentagdes artisticas, momentos de confraternizagdo etc.

7.15. Informativos Mensais e Bimestrais
Sempre primando pela Transparéncia e divulgacao de informacdes aos nossos segurados

ativos e inativos, a FUNPREV elabora informativos mensais, contendo as principais noticias sobre
a Fundacdo, informacBes sobre aposentadoria, dentre outros assuntos relacionados a

Previdéncia.
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8. EVOLUGCAO DAS RECEITA S E DESPESAS NOS ULTIMOS 3 EXERCICIOS

MONTANTE

9. TAXA DE ADMINISTRAGAO

MONTANTE

250.000.000,00
200.000.000,00
150.000.000,00
100.000.000,00

50.000.000,00

0,00

7.000.000,00

EVOLUCAO DAS RECEITAS E DESPESAS

6.000.000,00

5.000.000,00 -

4.000.000,00

B RECEITA
B DESPESA
2016 2017 2018
EXERCICIOS
EVOLU(;AO DA TAXA DE ADMINISTRA(;AO
B TOTAL TAXA
B TOTAL GASTO

3.000.000,00 -

2.000.000,00 -

1.000.000,00

0,00

2016 2017 2018
EXERCICIOS
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10. AGOES PLANEJADAS

10.1. Acompanhamento sistematico das aplicagdes financeiras
Trabalho desenvolvido pela Divisdo Financeira da Fundacdo, através dos economistas em

conjunto com o Comité de Investimentos, realizando acompanhamento de todos os valores
aplicados pela Funprev no mercado financeiro. Este acompanhamento ocorre de forma continua,
objetivando garantir a maximizacdo das aplicacbes financeiras, minimizando o risco e

aumentando o retorno. Os profissionais envolvidos estdo em constante aprimoramento.

10.2. Meta Atuarial (IPCA + 6% ao ano)
Atingir a meta atuarial é manter a rentabilidade que o plano previdencidrio precisa

alcancar durante um exercicio para manter-se em equilibrio financeiro e previdenciario no longo
prazo. E sobre este pardmetro que o célculo atuarial realizado anualmente baseia-se para
determinar aliquotas de participacdo dos servidores e do ente. A Funprev estabeleceu como
meta que a rentabilidade anual da carteira de investimentos alcance, no minimo, desempenho
equivalente a 6%, acrescido da variacdo do indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo —
IPCA, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. Para atingir esse
objetivo a Fundacdo possui um Comité de Investimentos que atua monitorando e analisando,

periodicamente, a carteira de investimentos.

10.3. Politica de Investimentos
A elaboragdo da Politica de Investimento devera ser iniciada no més de Julho e aprovada

pelo Conselho Curador, no maximo, até a primeira quinzena do més de Outubro do corrente ano,
e contera as diretrizes das acdes financeiras para o exercicio seguinte, visando atingir a meta
atuarial, com a devida publicacdo no site da FUNPREV, no didrio oficial do municipio e
apresentada em audiéncia publica.

Essa Politica de Investimento, apds deliberacdo do Conselho de Curador, devera,
obrigatoriamente, ser transmitida a Secretaria Nacional de Previdéncia através da plataforma

CADPREV WEB, até o dia 31 de Outubro, para orientar a gestdao do exercicio seguinte.

10.4. Transferéncia do auxilio doenga aos drgaos
No periodo de 01 de janeiro de 2.019 a 31 de dezembro de 2.019, o auxilio-doenca sera

concedido pelos 6rgaos empregadores, a pedido ou de oficio, com base em inspecdo médica da
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Fundacdo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru - FUNPREV, a
contar do 162 (décimo sexto) dia do afastamento da atividade, enquanto permanecer incapaz.

A partir de 01 de janeiro de 2.020, o auxilio-doenca sera concedido pelos 6rgdos
empregadores, a pedido ou de oficio, com base em inspecdo médica através da Secdo de
Seguranca e Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de Administracdo, do Departamento
de Agua e Esgoto de Bauru - DAE e da Fundacdo de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais Efetivos de Bauru- FUNPREV, a contar do 162 (décimo sexto) dia do afastamento da

atividade, enquanto permanecer incapaz.

10.5. Canais de Comunicagdo
A Funprev possui a meta de criar conta no Instagram e adquirir o servico de E-mail

Marketing, objetivando ampliar os canais de comunica¢do com os segurados.

10.6. Desenvolvimento Profissional e Capacitagdo (Servidores Ativos e Conselheiros)
Desenvolvimento de estratégias na capacitacdo de profissional de todos servidores da

FUNPREV para que participem de cursos relacionados as dreas de atuacdo por meio da Escola
Previdenciaria.

Foi criada uma parceria entre a Funprev e a Escola de Governo da Prefeitura Municipal de
Bauru para que os servidores da Fundacdo participem dos cursos e/ou féruns de discussdo, de
diversos temas. As inscricdes podem ser feitas direto na pagina da Prefeitura, por meio do link:

http://hotsite.bauru.sp.gov.br/escoladegoverno/.

Além disso, ficou acordado que hd autorizacdo, desde que antecipadamente liberado pela
chefia, a participacdo de Cursos On-line. As datas para realizacdo nas quintas ou sextas 08h as
09h (em escala).

Em 2016 houve capacitacdo dos servidores os servidores que atuam na area de concessao
de beneficios sobre as regras de aposentadorias e pensdao por morte. Contudo, diante da
evidente mudanca nas regras de aposentadoria, tdo logo ocorram alterac®es nas legislacdes, a
Funprev viabilizard os meios necessarios para capacitacdo dos servidores que desempenham
atividades relacionadas as areas de beneficios e folha de pagamento.

J& na drea de investimentos sobre sistema financeiro, mercado financeiro e de capitais e
fundos de investimentos foram disponibilizados os meios para que os servidores que atuam nesta

area participem de cursos e congressos.
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Visando a capacitacdo dos profissionais, dos orgdos da Funprev, elaboramos o de Agbes

de Educacdo Previdencidria 2019.

10.7. Participacdo no Prémio Nacional de Boas Praticas de Gestdao Previdencidria
Considerando os bons resultados obtidos nos anos anteriores e as praticas adotadas pela

Funprev na realizacdo de todos os seus trabalhos, planejamos nossa participagdo novamente no
Prémio Nacional de Boas Praticas de Gestdo Previdenciaria.

Além de ser um evento que possibilita o reconhecimento e divulgacdo do Instituto, a nivel
nacional, trata-se de uma ferramenta de avaliacdo dos trabalhos que sdo desenvolvidos e uma

oportunidade de melhorar cada vez mais.

10.8. Pré Gestdo RPPS — Certificagdo Institucional
A Funprev estd em constante aperfeicoamento da equipe, procedimentos com o intuito

de preparar para a adesdo ao Pro Gestdo RPPS. Para isso, esta Fundacdo realizou o envio do
Termo de Adesdo da Funprev ao Pré-Gestdo RPPS a Secretaria Nacional de Previdéncia, bem
como a contratacdo por meio de licitacdo de prestacdo de servico de entidade certificadora para
verificacdo do cumprimento dos requisitos estabelecidos no Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios — Pré-Gestdao RPPS, notadamente quanto aos critérios estabelecidos no Nivel Il,
que visa a adogdo de prdticas de gestdo previdenciaria, relativas a Controles Internos, Governanga

Corporativa e Educacdo Previdencidria.
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11. CONSIDERACOES FINAIS

Elaboramos este Plano de Acdo Anual com o propdsito de aprimoramento das atividades
realizadas pela Funprev, integradas a missdao e os objetivos, alcancando resultados cada vez
melhores na gestdo da Fundacdo.

Bauru, 28 de dezembro de 2018.

Donizete do Carmo dos Santos
Presidente da Funprev

Tamiris Carolina Cardoso Louise Adeline Carvalho Candido
Controladora Interna Diretora da Divisdo Administrativa
Diogo Nunes Pereira Roberta Natali de Moraes

Diretor da Divisdo Financeira Diretora da Divisdo Previdenciaria
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