FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS EFETIVOS DE BAURU - FUNPREV
Comissao de Pregdo Presencial — Portaria n.° 183/2018

EDITAL DE LICITACAO N° 03/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 201/2018
MODALIDADE: Pregio Presencial n° 03/2018

OBJETO: Contratacdo pelo tipo “menor preco” de empresa especializada em apoio a
gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social com fornecimento e licenciamento
de sistemas informatizados (“softwares”), observando-se as especificagdes e
caracteristicas contidas no Anexo I — Termo de Referéncia.

DATA E INIiCIO DA SESSAO: 13 de julho de 2018 as 09 horas.
RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: at¢ dia 13 de julho de 2018 as 08h50.

LOCAL DA SESSAO: Sede administrativa da FUNPREYV, localizada na Rua Rio Branco,
n° 19-31 — Vila América — Bauru/SP — CEP: 17014-037.

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO PROTOCOLO: Das 08h as 12h e das 13h as
17h, de segunda a sexta.

CONSULTAS AO EDITAL, AVISOS E ESCLARECIMENTOS: na internet, no site
www.funprevbauru.sp.gov.br, link Licita¢des.

VEICULOS DE PUBLICACOES: no Diario Oficial de Bauru, site
www.bauru.sp.gov.br, e no site da FUNPREV, www.funprevbauru.sp.gov.br, link
Licitagoes.

ESCLARECIMENTOS: e-mail renanoliveira@funprevbauru.sp.gov.br — telefones: (14)
3009-5500 | 3009-5526

REFERENCIA DE TEMPO: Horario de Brasilia.
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PREAMBULO

A Fundacdo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru -
FUNPREYV, torna publico a quem interessar, que no dia 13 de julho de 2018, as 09 horas, na Sala
da Escola Previdenciaria de sua Sede Administrativa, situada na Rua Rio Branco, n.° 19-31, Vila
América, CEP 17014-037, Bauru/SP, fara realizar procedimento licitatério, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL - TIPO MENOR PRECO - EXECUCAO INDIRETA
POR/ATRAVES DE EMPREITADA POR PRECO GLOBAL que sera regida pelas Leis
Federais n° 10.520/2002 e n° 8.666/1993, e suas ulteriores alteragdes; pelo Decreto Municipal n°
10.123/2005 com alteragdo do Decreto Municipal n° 10.744/2008; e demais legislacdes pertinentes
aplicaveis a matéria.

I - DISPOSICOES PRELIMINARES

1- O Pregdo sera realizado em sessdo publica, presencial, na sala da Escola Previdenciaria da
FUNPREYV, na data e horario fixados na fl. 01 deste Edital.

2- Os trabalhos serdo conduzidos pelo Pregoeiro da FUNPREV, Renan Bernardo de Oliveira e
Equipe de Apoio, integrada pelos servidores Diogo Nunes Pereira, Louise Adeline Carvalho
Candido, Roberta Natali de Moraes e Priscila de Moraes Rodrigues Leite, designados pela Portaria
Presidencial n° 183/2018.

3- Na auséncia do Pregoeiro ou de qualquer membro da Equipe de Apoio, ocorrera a imediata
substituicdo pela Pregoeira Suplente Joceli Aparecida Machado de Oliveira, conforme Portaria
n.°183/2018.

II- OBJETO

1- Contratagdo pelo tipo “menor preco” de empresa especializada em apoio a gestdo de Regimes
Préprios de Previdéncia Social com fornecimento e licenciamento de sistemas informatizados
(“softwares”), observando-se as especificacdes e caracteristicas contidas no Anexo I — Termo de
Referéncia.

III - AREA SOLICITANTE

1- Divisao Administrativa, Divisao Previdenciaria e Divisao Financeira — FUNPREV.
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IV — CONSULTAS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO EDITAL

1- O Edital encontra-se disponivel no site www.funprevbauru.sp.gov.br. Os interessados também
poderdo obté-lo junto a Divisdo Administrativa da FUNPREYV, mediante pagamento das copias, ao
custo de R$ 0,50 (cinquenta centavos) por folha.

2- As empresas que estejam interessadas em participar das licitagdes, deverdo, obrigatoriamente,
acompanhar as possiveis alteracdes ocorridas no Edital, bem como esclarecimentos a eventuais
davidas e questionamentos realizados. A Comissdo de Pregdo Presencial desta Fundagdo ndo
aceitara em nenhuma hipotese, reclamagdes de empresas que ndo atentarem para as informagoes,
correcdes, orientagcdes ou esclarecimentos disponibilizados no site.

3- Até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar disposi¢cdes deste Edital. A peticao sera
dirigida a autoridade subscritora do Edital. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo servidor/setor
responsavel pelo pedido de aquisi¢ao do produto ou da prestacdo de servigco ou pelo setor técnico a
elaboracdo do Edital, decidir sobre a petigdo no prazo de at¢ vinte e quatro horas. (art. 12 do
Decreto Federal n® 3555/2000), divulgando a mesma no site da FUNPREYV, para conhecimento de
todos os interessados.

3.1- Acolhida a peticao contra este Edital, sera designada nova data para a realizagdao do certame.

4- Petigoes, esclarecimentos e impugnagdes deverdo ser protocoladas na sede da Fundagao junto ao
Setor de Protocolo ou através do e-mail renanoliveira@funprevbauru.sp.gov.br, devendo estar
devidamente identificado, onde figure claramente o Nome Completo/Razdo Social, CPF/CNPJ da
licitante, telefone e enderego do interessado ou da empresa consulente.

4.1- Nao serao respondidas solicitacdes anonimas e sem devidas identificagcdes do solicitante.

5- A FUNPREV nio se responsabilizard por impugnagdes enderegadas via postal ou por outros
meios, que ndo sejam da forma descrita neste capitulo, e que ndo sejam protocolizadas no prazo
legal.

6- A visita técnica na FUNPREYV sera opcional do Licitante, podendo ser realizada até as 12 horas
do dia util anterior a abertura do presente certame, desde que pré-agendada com o Sr. Renan

Bernardo de Oliveira pelos telefones (14) 3009-5500 ou 3009-5526.

6.1- No caso de realizada a visita serd emitida uma declaragdo ao Licitante, do qual a mesma devera
estar dentro do Envelope n° 02.
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V — CONDICOES DE PARTICIPACAO

1- Poderao participar do certame as empresas interessadas, regularmente estabelecidas no pais, que
atendam a todas as exigéncias deste Edital e de seus Anexos e que tenham ramo de atividade
pertinente ao objeto licitado, e, ainda que:

1.1- Disponham de capital social (patriménio liquido) minimo integralizado no valor de
R$35.997,87 (Trinta e cinco mil, novecentos e noventa e sete reais e oitenta e sete centavos), valor
este correspondente a 10% do custo total estimado para a contratagdo do objeto deste certame.

1.2- Preencham todas as condi¢cdes de credenciamento constantes deste Edital, atendam
integralmente as especificacdes minimas descritas no Anexo I deste Edital, bem como atendam
todas as demais condig¢des constantes do presente instrumento.

2- Em razdo da natureza do objeto licitado, e da impossibilidade de sua fragmenta¢do, ndo se torna
possivel a aplicacdo do inciso I, do art. 48, da Lei Complementar n® 123/2006, (redag¢do dada pela
Lei Complementar n° 147/2014).

3- Nao sera permitida a participacdo de empresas:

3.1-  Estrangeiras que nao funcionem no pais;

3.2-  Reunidas sob a forma de consdrcio, qualquer que seja sua forma de constituicao;

3.3- Impedidas de licitar e contratar nos termos do art. 7.° da Lei Federal n.° 10.520/2002 e, do
art. 10 da Lei Federal n° 9.605/1998;

3.4- Declaradas inidoneas pelo Poder Publico e ndo reabilitadas;

3.5- Suspensas temporariamente para licitar e impedidas de contratar com esta Administragao
nos termos do inciso III do art. 87 da Lei Federal n® 8.666/1993 e suas alteracdes;

3.6- Que estiverem sob recuperagao judicial sem apresenta¢do, na fase de habilitacdo, do Plano
de Recuperacdo ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo de
atendimento a todos os requisitos de habilitagdo econdmico-financeira estabelecidos no Edital, nos
termos da Stimula n.° 50, da Resolucao n° 10/2016, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

3.7-  Que estiverem sob faléncia, concordata, recuperagao extrajudicial, dissolu¢do ou liquidacio
c;

3.8-  Que tenha como representante servidor ou dirigente da Entidade contratante ou responsavel
pela licitagao.
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4- Os impedimentos acaso existentes deverdo ser declarados pela empresa Licitante, sob pena de
responsabilidades administrativas e penais cabiveis, conforme legislacdo vigente.

5- Serao considerados para efeitos de alcance da san¢do de suspensdo temporaria de participagao
em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragdo por prazo nao superior a dois anos,
apenas perante os Orgaos, entidades e unidades administrativas concernentes ao Poder Publico que
lhe aplicou a sancao, consoante defini¢do encartada na propria Lei de Licitagdes nos termos da
Sumula n.° 51, da Resolucao n°® 10/2016, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

VI - APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL E DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO

1- A Proposta Comercial e a Habilitacdo deverdo ser apresentadas, em envelopes distintos, colados
e indevassaveis, sob pena de desqualificacdo, contendo em sua parte externa, as seguintes
informacdes:

Envelope n° 01 - PROPOSTA COMERCIAL
Pregio Presencial n° 03/2018 - FUNPREV
Edital n° 03/2018 — FUNPREV
Processo Administrativo n° 201/2018
Razao Social e CNPJ da Licitante

Envelope n° 02 - HABILITACAO
Pregao Presencial n° 03/2018 - FUNPREV
Edital n° 03/2018 — FUNPREV
Processo Administrativo n° 201/2018
Razao Social e CNPJ da Licitante

VII - PROPOSTA COMERCIAL

1- A Proposta Comercial deverd ser apresentada nos termos do Anexo XII devidamente impressa
ou preenchida a mao, legivel, em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso
corrente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas, sem cotacgOes alternativas, datada ¢ assinada
pelo representante legal do Licitante ou pelo procurador, de acordo com os critérios basicos
estabelecidos neste Edital e conterdo:

1.1-  Especificagdo completa do produto ofertado, comprovando atendimento ao disposto no
Anexo I do Edital;

1.2-  Valor mensal e anual global ofertado para a realizacdo do objeto deste Pregdo, nos termos do

Anexo XII, expresso em moeda corrente (Real = R$), com até 02 (duas) casas decimais (R$
X XXX, XX), e, por extenso;
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1.3- Nome empresarial da proponente, endereco completo, nimero do telefone, CNPJ/MF e
Inscri¢ao Estadual;

1.4-  Nome do banco, nimero da conta-corrente da empresa proponente, agéncia e cidade;
1.5- Nome do representante legal, cédula de identidade e CPF/MF;

1.6- Prazo de validade da proposta, o qual ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias contados
da data de abertura do Envelope n.® 01 (Proposta Comercial), caso ndo esteja explicito na mesma,
sera considerado como aceito para efeito de julgamento;

1.7-  Declaragdo, sob as penalidades legais, de que tem pleno conhecimento de todas as regras
constantes do Edital e seus Anexos, relacionadas ao objeto e sua execugdo; bem como de que
conhece as condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes decorrentes da licitacdo; e, ainda,
de que os servicos ofertados atendem plenamente a todas as exigéncias descritas no Anexo I do
Edital;

1.8- Nao serdo aceitas propostas com pagamento antecipado ou contra entrega e ainda, ndo serao
levadas em consideragdo quaisquer ofertas que ndo se enquadrem nas especificagdes exigidas.

1.9- A ndo apresentagdo de quaisquer requisitos supramencionados ocasionara a desclassificacao
da Licitante.

2- O Prego devera ser ofertado incluindo os valores de quaisquer gastos ou despesas com
transporte, tributos, fretes, onus previdencidrio e trabalhistas, seguros e/ou outros encargos ou
acessorios, sendo de inteira responsabilidade da empresa proponente a quitacdo destes, que em
momento algum e sob nenhuma alegacdo, inclusive falta de previsdo oficial, poderdo ser
transferidos a FUNPREYV, a responsabilidade de seus pagamentos, quitacdo ou outras quaisquer
decorrentes, nos termos da Simula n.° 10 Resolucao n® 10/2016 do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo.

3- Depois de aberta, a proposta estard vinculada ao processo pelo seu prazo de validade, ndo sendo
permitida sua retirada ou a desisténcia de participagdo por parte do proponente.

4- No ato da entrega de sua proposta comercial, a Licitante estard automaticamente aceitando e se
sujeitando as clausulas e condi¢gdes do presente Edital.

VIII - HABILITACAO

1- Os documentos necessarios a habilitacdo poderao ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por cartdorio competente ou por servidor da administracio ou
publicacdo em 6rgao da imprensa oficial.
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2- O Licitante devera apresentar a documentagdo abaixo relacionada para habilitacdo no certame:

2.1- HABILITACAO JURIDICA:

2.1.1- Cédula de identidade e CPF/MF do(s) proprietario(s) e/ou do(s) socio(s) e/ou do(s)
diretor(es);

2.1.2- Registro Comercial, no caso de empresa individual, acompanhado de CPF/MF e cédula de
identidade;

2.1.3- Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e suas alteracdes ou instrumento
consolidado, em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial em se tratando de sociedades
comerciais ou cooperativas e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de prova da diretoria
em exercicio;

2.1.4- Inscricdo do ato constitutivo, devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas
Juridicas no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

2.1.5- Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo

competente, quando a atividade assim o exigir.

2.2- REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

2.2.1- Prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ/MF);

2.2.2- Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, se houver, e no Cadastro de
Contribuintes Municipal, relativo ao domicilio ou sede do Licitante, pertinente ao seu ramo de

atividades e compativel com o objeto do certame;

2.2.3- Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal
(Mobiliario/Imobilidrio), da sede da Licitante ou outra prova equivalente, na forma da lei:

a) Federal: Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido (Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014);

b) Estadual: Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;

¢) Municipal: Certiddes de Regularidade com a Fazenda Municipal (Mobilidria e Imobiliaria) da
sede da Licitante.
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2.2.4- Prova de regularidade relativa a seguridade social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei;

2.2.5- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa de débito e positiva com efeitos de negativa nos casos constantes
no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, nos termos do art. 27, inciso IV, da Lei Federal
n° 8.666/93 (alterado pela Lei Federal n® 12.440/2011);

2.2.6- Nos casos da licitante ndo possuir sucursal, nem imdvel e nem prestar servico de tributagdo

municipal em Bauru, nos termos da Lei Municipal n°® 5.305/2.005, o Municipio exige que se
apresente declaragdo, conforme Anexo XI, sob as penas da lei, devendo a declaragdo estar
acompanhada das Certidoes Negativas (ou Positivas com Efeitos Negativos) de Tributos Municipais
(Mobiliarios e Imobiliarios) do Municipio da sede ou domicilio da Licitante;

2.2.7- Declaragdo expressa, nos termos do art. 1° da Lei Municipal n® 5.024/2003, de que a
Licitante ndo foi condenada administrativa ou judicialmente, com transito em julgado, por infragdo
a legislacdo ambiental, ou a legislacdo sobre seguranca e satide no trabalho ou exploracdo do
trabalho infantil, nos 02 (dois) anos anteriores a licitagdo. (Modelo no Anexo VII);

2.2.8- Declaragdo expressa de inexisténcia de fato impeditivo de habilitacdo, sob pena de
incidéncia das penalidades legais. (Modelo no Anexo IV);

2.2.9- Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7.° da Constituigdo
Federal (proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir dos catorze
anos). (Modelo no Anexo X).

2.2.10- Por exigéncia do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCE/SP), devera apresentar
no Envelope n.° 02, os termos constantes no Anexo VIII deste Edital.

2.3- Todas as certidoes emitidas via Internet, deverdo ser apresentadas no seu original, assim
como as demais certiddes solicitadas neste Edital deverdo estar com prazo de validade apto na data
de entrega dos envelopes, sendo que, para habilitagdo, serd confirmada na Internet a validade e
autenticidade das mesmas, quando possivel.

2.3.1- Caso as certiddes exigidas ndo apresentem prazo de validade previamente estipulado pelo
orgdo emissor, serdo consideradas validas por 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de sua
emissdo; no caso de declaracdes, atestados ou documentos equivalentes, expedidas sem prazo de
validade, serdo consideradas validas desde que expedidas no méximo a 90 (noventa) dias inclusive,
anteriores a data designada para entrega dos envelopes.
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2.4-  Se houver impossibilidade de apresentar qualquer documento por motivo de impedimento
do orgdo emissor, devidamente comprovado, apresentar declaracdo em papel timbrado da empresa,
assinado por seu representante legal, de que estd regular com o referido 6rgao e que, findo o
mesmo, se compromete a apresentar o documento atualizado, para fins de direito,
independentemente da fase em que se encontrar o processo licitatorio, sujeitando-se, no caso de nao
apresentacgdo, as penalidades legais.

2.5- Se a empresa Licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

3- COMPROVACAO DE REGULARIDADE FISCAL POR ME E EPP: A microempresa — ME, a
empresa de pequeno porte — EPP deverdo apresentar toda a documentacio exigida para a
habilitacio, inclusive os documentos comprobatoérios da regularidade fiscal, mesmo que estes
apresentem alguma restri¢ao.

3.1-  Nas licitagdes publicas, a comprovagao de regularidade fiscal das microempresas e empresas

de pequeno porte sera exigida para efeito de assinatura do contrato, nos termos dos artigos 42 e
seguintes, da Lei Complementar n° 123/2006 (Redacdo dada pela da Lei Complementar n°
147/2014):

3.1.1- As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em certames
licitatérios, deverdao apresentar toda documentacdo exigida para efeito de comprovagdao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.

3.1.2- Havendo alguma restri¢do na comprovagdo de regularidade fiscal, serd assegurado o prazo
de 05 (cinco) dias tteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administra¢ao Publica,
para a regularizacdo da documentacdo, pagamento, ou parcelamento do débito, ¢ emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

3.1.3- A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei Federal n°
8.666/1993, sendo facultado a Administragdo convocar os Licitantes remanescentes na ordem de
classificag¢@o para assinatura do contrato ou revogar a licitagao.

4- QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA:

4.1- Balan¢o Patrimonial ¢ Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, conforme art. 31, inciso I da Lei Federal n°® 8666/1993 (deverao ser
conter assinaturas dos sécios administradores e do contador responsavel);
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4.2- Certidao negativa de faléncia, concordata e processo de recuperacao judicial e extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou domicilio da pessoa fisica;

4.3- Demonstragao pelo proponente da boa situacdo financeira da empresa que serd baseada na
obten¢do do indice de Solvéncia Geral (SG) igual ou maior a 01 (um), calculado e comprovado
através da seguinte formula:

SG = ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

4.4- Fica isento do quanto exigido nos itens “4.1 e 4.3” a empresa optante pelo Simples
Nacional, devendo essa apresentar o seguinte documento:

a) Imposto de Renda de Pessoa Juridica (referente ao ultimo exercicio) e,
b) Declaracao do Contador informando ser optante do Simples Nacional.

5- Das certidoes exigidas, caso estejam positivas, devera estar acompanhadas do comprovante de
pagamento da divida, ou certiddes de objeto e atualizacdo dos respectivos processos, ressalvada a
hipotese da certidao constar que se encontra sob efeitos suspensivos, por eventuais recursos.

6- Os documentos apresentados deverdo ser da mesma sede ou filial, com excecdo de documentos
que sao validos para ambos os casos. Caso a empresa seja vencedora do certame, sera assinado o
contrato com a sede que apresentou a documentagao.

7- QUALIFICACAQ TECNICA: O objeto deste Edital devera atender as exigéncias minimas de
qualidade, observados os padrdes e normas técnicas exigidas neste Edital.

7.1-  Comprovacao de aptiddo da licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel
com o objeto da licitacdo, mediante atestado(s) fornecido(s) por pessoas de direito publico ou
privado, constando prazo de vigéncia contratual, comprovando licenciamento de softwares, no
minimo, para as areas de contabilidade previdenciaria; folha de pagamentos; e controle de
patrimonio. Sendo aceito(s) o(s) Atestado(s) em que o prazo contratual com a respectiva empresa
esteja em vigéncia.

7.2-  Comprovacao de que a licitante dispde de capacidade técnica profissional para a prestacao
dos servicos objeto deste certame, mediante prova de possuir em seu quadro permanente, na data
prevista para entrega dos envelopes, profissional de nivel superior da area de Informatica, detentor
de atestado(s) de responsabilidade técnica por execugdo de servigos, de caracteristicas semelhantes
ao objetivado neste certame.
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7.3- Comprovacao de disponibilidade de equipe técnica composta por no minimo 03 (trés)
profissionais de nivel superior da area de informdatica, bem como, relacdo do pessoal técnico
adequado para a realizacao de suas atividades.

7.4- Declaragao formal de disponibilidade dos equipamentos necessarios a realizagdo do objeto,
bem como, relagdo das instalagdes e do aparelhamento da licitante, adequados e disponiveis para o
desempenho das suas atividades.

IX - CRITERIO DE JULGAMENTO

1- O critério de julgamento serd o de menor preco, desde que observadas as especificagcdes e
demais condig¢Oes estabelecidas neste Edital e seus Anexos:
2- Sera desclassificada a proposta que:

2.1-  Nao se refira a integralidade do objeto;
2.2-  Nao atenda as exigéncias estabelecidas no Edital ou em diligéncia;

2.3- Apresente precos simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos de
mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se refiram a materiais e instalagdes de
propriedade do Licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao; ou
superestimados ou manifestadamente inexequiveis, assim disposto na Lei Federal 8.666/1993 art.
44, § 3° e art. 48, 1.

2.3.1- Se o Pregoeiro entender que ha indicios de inexequibilidade de prego, serd fixado prazo
maximo de 02 (duas) horas para que o Licitante demonstre a formacdo de preco, por meio de
planilha de custos, justificativas e demais documentos comprobatorios.

2.3.2- Nao havendo a comprovagao do solicitado em subitem anterior, a proposta serd
desclassificada, sujeitando-se o Licitante as sang¢des legais.

3- Havendo divergéncia entre o valor expresso em numeral e valor escrito por extenso prevalecera
o menor deles. Em casos de erros de soma e/ou multiplicagdes apuradas nos itens componentes da
proposta, a Licitante tera prazo maximo de 05 (cinco) minutos durante a sessdo para corre¢do da
mesma, informagdes essas, consignada em ata.

X — CREDENCIAMENTO

1- No horario e local indicados no preambulo sera aberta a sessdo de processamento do Pregao,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame.
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2- As Licitantes poderdo ser representadas na sessdao do pregdo por seu sOcio, proprietario,
dirigente ou procurador nos termos abaixo.

3- As Licitantes entregardo ao Pregoeiro fora dos envelopes:

3.1- Tratando-se de representante legal, copia simples do estatuto social ou contrato social e
alteragdes e ata de eleicdo da Diretoria em exercicio, ou outro instrumento de registro comercial,
registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercerem direitos e
assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

3.2- Tratando-se de procurador, o mesmo deverd estar munido de “Carta de Apresentagao”
(Anexo V) ou por instrumento de mandato publico ou particular com firma reconhecida em cartorio
da qual constem poderes especificos para formular lances, negociar prego, interpor recursos ou
desistir de sua interposi¢do e praticar os demais atos pertinentes ao Pregdo, acompanhado de cépia
simples do estatuto social ou contrato social e alteracdes e ata de eleicdo da Diretoria em exercicio,
ou outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejam
expressos seus poderes para tal finalidade.

4- Devera o referido representante legal ou procurador, identificar-se no ato exibindo no original,
através da apresentagao de Cédula de Identidade ou outro documento oficial de identificagdo que
contenha foto, atualizada.

4.1- A declaracao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo (Anexo VI).

4.2- A declaragao das ME e EPP de que pretendem fazer uso dos beneficios estabelecidos pelos
art.s 42 a 45 da Lei Complementar n.° 123/2006, com a redagdo determinada pela Lei
Complementar n.° 147/2014, de acordo com modelos estabelecidos nos Anexos III e V1.

5- Serd admitido apenas 01 (um) representante para cada Licitante credenciada, sendo que cada um
deles podera representar apenas uma empresa isoladamente.

6- A entrega dos documentos mencionados nesse capitulo ¢ indispensavel para a representagdo da
empresa proponente. A ndo apresentacdo ou incorrecdo do credenciamento ndo inabilitara a
Licitante, mas impedira o representante de se manifestar ou responder pela mesma nas respectivas
sessoes, cabendo tdo somente ao nao credenciado o acompanhamento do desenvolvimento dos
trabalhos, desde que nao interfira na sua realizagdo.

XI - PROCEDIMENTOS DA SESSAO DO PREGAO

1- Apds o encerramento do credenciamento dos representantes das Licitantes, o Pregoeiro declarara
aberta a sessdao do Pregdo, oportunidade em que ndo mais aceitard novos Licitantes.

2- Com a abertura da sessao, sera entregue ao Pregoeiro os Envelopes 01 e 02.
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3- O pregoeiro, apds a abertura do Envelope de Proposta, procedera a analise das mesmas,
verificando os requisitos estabelecidos neste Edital, desclassificando as que tiverem em desacordo.

4- As propostas classificadas por ocasido da validagdo do objeto ofertado serdo selecionadas para a
etapa de lances, com observancia dos seguintes critérios:

4.1-  Selecdo da proposta de menor preco e as demais com precos at¢ 10% (dez por cento)
superiores aquela.

4.2-  Nao havendo pelo menos 03 (trés) precos na condi¢cdo definida no subitem anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de 03 (trés). No caso
de empate nos pregos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do nimero
de Licitantes.

5- Para efeito de selecdo serd considerado o preco anual global proposto por item.

6- O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances
de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco € os demais em ordem
decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

6.1- A Licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢ao na ordenagdo de lances em
relagdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a defini¢do completa da ordem de
lances.

7- Antes de ser iniciada a fase de lances o Pregoeiro podera fixar o valor de redu¢do minimo entre
os lances.

8- Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de
menor prego, em relagdo ao preco unitario ofertado nas propostas, aplicavel inclusive em relagdo a
primeira.

9- A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes, afora o primeiro
colocado, declinarem da formulag¢do de lances, ou depois de decorrido o tempo maximo de 15
(quinze) minutos a ser cronometrado para o apregoamento.

10- Encerrada a etapa de lances, serdo ordenadas todas as propostas, selecionadas e nao
selecionadas, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o ultimo prego
ofertado.

11- Em caso de empate serdao adotados os seguintes procedimentos:

11.1- Na situacdo em que duas ou mais empresas apresentarem o mesmo valor, ¢ dentre elas
estiver uma enquadrada como ME ou EPP, esta sera considerada vencedora (se dentre elas existirem
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duas ou mais empresas assim qualificadas, a classificagdo sera decidida por sorteio), aplicando-se a
mesma regra caso as Licitantes ndo estejam enquadradas com ME ou EPP.

11.2- Quando as propostas apresentadas pelas ME ou EPP forem de até 5% (cinco por cento)

superiores a proposta melhor classificada, desde que esta também ndo se enquadre nessas
categorias, proceder-se-a da seguinte forma:

11.2.1- A ME ou EPP melhor classificada, apds convocada, podera apresentar, na propria sessao de
julgamento do pregdo, no prazo de 05 (cinco) minutos, proposta de preco inferior aquela
considerada vencedora do certame, situacdo em que o objeto serd adjudicado em seu favor.

11.2.2- Nao sendo vencedora a ME ou EPP, melhor classificada, na forma do topico anterior, serdo

convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem nessas categorias € cujas propostas
estejam dentro do limite estabelecido no item 11.2, na ordem classificatoria, para o exercicio do
mesmo direito.

11.2.3- No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME ou EPP que se encontrem no
limite estabelecido no item 11.2, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

11.3- Na hipdtese da nao contratagdo nos termos previstos nos subitens anteriores, o objeto
licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

12- O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugdo do
preco.

13- Apds a negociagdo, se houver o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor prego,
decidindo motivadamente a respeito.

13.1- A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentacdo
das propostas.

14- Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigé€ncias para a habilitacdo, o
Pregoeiro examinard a oferta subsequente de menor preco, negociara com seu autor, decidira sobre
a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condicdes de habilitagdo e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitdvel cujo autor atenda os requisitos de
habilitag¢do, caso em que sera declarado vencedor.

15- Sera declarada vencedora a proposta aceita que atender todas as exigéncias editalicias e
APRESENTAR O MENOR PRECO GLOBAL ANUAL.

16- Se todos os licitantes forem desclassificados por ndo atenderem as condi¢des do edital, o
pregoeiro observara o que determina o art. 48, §3° da Lei Federal n°® 8.666/93.

17- Havendo um tnico participante inabilitado ou quando todos estiverem inabilitados, podera o(a)

pregoeiro(a) fixar o prazo de até 8 (oito) dias uteis para a apresentagdo de nova documentagdo, sem
as causas que determinaram a inabilitagdo, conforme art.48 § 3° da Lei Federal n°® 8.666/93.
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18- Declarada vencedora do certame, a licitante devera apresentar, no prazo maximo de 03 (trés)
dias uteis a contar desse ato, o Software, para verificacdo de atendimento pelo objeto proposto pela
licitante em sua proposta, as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, inclusive no que
tange a integragdo entre os programas, se dard via demonstragao pratica dos mesmos.

18.1- Para tanto, a empresa licitante deverd portar na sessdo, equipamentos proprios (servidor,
computadores, monitores, impressoras, mouses, etc.), nos quais as versdes dos softwares deverao
estar devidamente instaladas. Poderdo, ainda, as licitantes, comparecer com técnicos devidamente
capacitados para desenvolver as atividades de demonstragao solicitadas.

18.2- Tal demonstragao sera realizada a pedido do Pregoeiro, por amostragem, e, ainda, mediante
a aplicacdo de exercicios especificos em cada é4rea, sendo que neste caso, as informagdes
necessarias serdo transmitidas pela Equipe de Apoio, aos licitantes, no momento da sessao.

18.3- O atendimento aos requisitos descritos no Anexo I deste Edital, serd validado pelo
Pregoeiro, Equipe de Apoio do Pregdo e os representantes das divisdes administrativas da
FUNPREYV, interessados na contratagdo, os quais deverdo se manifestar na ata da sessao do Pregdo
ou poderdo formalizar relatorio proprio, que integrard o presente processo.

18.4- A ndo demonstracdo de atendimento a quaisquer dos requisitos exigidos pelo Pregoeiro e
pela Equipe de Apoio implicara na desclassificagdo imediata da proponente no certame, sujeitando,
inclusive a mesma as penalidades previstas neste Edital.

XII - RECURSOS E CONTRARRAZOES

1- Apés a declaragdo do vencedor, durante a sessdo do Pregdo, a Licitante que quiser recorrer
devera manifestar imediata e motivadamente a sua inten¢ao, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés)
dias uteis para apresentacdo de recursos, ficando as demais Licitantes desde logo intimadas para
apresentar contrarrazdes em igual namero de dias, que comecarao a correr no término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

2- Interposto o recurso, o Pregoeiro deverd encaminha-lo, devidamente informado, a autoridade
competente.

3- A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da Licitante importard a decadéncia do direito
de recurso, a adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a Licitante vencedora e o

encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologagao, e posterior contratagao.

4- Nao serdo conhecidos recursos enviados por e-mail, correio ou qualquer outro meio de
comunicagdo, se dentro do prazo previsto em lei, a peca inicial original ndo tiver sido protocolizada.

5- O recurso terd efeito suspensivo e o seu acolhimento importard a invalidagdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.
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XIII - ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

1- Inexistindo manifestagdo recursal, o Pregoeiro adjudicard o objeto ao Licitante vencedor,
competindo a autoridade competente homologar o procedimento licitatorio.

2- Decididos os recursos porventura interpostos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente adjudicara o objeto ao Licitante vencedor e homologara o
procedimento licitatorio.

XIV — SANCOES ADMINISTRATIVAS

I- O Licitante que deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execug¢do do objeto certame, ndo mantiver a
proposta, falha ou fraudar a execucdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer
fraude fiscal, aplicar-se-4 as sangdes previstas nas Leis Federais n° 8.666/1993 ¢ 10.520/2002.

XV — DISPOSICOES FINAIS

1- Constituem Anexos deste Edital os seguintes documentos:
Anexo I — Termo de Referéncia
Anexo II — Termo de Minuta do Contrato

Anexo III — Declaragdo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo Prévia — Especifica
para ME ou EPP

Anexo IV — Declaragdo de Inexisténcia de Impedimento Legal para Licitar ou Contratar com a
Administragao

Anexo V — Carta de Apresentagao
Anexo VI — Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagao

Anexo VII — Declaracdo de Inexisténcia de Condenacdo de Acordo com a Lei Municipal n.°
5024/2003

Anexo VIII — Termo de Ciéncia e de Notificacdo Contratos ou Atos Juridicos Analogos
Anexo IX — Contratos ou Atos Juridicos Analogos Cadastro do Responsavel

Anexo X — Declaragdo de Situagdo Regular no Ministério do Trabalho
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Anexo XI — Declaragdo de Inexisténcia de Sucursal de Imovel e de Prestacao de Servigos Sujeitos a
Tributagdo Municipal

Anexo XII — Proposta Comercial

2- Todas as despesas do contrato correrdo por conta da verba n° 3.3.90.39.00 e Fungao
Programatica/A¢do n° 09.272.0021.2093.

3- A FUNPREV convocara o adjudicatario e estabelecerd prazo para assinar o termo de contrato,
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, conforme o caso, observado o prazo de validade da
proposta.

3.1- Na hipotese do adjudicatario ndo comparecer para assinar o termo de contrato, aceitar ou
retirar o0 instrumento equivalente no prazo estabelecido, aplicar-se-a as sangdes cabiveis. O
Pregoeiro examinard as propostas subsequentes e a habilitagdo dos Licitantes, segundo a ordem de
classificagdo, até a apuragdo da proposta que atenda ao Edital, podendo ainda, negociar o prego.

4- O Licitante ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase desta licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara na imediata desclassificagdao ou
inabilitagdo do Licitante, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e
penais cabiveis.

5- A Licitante esta sujeita as normas regulamentadores, previstas na Resolugdao n.® 60 de 21 de
dezembro de 2016 que regulamenta a politica de seguran¢a e informacdo da Fundacdo de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Bauru — FUNPREV e na Resolu¢do n.° 61 de 21
de dezembro de 2016, que institui o Codigo de Etica e Conduta no 4mbito da Fundagio, ambas do
Conselho Curador desta, que se encontram disponiveis no link
http://www.funprevbauru.sp.gov.br/funprev_v2/conselhos/curador.php?s=atas.

6- Fica eleito o foro da Comarca de Bauru/SP, para diminuir eventuais conflitos de interesses
decorrentes desta licitagdo, valendo esta clausula como rentncia expressa a qualquer outro foro, por

mais privilegiado que seja ou venha a ser.

Bauru, 27 de junho de 2018.

DONIZETE DO CARMO DOS SANTOS
PRESIDENTE — FUNPREV
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

Processo n® 201/2018
Edital n® 03/2018
Pregdo Presencial n® 03/2018

1 DO OBJETO

1.1 — Contratacdo pelo tipo “menor prego” de empresa especializada em apoio a gestdo de Regimes Proprios
de Previdéncia Social com fornecimento e licenciamento de sistemas informatizados (“softwares”),
observando-se as especificacdes e caracteristicas contidas no neste Anexo I — Termo de Referéncia.

2 JUSTIFICATIVA

A contratacdo deste servico justifica-se pela necessidade de utilizagdo de um sistema informatizado
de forma a garantir o funcionamento ininterrupto das atividades desta Fundac¢do, com manutengdo e
acompanhamento técnico, com modulos totalmente integrados que permitam realizar rotinas e estabelecer
controles gerenciais, com emissdo de relatorios que orientem os processos de tomada de decisdao e atendam
as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e demais legislacdes pertinentes. Além disso, a
presente aquisi¢do objetiva na melhoria do atendimento aos municipes e aos servidores publicos, otimizando
os processos de relacionamento diario, através de interfaces online que diminuem a burocracia e o tempo de
atendimento.

3 REQUISITOS

3.1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em apoio a gestdo de Regimes Préprios de Previdéncia Social
com fornecimento e licenciamento de sistemas informatizados (“softwares”) destinados as areas de: Gestao
Financeira compreendendo os setores de orgamento publico, contabilidade publica, execugdo orgamentaria e
tesouraria; Gestdo Administrativa compreendendo os setores de cadastro, folha de pagamento, compras,
licitagdes, almoxarifado, patrimdnio, contratos, arquivo e protocolo; Gestao Previdenciaria compreendendo
os setores de cadastro, folha de pagamento, calculo e concessdo de beneficios previdenciarios; Portal da
Transparéncia; abrangendo migracao, conversdo, implantacdo, treinamento, servigos de assisténcia técnica,
servicos de manutengdo preventiva, corretiva e evolutiva do sistema implantado, de forma a corrigir
problemas gerados por erros, falhas e mau funcionamento dos sistemas, ou por forca de leis, decretos,
instrugdes normativas, federais, estaduais e municipais, entre outras, devendo ser observadas as
especificacdes e descritivos para cada mddulo constante neste objeto.

3.2. DAMIGRACAO, CONVERSAO E IMPLANTACAO

Para a implantacdo ¢ homologacdo de todos os mddulos do sistema, a vencedora tera 60 (sessenta) dias
contados a partir da assinatura do contrato, onde a CONTRATADA devera apresentar cronograma de
conversao/migragao/implantacdo de dados individualizada por moédulos.

A migragdo dos dados acontecerd em quatro etapas: migragao teste, primeira homologacao, migracao final e
homologagao final, entende-se por:

a) A migracdo teste se dara pelo fornecimento da Base de Dados do Sistema Atual na data da assinatura do
Contrato, onde a CONTRATADA iniciara o desenvolvimento das rotinas de migragdo dos dados;
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b) A primeira Homologacdo se dara apos a migracao teste onde a CONTRATADA apresentara o Sistema em
ambiente de teste com as informagdes importadas, para que a CONTRATANTE avalie se todos os dados
foram importados corretamente;

¢) A migracao final se dara pelo fornecimento da Base de Dados do Sistema Final, onde a CONTRATADA
entregard o Sistema em fase de Produgéo, com todos os dados da Base de Dados Final.

d) A Homologacdo final serd realizada pela CONTRATANTE e se dara pela entrega do objeto com as
especificagdes e caracteristicas deste Contrato.

A empresa podera realizar Visita Técnica ao local a que se referem os seus servigos.

A implantacdo do sistema consiste na instalagdo, conversdo de dados, parametrizacdo e treinamento nas
diversas rotinas pré e pds-implantagao.

Na implantagao sera feita também, a conversdo dos dados pré-existentes dos sistemas atualmente em uso.

A equipe técnica de trabalho minima necessaria para a realizagdo dos servigos devera ser composta por 03
(trés) profissionais de nivel superior da area de informatica.

A empresa vencedora do certame, apés a adjudicag@o, devera comprovar o vinculo desses profissionais
mediante cdpia autenticada ou original do contrato de trabalho com a empresa ou ficha de empregado da
empresa ou registro do empregado; ata de eleicdo de diretoria ou contrato social devidamente registrado no
orgdo competente, com validade na data da licitacdo; bem como por qualquer outro contrato ou instrumento
juridico considerado idoneo para demonstrar que o profissional indicado pela licitante integra seu quadro,
sendo possivel a contratagdo de profissional autonomo que preencha os requisitos ¢ se responsabilize
tecnicamente pela execucao dos servigos, nos termos do art. 30, § 1°, I da Lei Federal n® 8.666/93 e Siimula
n°® 25 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

A comprovagao da qualificagdo/formacao sera efetuada mediante copia autenticada ou original do diploma
ou certificado de cada membro da equipe.

3.3. DO TREINAMENTO

Fornecer treinamento presencial, em local a ser definido pela Contratante, visando o perfeito entendimento e
utilizacdo de todos os modulos que compdem a solugdo, objeto deste Edital, respeitando aspectos técnico-
pedagdgicos de acordo com o publico-alvo, quando da implantagdo do sistema e/ou solicitado, sem 6nus para
a Contratante.

A licitante Contratada devera ministrar o adequado treinamento aos usuarios dos programas durante o prazo
de implantacdo dos modulos, ou seja, capacitar os mesmos para utilizacdo dos programas contratados, sendo
sua obrigag@o somente o treinamento dos usuarios indicados pela Funprev para cada um dos médulos.
Disponibilizar material didatico (apostilas ou livros e slides das apresentacdes em meio eletronico), uma
copia por aluno, sem custos para 0 CONTRATANTE, na lingua portuguesa.

Emitir certificado aos participantes que obtiverem um aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) e
comparecimento a no minimo 80% (oitenta por cento) das atividades de cada treinamento.

Realizar os treinamentos com foco no funcionamento e¢ operacionalizagdo dos modulos do sistema, com
utilizagdo da base de dados que permita a visualizacdo e analise de todas as suas funcionalidades.

3.4. DESCRICAO DOS PROGRAMAS DE GESTAO

Os programas objeto desta licitagdo deverdo:

Atender a legislacdo pertinente as normas de direito publico, relacionadas inclusive aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social; aquelas preconizadas pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, pelo
Banco Central e pela Secretaria do Tesouro Nacional; as instru¢des e as recomendagdes do Tribunal de
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Contas do Estado de Sao Paulo, notadamente ao sistema AUDESP, que estiverem em vigor, e, ainda, as
demais legislacdes ou normativos que vierem a vigorar durante todo o periodo de execugdo contratual.

Estarem disponiveis durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante 07 (sete) dias por semana.

Ser compativel com o protocolo TCP/IP - Transmission Control Protocol/Internet Protocol (Protocolo de
Controle de Transmissdo/Protocolo Internet).

Ser executado em servidor preferencialmente instalado com sistema operacional Windows/Linux, sendo que
se operar com plataforma diversa, as despesas correrdo por conta exclusiva da Contratada. As licencas das
plataformas e dos softwares de desenvolvimento e dos gerenciadores de banco de dados serdo por conta da
Contratada.

Possuir sistema seguro de acesso, com niveis de privilégios, senhas master, e controles de acessos ao sistema,
aos modulos e as operagdes, permitindo o gerenciamento das permissdes de acesso, vinculado ao sistema de
webmail desta Fundacao.

Os programas deverdo: ser compativeis com ambiente multiusuario, permitindo a realizacdo de tarefas
concorrentes; promover efetivo controle de acesso ao sistema, oferecendo total seguranga contra a violagao
dos dados ou acessos indevidos as informagdes, através do uso de senhas, por nivel de acesso considerando
sua fun¢do, permitindo configuracdo das permissdes de acesso individualizadas; possuir atualizacdo on-line
dos dados de entrada, permitindo acesso as informagdes atualizadas imediatamente apds o termino da
transacgdo; permitir a realizacdo de backups do banco de dados, para facilitar os procedimentos relativos a
segurancga da base de dados.

Deve possuir controle de senhas e de usuarios, através de codigo de seguranga, com niveis de acesso.

Possibilitar registros historicos dos acessos, caracterizando o usudrio, data, hora, minuto e segundo, a rotina e
o registro acessado.

Suportar migragdo de todos os dados convertidos proveniente das bases da Funprev, sendo também customi-
zaveis as necessidades do mesmo;

Possuir processos de atualizacdo da base de dados em tempo real.

Possuir rotinas de impressdo remota com possibilidade de o usuario final listar relatdrios na impressora que
desejar da rede.

Todos os médulos deverdo funcionar de forma integrada, exceto o modulo de Protocolo.

Propiciar a consolidacdo de informagdes, nos termos exigidos pelo Sistema AUDESP do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

Pleno atendimento as normas legais, a Lei Complementar n® 101/00, aos demais normativos atinentes a

matéria e possuir processos especificos para atender a Funprev, com customizag¢des adequadas a Legislagdo
vigente.
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Propiciar a geragao de arquivos e/ou documentos que viabilizem a criagcdo de pacotes que serdo remetidos ao
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (TCESP), para alimentagdo do AUDESP, de acordo com o
Roteiro para Transmitir Documentos.

Possuir geradores de relatdrios, permitindo assim as adaptagdes necessarias pelo proprio usuario.

Permitir que os relatorios sejam salvos em formato texto, de forma que possam ser importados por outros
aplicativos (p.ex. MS Excel), bem como consultas as tabelas, sem perda das informacdes ja registradas na
tela corrente.

Todos os softwares, a exce¢ao da ferramenta de transparéncia, deverdo ser executados diretamente no(s) ser-
vidor(es) da Funprev, ndo sendo admitidos softwares que necessitem da instalagdo de aplicativos nas esta-
¢oes de trabalho para fins de acesso aos dados, salvo aplicagdes de protocolo cliente-servidor, tais como: tel -
net, ssh e/ou acesso remoto.

Para fins de transparéncia, as ferramentas e o Banco de Dados deverdo estar disponibilizados em Datacenter
as expensas da contratada, e o sistemas acessivel através da rede da Internet pela Funprev no Portal. O data-
center a ser utilizado deverd possuir as seguintes caracteristicas minimas: local protegido com restri¢do e
controle de acesso; gerador redundante com comando automatico para falta de energia elétrica; redundancia
de links com a Internet; servigos de firewall; rede elétrica estabilizada; temperatura ambiente controlada por
aparelhos de ar-condicionado; cofres para guarda de fitas de backups em locais distintos; backup dos dados;
manter servicos de monitoramento da rede, dos servigcos da WEB, do Banco de dados e da disponibilidade
dos sistemas, 7 dias na semana, 24 horas por dia. Todos os custos envolvidos com licengas de uso serdo de
responsabilidade da empresa contratada. Todo servigo de atualizagdo tecnoldgica devera ser executado pela
empresa contratada no Datacenter no qual as solug¢des deverao estar disponibilizadas.

Para fins de gerenciamento de seguranga, os softwares deverao:

Criar usuarios pelos proprios usuarios do sistema;

Obrigar o Administrador a ter cadastro no sistema de folha de pagamentos, utilizando-se assim da sua matri-
cula para cadastro; além de permitir o cadastro de Administrador substituto, quando houver a necessidade de
o Administrador se ausentar;

Permitir que o Administrador do sistema trabalhe somente com os usuarios, e, ainda, que defina os respecti-
vos perfis de acesso ao sistema; possibilitando, ainda, a suspensdo do acesso ao sistema quando o usuario es-
tiver afastado de suas atividades.

Gerar cddigo chave de seguranca para o usudrio, e, para o Administrador do sistema; e, permitir que os codi-
gos chave de seguranca sejam enviados para o email cadastrado do usuario, e, para o email do Administrador

do sistema.

Liberar o usudrio somente por intermédio do Administrador do sistema, mediante a combinacdo de codigo
chave do Administrador e do usudrio.

Enviar e reenviar Termo de Responsabilidade / Formulério de Autorizagdo, padronizado pela Administragao,
encaminhando via email ao usuario cadastrado.
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Zerar senhas, bem como enviar nova senha para o e-mail cadastrado.
Emitir lembretes de senha.

Cadastrar grupos de acesso e respectivos perfis de acesso e relacionar usudrio cadastrado e habilitado aos
grupos criados.

Caso o usudrio nao seja servidor da Funprev, e sim de uma empresa contratada, devera ser obrigatorio o
numero do contrato, ¢ 0 mesmo deverd constar no sistema de contratos, ¢ o Termo de Responsabilidade
devera ser especifico para empresa contratado, constando o nome do funcionario e da empresa.

3.4.1. PROGRAMAS DE GESTAO FINANCEIRA

Pleno atendimento as solicitagdes atualmente exigidas pelo TCESP e aquelas para fins de atendimento ao
Projeto AUDESP, bem como as exigéncias do Ministério da Previdéncia Social — MPS, em especial, o Plano
de Contas ¢ os Procedimentos Contébeis aprovados pela Portaria MPS 916/03 com suas alteragdes.

Cadastros de Receitas Or¢camentarias, em conformidade com a Portaria Interministerial STN/SOF n°® 163/01
¢ alteracdes.

Emissao dos Anexos ao Projeto de Lei: em conformidade com a Lei Federal n® 4.320/64 e Lei Complementar
Federal n° 101/00 (parciais, relativos ao 6rgao).

Receitas Orcamentarias: em conformidade com Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/01 e alteracdes.

Despesas Or¢gamentarias: Fungdes e Subfuncdes, em conformidade com a portaria MOG 42/99 e alteragdes;
Natureza da Despesa, em conformidade com a Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/01 e alteragdes;
Orgdos, Programas e A¢des, em conformidade com o PPA do Municipio; dotagdes em conformidade com o
PPA e LDO do Municipio; Fornecedores; Receitas e Despesas Extraorcamentarias; Repasses previdenciarios.

Registrar toda a movimentagao da execucao orcamentaria, extraorcamentaria e repasses previdencidrios, com
lancamentos concomitantes na execucdo contabil e financeira, diariamente, apresentando fechamentos e
demonstrativos, acumulados do periodo, a qualquer momento, decorrente de: arrecadacdo orcamentéria,
extraorgamentaria e de repasses previdenciarios, com langamento concomitante na movimentagdo bancaria;
empenhamento, liquidacdo e pagamento da despesa: em suas fases distintas, em conformidade com a Lei
Federal n°® 4.320/64, efetuando controles inclusive por fontes diferenciadas de recursos; movimentagdo de
despesas extraorcamentarias ¢ de repasses previdenciarios, com controle de saldos individuais e, no caso de
restos a pagar, movimentagdo nas fases distintas (liquidagdo e pagamento), em conformidade com a Lei
Federal n° 4.320/64, efetuando o controle inclusive por fontes diferenciadas de recursos; possibilitar a
emissdo de cheques e/ou borderds bancarios (inclusive em meio magnético) para pagamento, integrados ao
sistema, com langcamento concomitante na movimentacdo bancaria, efetuando inclusive o controle de
retengdes ocorridas, se for o caso; movimentagdo bancaria, com conciliacdo bancaria integrada ao sistema;
créditos Adicionais, em conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei Federal n® 4.320/64, o PPA e a LOA
do Municipio.
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Possibilitar a geracao de relatorios de Gerenciamento, Acompanhamento e de Fechamento entre outros
demonstrativos em conformidade com a legislagdo vigente, em especial: Constituicdo Federal, a Lei Federal
n® 4.320/64, a Lei Federal n® 9.717/98 e alteragdes, Lei Complementar Federal n°® 101/00, Portaria MPS n°
402/08 e alteragoes, Portaria MPS n° 916/03 ¢ alteragdes, a saber: Emissdo de boletins de caixa ¢ bancos;
Relatdrio de controle dos limites impostos pela LRF, a qualquer momento, relativos ao 6rgdo; Relatorio de
controle de custos, em conformidade com a LDO do Municipio e LRF; RREO e RGF, em conformidade com
as portarias da STN, relativos ao 6rgdo; Relatorio de contas a pagar, para acompanhamento da ordem
cronologica de pagamento, em conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes; Geracdo de
informe anual de rendimentos para encaminhamento aos fornecedores;, Geragcdo de arquivo em meio
magnético para possibilitar a importagdo de dados para DIRF; Geragdo da conciliagdo bancaria, a qualquer
momento, de forma manual e ou automatica.

Possibilitar a geracdo dos livros, com emissdo dos Termos de Abertura e Encerramento, devidamente
numerados, em conformidade com a legislagdo vigente, em especial: Constituicdo Federal, a Lei Federal n°
4.320/64, a Lei Federal n° 9.717/98 e alteragoes, Lei Complementar Federal n® 101/00, Portaria MPAS n°
402/08 e alteracdes, Portaria MPS n° 916/03 e alteragdes, a saber: Livro Analitico da Receita Orgamentaria;
Livro Registro de Empenho; Livro Analitico da Despesa Orcamentaria; Livro Conta Corrente de
Fornecedores; Livro Conta Corrente de Bancario; Livro Conta Corrente Extraorgamentario; Livro Caixa.

Possibilitar o registro contabil da reavaliagdo dos bens do RPPS, bem com o registro da depreciacao
acumulada desses referidos bens.

Possibilitar o registro contabil dos ajustes para perdas investimentos do RPPS, permitindo a identifica¢do do
respectivo domicilio bancario.

Possibilitar o registro contabil das provisdes matematicas previdenciarias nos termos da Portaria MPS n°
916/2003, com suas alteragdes posteriores.

Realizar a escrituragdo contabil obedecendo as regras estabelecidas pelo Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico — PCASP em consonancia com as regras estabelecidas pelo Sistema AUDESP do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

Possibilitar a geragdo do Razdo individualizado por conta contabil de forma sintética e analitica.

Permitir a contabilizacdo dos fatos independentes da execu¢do orgamentaria.

Gerar relatérios de Gerenciamento, Acompanhamento e de Fechamento entre outros demonstrativos em
conformidade com a legislacdo vigente, em especial: Constituigdo Federal, a Lei Federal n® 4.320/64, a Lei
Federal n°® 9.717/98 e alteragdes, Lei Complementar Federal n® 101/00, Portaria MPAS n° 402/08 e

alteragOes, Portaria MPS n° 916/03 e alteracdes.

Gerar Livros, Diario e Razdo, dos Sistemas Financeiro, Or¢amentario, Patrimonial ¢ das Varia¢oes
Patrimoniais com emissdo dos Termos de Abertura e Encerramento, devidamente numerados.

Cadastrar Metas e Prioridades em conformidade com a legislagdo vigente, em especial: Constituicdo Federal,

Lei Complementar Federal n° 101/00, Portarias da STN e compativeis com o PPA do Municipio, relativas ao
orgao; Metas Fiscais: em conformidade com a legislagdo vigente, em especial: Constitui¢do Federal, Lei
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Complementar Federal n° 101/00, Portarias da STN e compativeis com o PPA do Municipio, relativas ao
orgao.

Emitir os Anexos ao Projeto de Lei: em conformidade com a legislagdo vigente, em especial: Constituicao
Federal, Lei Complementar Federal n° 101/00, Portarias da STN e compativeis com o PPA do Municipio,
relativos ao orgdo.

Permitir os cadastros de Metas e Prioridades: Constituicdo Federal, Lei Complementar Federal n° 101/00,
Portarias da STN e alteracdes, relativas ao 6rgao.

Emitir os Anexos ao Projeto de Lei: em conformidade com a legislagdo vigente, em especial: Constitui¢ao
Federal, Lei Complementar Federal n® 101/00, Portarias da STN, relativos ao 6rgéo.

Geragdo do “Relatério de Investimentos dos Regimes Proprios Previdéncia — RIRPP”, que contera as
informagdes cadastrais e de movimentagdo de todos os fundos de investimentos vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia, para o envio em atendimento TCESP.

3.4.2 PROGRAMAS DE GESTAO ADMINISTRATIVA E PREVIDENCIARIA

34.2.1 FOLHA DE PAGAMENTO; CALCULOS E CONCESSAO DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS

Possuir integragdo com o Sistema de Administragdo Orcamentaria e Financeira, disponibilizando os dados
necessarios para reserva, empenho, liquidagdo e pagamento das despesas com pessoal, possibilitando infor-
mar datas diferentes para pagamento de convénios; além de mddulo para registros de provisdes e empenho
estimativo anual, obedecendo as especificagdes do NCASP.

Possuir integrag@o com o Portal da Transparéncia.

Manutenc¢do do Cadastro de Servidores contendo: Matricula, Nome, Data de Admissdo, Cargo, CBO, Cate-
goria, Orgdo orcamentario, Setor, PIS/PASEP, Carteira Identidade, Orgdo Expedidor, UF Orgio Expedidor,
Titulo Eleitor, CPF, Carteira Profissional, Alistamento Militar, Data de Nascimento, Naturalidade, Nacionali-
dade, Sexo, Estado Civil, Grau de Instru¢do, Endereco, Nome do Pai, Nome da Mae, Nome do Conjuge,
Data de Nascimento, Codigo do Banco, Tipo de Conta, Numero da Conta, Dependente, Salario Base, Cartdo
de Identificagdo do SUS, Identificagdo de Ocorréncia do FGTS, Identificacdo de conta pagadora contabil e
Observagdes.

Cadastramento de dependentes, reportando-se ao cadastro funcional, com controle automatico para Salario
Familia e Imposto de Renda, com campos detalhados de identificagdo, como nome, filiagdo, documento de

identidade, CPF, grau de parentesco, estado civil, motivo de dependéncia, Cartio de Identificagdo SUS.

Cadastramento de contribuintes individuais (prestadores de servigo pessoa fisica), com registro de nome, ca-
tegoria, identificagdo de NIT (PIS/PASEP/CEI).

Cadastramento de pensionistas (Pensdo Judicial), reportando-se ao cadastro funcional, identificando o bene-
ficidrio com nome completo, informagdes bancarias (Banco / Agé€ncia e conta corrente/poupancga).
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Validagao de digito verificador CPF e PIS/PASEP.

Dispor de mddulo de consulta, onde o usuario possa verificar todos os dados cadastrais, funcionais, depen-
dentes, recibos de pagamentos, langamentos de afastamentos, lancamentos de férias, rescisdo e vantagens fi-
xas.

Dispor de mecanismo que identifique no momento do cadastro do servidor, se 0 mesmo ja ndo possui infor-
macdes na base de dados, verificando, o CPF, Nome, Conta Corrente, Documento de Identidade ou PIS/PA -
SEP.

Controle de todas as inclusdes, alteracdes e exclusdes ocorridas em todo o cadastro do servidor (Matricula,
Dependentes, Vantagens ou Descontos, Férias, Ocorréncias e outros) identificando a data, hora, operador, in-
formacdo anterior ¢ informacéao atual.

Pesquisas de servidores por nome completo ou parcial.

Pesquisas de servidores pelo CPF.

Pesquisas de dependentes pelo nome completo ou parcial.

Controle e gerenciamento de concessao de plano de satude, inclusive com controle automatico da idade de ti-
tulares e dependentes.

Gerar, calcular e controlar licenga-prémio, com possibilidade de parametrizac¢do pelo usuario conforme legis -
lagdo municipal.

Gerar e emitir notificagdes de opgao de pagamento licenca-prémio.

Controle de férias permitindo alteracdes de data de saida, desdobramento de férias, cancelamento de férias,
com emissdo de aviso de férias.

Geragdo automatica e emissdo de programacdo de Férias.

Alteragao de Férias, contendo Periodo, Matricula, Nome, Data de Saida, Quantidade em Dias, Opg¢ao 1/3 Pe-
cunia, Quantidade Pectinia, Situacao Atual, Nova Situagao.

Comunicado de Férias, contendo Nome do Servidor, Matricula, Cargo, Setor, Periodo Aquisitivo, Data Ini-
cio, Data término, Faltas no Periodo, Data Admissdo, Nota de Direito a Férias e Pecunia, Local para Data e

Assinatura da Ciéncia.

Calculo automatico de médias férias indenizadas e /ou proporcionais do periodo aquisitivo.
Calculo de férias automatizado.

Controlar e efetuar pagamento de funciondarios estatutarios, celetistas, pensionistas, inativos, contratados e
estagirios e permitir a realizacdo de simulagdes antes do processamento efetivo.

Pagina 26/79



FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS EFETIVOS DE BAURU - FUNPREV
Comissao de Pregdo Presencial — Portaria n.° 183/2018

Controle das formulas de céalculos dos eventos, possibilitando que o usudrio efetue as parametrizagdes con-
forme Estatuto, ou lei superior, e alteragdes posteriores.

Calculo de rescisdo automatizado.

Geracdo do arquivo para a validagdo da guia de recolhimento rescisorio do FGTS e da Contribui¢ao Social
(Software GRRF).

Geragdo e emissao de recibos de rescisao.
Geragao e emissdo do TRCT (Termo de Rescis@o de Contrato de Trabalho).

Célculo automatico de redutor constitucional (inciso XI, do artigo n.° 37, da CF; EC 41 e Orientagdo Norma-
tiva SPS n°. 001/2008).

Calculos automaticos de remuneragdes ¢ descontos.

Possibilitar o calculo de eventos em que a remuneragdo seja baseada no nivel de origem do servidor.
Cadastramento de vantagens pessoais, tais como: Valor de Acréscimos, Tipo de Funcdo Gratificada, Adicio-
nal Sexta Parte, Adicional Noturno, Horas Mensais, Valor Vantagem, Adicional Periculosidade, Adicional In-

salubridade, Adicional Gratifica¢des Diversas.

Processamentos parciais, totais € complementares e prever emissdo quinzenal, mensal ou eventual relativos a
adiantamentos, pagamento mensal, pagamentos eventuais, pagamentos extraordindrios, 13° salario.

Inclusdao ou exclusdo de Vantagens ou Descontos dos Funcionarios por cédigo de langamento, nimero de
prontuario, nome ou cargo.

Reajuste de Valores das Vantagens ou Descontos dos Funcionarios por codigo de langamento, nimero do
prontuario, nome ou cargo.

Controle de afastamento e retorno de empregados e/ou servidores.

Realizar céalculos de eventos para fins de rescisdo, férias e 13° salario sendo por valor ou referéncia.
Possibilitar o calculo de verbas remuneratorias que sejam baseadas no valor do salario inicial de uma fungao.
Disponibilizar um moédulo para calculo de diferengas por niveis salariais, com valores preestabelecidos, valo-
res fixos ou percentual sobre verbas remuneratorias definidas pelo usuario, no qual possibilitara a inser¢ao e
alimentacdo de indices de atualizagdo monetaria ¢ que permita a defini¢do de um periodo a ser processado.
Gerar relatdrios com detalhamento das diferengas apuradas por verba remuneratoria, considerando o interva-
lo de datas definido no processamento, a atualiza¢cdo monetaria e o valor total apurado més a més. Devera

constar uma totalizag¢do dos valores apurados ao final do relatorio, separando os valores em que sdo pagos
por cada verba remuneratéria de “Pagamento de valores retroativos”, a ser definido pelo usuario.
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Disponibilizar o processamento de progressao salarial de forma automatizada, possibilitando a alteracao de
periodos de forma individualizada, sempre respeitando a legislagdo vigente.

Disponibilizar o langamento automatico dos valores apurados e definidos como “Pagamento de Valores Re-
troativos” no processamento de calculo, possibilitando ao usuario agenda-lo em uma competéncia corrente
ou futura, para concessao de pagamentos.

Mostrar diversas totalizagdes para fins de empenho e de controles internos.

Gerador de Relatério para permitir ao usuario a confec¢do de acordo com sua necessidade, possibilitando uti-
lizar informagdes de cadastro dos servidores, bem como movimentagao financeira.

Gerador de arquivos textos, com separadores de campos, permitindo ao usudrio a confeccao de relatorios de
acordo com a sua necessidade, possibilitando utilizar informagdes de cadastro dos servidores, bem como mo-
vimenta¢ao financeira.

Armazenamento de informag¢des do cadastro funcional por tempo indefinido.

Pesquisa de dados de qualquer competéncia passada desejada.

Armazenamento de informagdes financeiras por tempo indefinido.

Pesquisas de dados de qualquer competéncia desejada.

Geragdo arquivo e emissao de relatorio CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados).

Geragdo de arquivo para cadastramento de servidores no PASEP (padrao Banco do Brasil).

Geragao de dados para convénio PASEP FOPAG.

Permitir a geracdo de arquivo de margem consignavel para exportagdo, atendendo a legislagdo vigente com
layout parametrizado pelo usudrio, contendo basicamente: Matricula, Nome, CPF, Condi¢do, Fun¢do, Data
de Admissdo, Regime, Data de Nascimento, Telefone e Valores de Margem.

Permitir a importacdo de arquivo de descontos consignados e geragdo de arquivo para exportacao de descon-
tos consignados apds o processamento dos dados, com layout que permita a conciliagdo com o sistema ele -
tronico de controle de margem consignavel.

Controle de margem consignavel para os servidores com percentuais parametrizados pelo usuario.

Geragao e emissdo da Folha de Pagamentos.

Gerar e emitir a folha de pagamento de contribuintes individuais.

Visualizagdo do Resumo da Folha de Pagamento Por Ano ¢ Més contendo Nome do Servidor, Matricula,

Cddigo do Vencimento, Codigo do Desconto, Valores por Codigo, Fungdo, Valor Contratado, Valor FGTS,
Total Bruto, Total Desconto, Total Liquido.
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Disponibilizar o langamento automatico dos valores apurados e definidos como “Pagamento de Valores Re-
troativos” no processamento de calculo, possibilitando ao usuario agenda-lo em uma competéncia corrente
ou futura, para concessao de pagamentos.

Parametrizacdo e calculos automaticos para beneficios (exemplo auxilio-doenga) com processamento do cal -
culo considerando os meses retroativos, tanto no pagamento mensal, quanto na gratificagdo natalina.

Geragdo e emissdo de Resumo Contabil obedecendo ao padrdo AUDESP do TCESP e, as respectivas dota-
¢Oes orgamentarias.

Relatorio de Totais da Folha de Pagamento para Empenho em Ordem de Lotagdo, contendo Data emissao,
Tipo de Contratagdo, Codigo da Lotagdo, Valor da Despesa Fixa, Valor Salario Familia, Valor Total.

Relatorio Resumo Mensal da Folha de Pagamento em ordem de Nome do Servidor contendo Més de Refe-
réncia, Data de emissao, Nome do Servidor, conta Bancaria do Servidor, Matricula, Setor, Cargo, Categoria,
Cddigo do Vencimento, Valor do Vencimento, Codigo do Desconto, Valor do Desconto, Valor do FGTS, Va-

lor bruto, Valor total do Desconto, Valor Liquido.

Relatorio de Totais de Fundo de Garantia por Dotagdo em ordem de Codigo da Dotagdo Orgamentaria, con-
tendo Coédigo da Dotacdo, Quantidade e Valor do FGTS.

Quadro Relagdo dos Totais gerais dos Descontos contendo Més de referéncia, Descontos Realizados relativos
a Convénios, Imposto de renda, Indenizacdes e restitui¢des, Pensdo Vitalicia, Pensdo Alimenticia.

Relatorio das Despesas Orgamentarias por Dotacdo indicando o valor a ser empenhado para cada Departa-
mento e despesa de acordo com o Orgamento da Funprev.

Controle de todos os saldos de dota¢des de pessoal, armazenando mensalmente os registros contabilizados.
Registro do empenho estimativo anual, de forma integrada ao sistema financeiro.

Impedir o registro de empenho estimativo anual, caso o saldo de dotagdo seja insuficiente dentro da unidade
or¢amentaria.

Relatorio dos valores langados pelo empenho estimativo anual, demonstrando as despesas orcamentarias,
classificagdo econdmica e valores apurados.

O sistema devera possibilitar o estorno dos langamentos efetivados no sistema financeiro.

O sistema devera bloquear a emissdo do resumo contabil, caso o saldo de dotagdo seja insuficiente para os
gastos de pessoal.

O sistema emitir relatério que demonstre os lancamentos contabeis por servidor, identificando os registros de

classificagdes or¢amentarias por elemento, codigo reduzido da despesa, lancamentos das receitas e liquido
bancario.
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Devera emitir relatérios dos quadros contédbeis, identificando: DO — DESPESAS ORCAMENTARIAS, nu-
mero do fornecedor contabil, unidade orcamentaria, classificagdo economica (Codigo e Descrigdo), codigo
reduzido da despesa, regime previdenciario, valor; DE — DESPESAS EXTRAS ORCAMENTARIAS, des-
cri¢do do item e valor; RO — RECEITAS ORCAMENTARIAS, descrigdo do item e valor; REO — RECEI-
TAS EXTRAS ORCAMENTARIAS, descrigdo do item e valor.

Apos calculo mensal fechado, ndo deve permitir movimentagdes que afetem o resultado do célculo ou his-
térico mensal, mas deve permitir que um usuario autorizado possa abrir o calculo mensal e liberar a movi-
mentag3o.

Gerador de relatorios parametrizavel pelo proprio usuario.

Geragdo de arquivo de liquido bancario para crédito em conta corrente em meio magnético (on line), para di-
versos tipos de agéncias bancarias.

Geragao de arquivo de liquido bancario com possibilidade de impressao do relatorio com CPF.

Geragdo e emissdo da Relagdo Bancaria (Borderd), com opgao do ntimero de CPF.

Geragdo e emissdo de recibos de pagamentos (holerites).

Recélculo de servidores com mais de um vinculo com a Contratante (INSS, Previdéncia Propria e IRRF).
Geragao e emissdo de Demonstrativo de Pagamento Prestacdo de Servigo (IN INSS/DC n°89/2003).

Geragao e emissdo de Recibos de Pagamento de Contribuintes Individuais (RPA) - (Prestagdo de Servico).
Geragdo e emissdo de etiquetas parametrizaveis pelo proprio usuario.

Importagdo de arquivo PASEP para pagamento abono/rendimento em folha de pagamento (PASEPFOP).
Geracgdo de arquivo para RAIS.

Geragdo e emissdo de Relatérios de dados da RAIS.

Geragdo e emissdo de Relatorio de Motivos de Afastamentos para RAIS.

Relacdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS contendo nome do servidor, PIS/PASEP, CPF, Data de Nasci-
mento, data de Admissdao, CBO, vinculo, instru¢do, nacionalidade, salario base, 13° salario, tipo de salario,
data e causa de Rescisdo e salario mensal.

Inclusdo de dados externos para DIRF.

Geragdo de arquivo para DIRF.

Geragdo e emissdo de Relatérios de Dados DIRF.
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Geracdo e emissdo de Informes de Rendimentos.

Visualizagdo de Dados de Informe de rendimentos contendo CPF, Matricula, Nome, Ano, Total Rendimen-
tos, Valor Previdéncia, Pensao Alimenticia, Imposto Retido, Proventos para Doencas, Indenizac¢des, Outros,
Salario Familia, Despesas Médicas, 13° Salario, IR 13° Salario, Beneficio Pensao.

Possibilitar inclusdo automatica no software SEFIP/Padrdo Caixa Econdmica Federal (CEF).

Geragao do arquivo FGTS/ INSS — “SEFIP” conforme padrao Caixa Econdmica Federal (CEF).

Geracao de arquivo SIPREYV, atendendo as normas vigentes.

Geragdo dos arquivos para exportacdo, bem como possibilidade de importacdo dos dados do SIPREV.
Geragdo dos arquivos para exportagdo ao SIPREV, contendo os bancos: servidores, dependentes, pensionis -
tas, orgdo, carreira, vinculo funcional, historico financeiro, beneficio servidor, beneficio pensionistas, tempo
de contribui¢do RGPS, tempo de contribuicdo RPPS, tempo ficticio, tempo sem contribui¢do e fungdo grati-
ficada.

Geragdo de arquivo para recolhimento da Guia de Previdéncia (GPS eletronica).

Geracdo e emissao de Guias de Previdéncia Social (GPS) para recolhimento.

Geragdo de Arquivos Digitais MANAD a Previdéncia Social (Auditoria Fiscal — Portaria MPS/SRP n°. 58-
28/01/2005, arts. 61 e 62, da LN. SRP N° 03, de 14 de Julho de 2005, publicada no DOU n°. 135 de
15/07/2005 e artigo 8° da Lei 10.666, de 08 de Maio de 2003.

Gerar os anexos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado, nos termos da Instrugdo n°. 02/2008.

Gerar os arquivos Texto para importacdo SISCAA (TCE/SP), de acordo com as instru¢cdes do Tribunal de
Contas do Estado.

Gerar o arquivo para exportacdo de informagdes AUDESP Fase II - Remuneragdo de Agentes Politicos, Re-
muneracdo e Fixacdo de Agentes Politicos, formato “xml”.

Gerar os arquivos para valida¢do dos dados da AUDESP Fase III - Atos de Pessoal, atos normativos, cargos,
fungdes, quadro de pessoal, quadro funcional, lotacdo e historico de lotagdo, dentro do formato “xml”.

Gerar os arquivos para validagdo dos dados da AUDESP Fase III - Remuneragdo, Cadastro de Aposentados,
Folha Ordinéaria, Pagamento da Folha Ordinaria, Remunera¢ao e Verbas Remuneratoérias, dentro do formato
“Xml,"

Geragdo e emissdo de Relatorios e Anexos em formato, tal qual exigidos pelo TCESP.

Preencher automaticamente os anexos a serem encaminhados para o Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo que devem acompanhar os processos de aposentadoria e pensdo para homologagao.
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Certidao para o servidor contendo Descri¢do Padrdo da Certiddo, Nome do Servidor, Matricula, Data Admis-
sdo, Funcdo Atual, Dados Constantes dos Assentamentos quanto a Dias trabalhados, Licencas Médicas, fal-
tas, Suspensoes, Informacdes sobre Licenga Prémio, Data assumida para efeito de contagem de tempo.
Geragao e emissdo de Tabela de Codigos de Retengdo de IRRF.

Controle de estagio probatorio.

Controle de vagas do organograma.

Geragao e emissdo de Relatorio de Quadro de Cargos e Empregos, conforme art. 39 §6° CF (EC n°. 19).
Calculadora para conversao de dias em anos, meses e dia e vice e versa, bem como soma dos periodos.
Controle de concursos publicos.

Informagdes cadastrais, contendo banco de dados: com o cadastro dos dados pessoais, funcionais, carreira,
cargo, 6rgdo de lotagdo, jornada de trabalho, dados previdenciarios e financeiros, dentre outros; dos depen-
dentes informando o tipo de vinculo com o servidor, contendo data de nascimento, grau de dependéncia e de
capacidade, com o devido controle automatico de dependéncia para o salario familia/IRRF e concessdo de
beneficios; campo para anotagdes de ocorréncias/historico sem limite de caracteres.

Banco de dados para realizacdo do Censo Previdenciario dos servidores ativos, inativos e pensionistas dos
segurados da FUNPREV.

Importacao de arquivos textos (Convénios).

Geracdo e controle de arquivos para recolhimento de FGTS em atraso com parcelamento de valores.

Controle de afastamento e retorno de empregados e/ou servidores.

Geragao e emissdo de Relatorios de Frequéncia.

Geragao e emissdo de Relatdrios de Afastamento por Médico.

Geragdo e emissdo de Relatorios de Atestados.

Geragdo e emissao de Certiddo por Tempo de Contribuicdo, bem como, emissdo de relatorio de salarios de
contribuicdo RGPS/RPPS, parametrizavel pelo usuario.

Geragdo e emissao de Relatorios de Resumo de Atestados (Absenteismo).
Geragao, parametrizagdo e calculos automaticos, de acordo com Legislacdo municipal e federal.

Geragdo e emissdo de declaragdo de tempo de contribui¢do para obtencdo de beneficios junto ao INSS.
Geragao e emissdo de requerimento de salario maternidade (padrao INSS).

Cadastro de médicos.
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Cadastro de exames demissionais, periodicos.

Cadastro do resultado de exames admissionais e ocupacionais.

Cadastro, Geragdo ¢ emissdo de PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario.

Cadastramento da descri¢do de atividades — profissiografia.

Controle de entrada de atestados.

Cadastro da Tabela CID.

Cadastro de acidentes de trabalho.

Cadastro de laudos de enquadramentos de servidores no exercicio de atividades insalubres e perigosas.
Cadastro de afastamentos de empregados, a partir dos registros de acidentes de trabalho.

Cadastro de acidentes de trabalho, integrado ao modulo de licengas e afastamentos.

Cadastro de afastamentos para concessao de beneficios proporcionais previstos em legislagao (auxilio doen -
¢a, licenga gestante, acidente de trabalho, etc.).

Cadastro de bloqueio de beneficio quando ndo cumpridas as exigéncias de concessdo, parametrizavel pelos
usuarios.

Cadastro de exigéncias para concessao de beneficios, na legislagdo vigente, parametrizavel pelos usuarios.
Cadastro de todos os contribuintes do Regime Proprio de Previdéncia.

Os dados informados no moédulo de cadastro deverdo ser buscados automaticamente em quaisquer modulos
na implantagdo dos beneficios previdenciarios.

Cadastro de tipos de beneficios previstos na legislacdo vigente parametrizavel pelos usuarios.
Cadastro de tipos de planos de previdéncia previstos em lei parametrizavel pelos usuarios.
Calculo automatico concessdo de beneficios.

Geragdo e emissdo de demonstrativo analitico individualizado das contribui¢cdes dos servidores ativos e/ou
inativos.

Geragdo e emissdo de demonstrativos de concessdao de aposentadorias e/ou pensdes.
Geracdo de dados para compensagao previdenciaria (COMPREV).

Geragdo e emissdo de Extratos Previdenciarios de Individualizacao de Contribuigdes — conforme art.2°, VII,
c/c art.12. Portaria 4992, de 08/02/1999.
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Importacao de arquivos texto dos Entes Municipais, contendo as contribuigoes individualizadas e os dados
(parametrizavel) dos orgaos de origem dos servidores inscritos no Regime Proprio de Previdéncia Social.

Cadastro de prazo para cumprimento das exigéncias, parametrizavel pelos usuarios.
Cadastro e controle de procuradores para representacdo dos beneficiarios do RPPS, inativos e pensionistas.

Cadastramento do tempo de servico (tempo de contribui¢do) anterior ao ingresso no servico publico, impe -
dindo automaticamente o cadastramento de tempo concomitante.

Cadastramento do tempo de servigo (tempo de contribui¢do) permitindo separar o tempo de contribui¢do co-
mum do tempo de contribuigdo em atividades docentes.

Calculo atuarial automatico, gerando dados para projecdes de contribuicdes.

Gerar de arquivo texto para avaliacdo atuarial anual, de acordo com o layout nos termos da legislacdo vigen -
te.

Calculo automatico para os servidores em licenga, com prejuizo em vencimentos, que queiram contribuir
com a FUNPREV.

Geragdo e emissao de simulagdes de calculo para concessdo de beneficios; informar com seguranga/confiabi-
lidade ao servidor a data de aposentadoria que lhe seja mais vantajosa; calculo automatico para tempo de
contribuicdo e simulag¢do dos valores da concessdo de beneficios e tempo de “pedagio” restante; calculo dos
proventos de aposentadoria, considerando as médias das contribui¢des, nos termos da Lei Federal n.°

10887/2004.

Importacao das tabelas de atualizacdo monetaria dos salarios de contribui¢do para apuragdo do salario de be-
neficio (art. 33 do Decreto 3048/1999) fornecido pelo MF (Ministério da Fazenda).

Carta de Concessao de Beneficios.
Conversdo automatica de Beneficios de Aposentadoria em Pensdo por Morte.
Apuragdo e calculo automatico do INSS - Aposentadoria Especial (Exposi¢do a Agentes Nocivos).

Geragdo e emissao de relatorio mensal dos falecidos constantes no cadastro de contribuintes, reportando-se
ao arquivo SISOBI, fornecido pela DATAPREV.

Geragao e emissdo de ficha de recadastramento dos contribuintes constantes no banco de dados da Entidade.

Emissao de simulagdo de calculo e concessao de beneficios.
Cadastramento da tabela de fungGes e carreira para apuracdo de tempo efetivo para concessdo de beneficio.

3.4.2.2 BENS PATRIMONIAIS
Atender a todas as solicitagdes exigidas pelo TCE — AUDESP (atuais e que vierem a ser necessarias).
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Pleno atendimento as normas basicas do Controle Patrimonial de Orgdos Publicos.
Integracdo aos modulos Financeiro, Compras, Licitagdes e Almoxarifado.
Cadastro, possibilidade de consulta e emissdo de relatorio dos bens moveis e imoveis.

Inclusdo de bens mdveis e imodveis de forma manual ou automatica, sendo que na forma automatica o usuario
devera apenas cadastrar as informagdes referentes ao patriménio como: nimero do bem, niumero da chapa,
data da incorporagao, responsavel e setor de destinagdo as demais informagdes deverdo estar disponiveis em
tela sem que haja por parte do usudrio qualquer interferéncia, visto que sdo informagdes procedentes dos
sistemas integrados. Na forma individual o sistema devera permitir a inclusdo, altera¢@o por lote de acordo
com o Sistema AUDESP do TCESP.

Em se tratando de frota devera permitir o relacionamento com o cadastramento: marca, tipo, ano, modelo,
cor, série, poténcia, tipo de combustivel, placa, dimensdo, capacidade, prefixo, chassis, RENAVAM, IPVA e
controlar anos e licenciamento.

Cadastro de Responsaveis, Setores, Estrutura or¢amentaria, Fornecedores e Doadores.

Cadastros como: fornecedores, materiais, 6rgaos internos deverdo estar integrados e disponiveis para o
complemento dos cadastros de bens moveis e imoveis;

Cadastro e controle de Doagdes, Baixas, Transferéncias, Empréstimos, Cessoes, Aliena¢des e Comodatos.
Controle de Remessas de consertos e baixas.

Todas as inclusdes e alteragdes de bens moéveis e imoveis deverdo levar em conta dados de aquisi¢do da
época e o plano de contas estabelecido pelo sistema AUDESP.

Consulta completa aos campos inseridos no patrimonio.

Consulta de historicos das movimentagdes por: bem; setor, palavra chave, descrigdo, por frota (placa, chassi,
modelo, RENAVAM, prefixo), por situac@o, por empenho, nota fiscal, por fornecedor, por inscri¢do, por bair-
ro, loteamento, por matricula e por endereco.

Para os bens moveis o sistema devera listar relatdrios por: codigo de chapeamento, descri¢do, o6rgdo, setor,
responsavel, conta patrimonial, ficha do bem.

Para os bens moéveis relacionados a frota devera listar relatdrios por: veiculo, licenciamento, marca prefixo e
termo de responsabilidade de veiculos.

Relatdrio de bens moveis incorporados por setor; por orgdo/unidade/subunidade; por n° de tombo; por
periodo.

Movimentacdes de baixas com a tipagem da mesma, transferéncias, doacdes, remessas para conserto, aliena-

¢oes, depreciagdes de acordo com o método usado pela Receita Federal, reavaliagdes, empréstimos e estorno
dos movimentos.
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Todas as movimentagdes deverdo ser registradas e permitir consulta: nimero do bem, descri¢cao do bem, por
data de movimentagao, por nimero de movimentacao.

Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo (setorial) dos bens.

Relatorio Inventario analitico e sintético geral.

Relatério Inventario analitico e sintético por conta patrimonial.

Relatério de Inventario dos Bens por unidade administrativa, por setor e por responsavel.

Relatorio de Inventario, informando: Localizados e pertencentes ao setor, relatorio mensal e anual, da movi-
mentagdo de bens informando: saldo anterior, entradas, saidas, saldo atual, depreciacdo acumulada anterior,

no periodo (ex: més) e acumulada atual.

Emitir relatérios, com opgoes de emissdao detalhada com e sem depreciacdo, tanto os simplificados, como
completos.

Emitir relatorios da Frota Municipal por veiculo, prefixo ou unidade.

Emitir relagdo de bens incorporados.

Emitir relagdo de bens desincorporados.

Emitir inventario de bens por centro de custo.

Emitir inventario de bens por responsavel.

Emitir relatorio de bens localizados pertencentes ao setor.

Emitir relatorio de movimentagdo patrimonial.

Emitir relagdo de bens reavaliados.

Emitir demonstrativo de incorporagao e baixa.

Emitir tabela de depreciacdo utilizada.

Emitir relatorio de critérios de mensuragao usados para determinar o valor contabil bruto, os métodos de de-
preciacdo usados para cada tipo de bem; as vidas uteis ou taxas de depreciagdo utilizadas; e reconciliagdo do

valor contabil bruto no inicio e no fim do periodo.

Para os bens imodveis o sistema devera listar relatorios por: nimero de bem, descri¢do, inscrigdo e por area de
terreno, ficha do bem imoével, inventario tanto analitico como sintético.

Todos os relatorios deverdo ter filtros para facilitar a informagao impressa.
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Possibilidade de consultas diversas e emissao de relatorios gerenciais.

Dados cadastrais do bem, do valor de aquisi¢ao, nimero do empenho e nimero da Nota Fiscal da época de
aquisicdo e conta patrimonial.

Manuten¢do, consultas, movimentagcdes e relatério do patrimdnio imoével/moével contendo numero
patrimonial, quantidade, descricdo, valor de aquisi¢do, valor atual, conta patrimonial (Plano de contas

AUDESP).

No fechamento do més ndo permitir movimentagdes de qualquer natureza com data retroativa e alimentando
automaticamente o sistema contabil para envio dos dados ao sistema AUDESP.

Reavaliacdo periodica e descentralizada de acordo com o NCASP, contendo calculo automatico e
parametrizado para a reavaliacdo e relatorios de bens ndo chapeados e encontrados pela Administragdo, bens
ndo localizados para a reavaliacdo, bens ndo reavaliados.

Possuir rotinas de reavaliagdo, corre¢do, depreciagdo, baixa e incorporagdo de bens.

Manter o controle do responsavel e da localizacdo dos bens patrimoniais de forma historica.

Permitir a transferéncia de bens a outro setor.

Permitir o controle da destinagdo dos bens patrimoniais em desuso (alienagao, cessdo e baixa.

Fornecer dados para contabilizacdo no Sistema Patrimonial, do valor justo, da corre¢@o, depreciacao, aliena-
¢do, incorporagdo e reavaliagdo em conformidade com legislacdo vigente.

Gerencialmente o sistema deverd listar: termos de responsabilidade, incorporagdes por periodo, movimenta-
¢oOes por periodo, inventarios: geral, por conta patrimonial, ficha de inventario; livro de registro de patrimé-
nios, planilhas para insercao de informag¢des manuais, de liquidagdes contabeis com seu respectivo historico
de incorporagdo, por empenho.

3.4.2.3 PROTOCOLO

Permitir a protocoliza¢do dos requerimentos registrando origem, o6rgdo ou interessado e demais dados de
identifica¢do: CNPJ, CPF, RG resumo do contetido do documento e informagdes adicionais.

Controle geral de todos os processos que estdo tramitando ou arquivados com consulta por varios filtros de
requerente, departamento, data de cadastro entre demais disponiveis.

Cadastro ¢ manutencdo de diversas tabelas tais como: tabela de assuntos, tabela de localidades (setores),
tabela de tipos de processo, entre outras.

Emitir etiquetas de protocolo contendo: nimero do Processo; Data de Abertura; Requerente; Assunto.

Na movimentagdo dos processos, indicar sua situacdo, sua localizacdo dentro dos setores da FUNPREYV, e
também o historico de andamento dos processos.
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Inclusdo e atualizacdo dos andamentos dos processos e possibilitar o apensamento/ desapensamento, assim
como anexacao (juntar) e desanexagdo de processos.

Arquivamento e reativamento dos processos.

Recibos dos expedientes elaborando relatorios de fechamento de caixa por periodo definido pelo usuario, e
outros relatorios gerenciais.

Arquivamento de processo e controlar o arquivamento, permitir que o processo seja encontrado facilmente e
possibilitar o seu reativamento.

Emitir comprovante de protocolizagdo para o interessado no momento da inclusdo do processo com as
seguintes informagdes: Numero do Processo; Data de Abertura; Requerente; Assunto; Orgdo responsavel
pelo Assunto.

Permitir o cadastramento de usuarios e senhas com diversos niveis de responsabilidade, acesso/permissao de
cada usuario deve ser em nivel de tarefa, determinando a permissdo para inclusdo, alteragdo, exclusdo ou
consulta.

Permitir cadastro de historico pré-selecionavel, para processos de mesma caracteristica.
Permitir remessa e recebimento de processo com emissao de comprovante de entrega.
Relatério de processos pré-definidos com informagdes de tipo de processo, numero, assunto, localizagao.

Disponibilizar ferramenta que possibilite a Funprev incluir no site a consulta da movimentagdo dos
processos, por meio do nlimero e ano, aos segurados/cidadaos.

Consultas de outras areas da FUNPREYV, devidamente cadastradas, para obter informagdes de protocolo tais
como: numero do processo, nome do requerente, andamento dos processos, apensos a um determinado
processo, etc.

Informagdes ao cidaddo, possibilitando que 0 mesmo obtenha o mais rapido possivel acesso as informagdes
referentes ao seu processo, bem como informagdes gerais de taxas de requerimentos, documentos necessarios
para um requerimento especifico, etc.

Permitir, quando da inclusdo de processos, lancamento automatico de guia individualizada por processo, im-
pedindo movimentagdo do mesmo em caso de inadimpléncia.

Controle de movimentagdes de processo com envio e recepcao pelos departamentos envolvidos, tal qual
emissdo de comprovante de movimentagoes.

Geragao de relatorios que demonstrem processos por departamento e data para verificagdo de periodo de mo-
vimentagao.

Consultas de outras areas da Funprev, devidamente cadastradas, para obter informacdes de protocolo tais

como: numero do processo, nome do requerente, andamento dos processos, apensos a um determinado pro-
cesso, etc.
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Informagdes ao municipe, possibilitar que o sistema envie de forma pratica mensagem eletrénica ao contri-
buinte para informagdes quanto ao processo ou solicitacdo de documentos.

Gerador de relatorios com opgao de gravagdo do relatorio pré-formulado.

Permitir cancelar ou reprovar processo por administrador em caso de cadastramento indevido.

Controle de usuarios (senhas) com grupos de acessos de menus e limitagdes aos usudrios.

O sistema devera possuir um registro de utilizacdo (log), que deverd possibilitar a verificacdo de quem fez, e
o que fez dentro do sistema com registro de data e horario; processo por palavra chave, estatisticas por
assunto, estatisticas por evolu¢do mensal, estatisticas por processos arquivados, estatisticas tempo médio por

assunto / local, processos desviados do tramite pré-estabelecido, etc.

Relatorios diversos de acordo com a necessidade.
Outras alteragdes necessarias pertinentes ao controle de processos.

Todas as funcionalidades mencionadas acima, pertinentes a este modulo, deverdo estar disponiveis para
operacionalizagdo, via internet, nos principais navegadores disponiveis no mercado (Internet Explorer
/Google Chrome / Mozila Firefox).

3.4.2.4 COMPRAS E LICITACOES

Seguir as leis n.° 8.666/1993 e 10.520/2010, e suas atualizagdes, bem como a Lei Complementar n.°
123/2006 (ME e EPP) e suas atualizagdes.

Estar em plena consonancia com o sistema AUDESP, permitindo que os dados dos processos realizados no
exercicio atendam ao layout pré-estabelecido pelo TCESP.

Possuir rotina de abertura de exercicio para automatizar e auxiliar o usuario nas alteragdes administrativas
entre o exercicio atual e anterior, registrando informacdes historicas.

Identificacdo e classificacdo dos licitantes tipos ME’s e EPP’s nas mais diversas fases do Pregdo presencial e
demais licitagdes; e, gerar grade comparativa de melhor preco e preco global, informando e identificando
dados de empates e auséncias quando houver, destacando a presenga de ME’s ¢ EPP’s.

Manutengio do cadastro de fornecedores contendo razao social, tipo de fornecimento, CNPJ, endereco, ramo
de atividade, documentos para o cadastro na FUNPREV.

Expedigdo do Certificado de Registro Cadastral — CRC, com base no cadastro de fornecedores, bem como
controle de seus vencimentos, com possibilidade de emissdo de relatorio.

Possibilitar o registro dos documentos e certiddes exigidos por lei, para habilitagdo de fornecedores, com

controle de seus respectivos vencimentos. Possibilitar o registro dos documentos de licitantes, conforme cada
tipo de documento exigido nos editais.
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Relacionamento de representantes com as suas respectivas empresas.

Registrar e controlar as compras (objeto, valor contratado, cronograma de entrega e pagamento) € seus
aditivos, reajustes, bem como o niimero da nota de empenho.

Geragdo de Requisi¢des de Compras (materiais e servigos) com dados Gerenciais que permitam a Aprovacao
pelo Responsavel.

Permitir a inclusdo de pré-cotagdes de precos, informando fornecedor, valor da pré-cotacdo, data e
observacoes.

Permitir a pré-aprovagao eletronica pelo setor competente podendo neste momento autorizar ou desaprovar a
compra. Para realizar este processo com seguranca o operador poderd visualizar informagdes gerenciais
como: itens das requisi¢des, saldo de dotagdes e pré-cotagdes de pregos.

Permitir indicar a espécie da despesa de acordo com os artigos n°. 16 e 17 da LRF.

Impressdo da reserva de dotacdo para que a mesma seja inserida dentro do processo licitatorio ou procedi -
mento autorizado.

Agrupamentos de objetos, para garantir economia de escala.
Permitir informar audiéncia publica relacionada ao processo, indicando a data da audiéncia.

Permitir informar a garantia para participagdo da licitacdo, identificando o item do edital que contém a exi-
géncia, valor do edital e percentual do valor exigido.

Permitir informar a exigéncia dos atestados, identificando o item do edital, o objeto, quantidade do item e o
percentual exigido do objeto licitado.

Realizagdo de processo licitatorio destinado exclusivamente a participagdo de Empresas ME/EPP, conforme
Lei complementar 147/2014.

Reserva de cotas até o limite de 25% do objeto para a contratagdo de ME/EPP conforme Lei complementar
147/2014, disponibilizando pesquisas e Relatorios demonstrando o percentual aplicado para o objeto, possi-
bilitando o remanejamento manual dos quantitativos a serem distribuidos.

Na modalidade Convite identificar a condic¢ao de participagdo dos licitantes.

Pesquisas e Relatorios demonstrando o percentual aplicado para o objeto, possibilitando o remanejamento
dos quantitativos.

Utilizagdo de coleta eletronica de valores, alimentando automaticamente o preco de cada item cotado.
Controle das modalidades de licitagdo ou procedimentos de acordo com a Lei de Licitagdes e suas atualiza-

¢oes: concorréncia, tomada de precos, convite, pregdes presenciais (por preco individual/lote); dispensa, ine-
xigibilidade; compra de pequeno porte, registros de pregos, chamamento ou credenciamento.
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Geragdo de Cotagoes de Pregos e controle das mesmas, podendo neste caso, se utilizar de coleta eletronica de
valores, alimentando automaticamente o preco de cada item cotado.

Reserva de dotacdo de forma integrada com o setor contabil, inclusive para processos plurianuais, de forma
automatica e com atualizagdo através de indicadores financeiros levando em conta a ltima aquisi¢do, quanti-
dades adquiridas e as cotagdes de precos captadas pelo setor requisitante ou setor responsavel; e Reserva de
Dotagéo para Processos Plurianuais.

Permitir inserir as informagdes relacionadas as fontes de recursos orgamentarios, bem como o preenchimento
detalhado das informagdes.

Relatorio de processos plurianuais apontando os saldos remanescentes a serem reempenhados.

Registrar os processos licitatorios identificando: nimero do processo, objeto, requisicdes de compra a
atender, a modalidade de licitagdo, datas do processo, finalidade do objeto, data/hora de abertura, data/hora
de encerramento e artigo da lei utilizado para a classificagdo. Neste processo indicar a modalidade que o
operador devera se utilizar € em caso de rebaixamento de modalidade pedir justificativa para tal evento.

Permitir a identificagdo, o cadastro e a classificagdo de modalidades de licitacdo, de forma Automatica de
acordo com a Tabela de Limites, de acordo com a Lei de Licitacdes e suas atualizagdes: Concorréncia,
Tomada de Precos, Convite, Pregdes Presenciais, Dispensa, Inexigibilidade, Compra de Pequeno Porte; bem
como cancelamento, revogacao e anulagdo de modalidades.

Gerar documentos necessarios a preparagdo a cada modalidade de licitagdo (anexo ao edital, aviso de
licitagdo e comprovante de entrega).

Conter o registro de precos conforme Decreto n. 2.743/1998, sendo: Registrar e emitir as requisi¢oes de
compras e servigos para registro de pregos, podendo ser por grupo de materiais ou materiais especificos;
agrupar as requisi¢des do registro de pregos, objetivando compras com melhores precos e condigdes de
pagamentos; Conter base de precos registrados; Registrar e emitir solicitagdes de entregas ao fornecedor,
mediante a necessidade demandada; Inclusdo de reserva orgcamentaria filtrando dotacdes de acordo com
elementos/sub-elementos de despesa disponiveis para os itens do catdlogo de materiais; Permitir a associacao
do catalogo de materiais a naturezas de despesas possibilitando mais de um elemento/sub-elemento de
despesa por catalogo para filtros de dotagdes para reserva orgamentaria; Conter reajustes de precos; Conter
acompanhamento das compras de registro de pregos; Conter acompanhamento das compras mediante as
necessidades registradas; controle das quantidades requisitadas versus a quantidade estimada por orgéo,
Registrar e emite pedidos de fornecimento de material e servicos aos fornecedores, mediante solicitagdo de
entrega; Conter Classificagdo/definicdo das melhores propostas; Permitir julgamento das propostas por
menor pre¢o, menor acréscimo ou maior decréscimo; Registrar e emite atas de julgamentos registrando o
preco dos fornecedores.

Geragdo de Proposta/Resposta Eletronica a Fornecedores e coleta de Propostas de forma Eletronica através
de trocas de Arquivos Magnéticos com o Licitante e de forma manual.

Possibilitar a realizagdo de Pregdo Presencial, nos termos da Lei Federal n.° 10.520/02, sendo: Permitir a

execucdo do pregdo por item ou lote de itens; Permitir registro da diferenca entre lances, colocando sugestao
de lance para fornecedores em tela de acompanhamento por valor ou em forma percentual;, Permitir a
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montagem de lotes selecionando seus respectivos itens; Permitir a digitagdo e classificacdo das propostas
iniciais de fornecedores definindo quais participardo dos lances, de acordo com os critérios estabelecidos na
Lei do Pregao; Registrar os pregos das propostas lance a lance até o declinio do ultimo fornecedor; permitir a
suspensdo de item/lote para efetivar diligéncias, permitindo o progresso do pregdo para os demais itens/lotes;
Permitir o acompanhamento lance a lance do pregdo, através de interface atualizada automaticamente de
acordo com a digitagdo dos lances, permitindo aos fornecedores participantes uma visdo global do
andamento do pregdo; Permitir o desmembramento dos lotes a fim de informar as propostas de cada item
contido no seu respectivo lote; Permitir geragdo de lance de negociacdo registrando tentativa de negociagdo
do pregoeiro; emitir ata de julgamento de pregos por fornecedor, contendo: nome e itens vencidos com seus
respectivos pregos; emitir planilha de acompanhamento do pregdo, contendo as propostas iniciais de cada
fornecedor por item; Emitir relatério de economicidade do pregdo, com base na diferenca entre o menor
valor proposto inicialmente com o valor homologado; Emitir mapa contendo todos os lances dos
fornecedores por item; Emitir relatorio de classificagdo de direito de preferéncia conforme Lei 123/2006
auxiliando pregoeiro em negociagdo final; Fornecer identificacdo do direito de preferéncia de acordo com a
Lei 123/2006 para microempresas € empresas de pequeno porte.

Emissdo de relatorios: analitico das licitagdes informando a fase do certame; de modalidades informando a
conferéncia do limite de licitagdo; de modalidades por finalidade do objeto licitado; de acompanhamento de
compras informando autorizagdo de fornecimento ou ordem de servico, relatando a situagdo apontando os
valores de saldos de entrega, bem como emitir estatisticas de compras evidenciando possiveis
fracionamentos; Emitir rol de licitagdes efetuadas num determinado periodo; bem como declaragdo negativa
de licitacoes.

Pré-Empenho dos Processos contendo todos os dados para empenhamento automatico ou semi-automatico
pelo setor contabil.

Apos a solicitagdo o Sistema de Materiais, disponibilizar para o Sistema de Contabilidade, os dados
referentes a0 empenho para inser¢do automatica.

Geragdo de Autorizagdes de Fornecimento de forma global ou parcial apds o empenho efetivado pelo setor
de contabilidade e controlar a baixa, alimentando quando necessario os contratos registrados pela
FUNPREY, possibilitando o cancelamento parcial ou total das Autoriza¢cdes de Fornecimento; e também o
controle das baixas e recebimentos observando sempre o centro de custo.

Em relagdo aos contratos: possibilitar o cadastro para alimentacdo automatica do AUDESP TCESP; controle
de baixas automaticas e individuais, aditamentos, rescisdo e cancelamento de contratos; manutencdo de
Processos até a fase de pré-empenho, observando cada exigéncia e integragdes.

Consulta por Processo, por Requisicdo de Compra, por objeto, por fornecedor, por empenho, por despesa,
por nimero de protocolo, por unidade, por numero de contrato identificando cada fase processual;
cancelamento, anulacdo e revogagdo de processos.

Em relagdo aos tipos de relatorios de compras: cumprimento do artigo 16 da lei n.° 8666/1993 de forma
analitica e sintética contendo unidade, processo, fornecedor, valor, codigos de produtos ou servigos;
efetuadas por fornecedor, por secretaria, por objeto, por palavra chave de objeto, por destino; ranking de
compras por fornecedor contendo fornecedor, valor, telefone e contato; para planejamento com possibilidade

€6y,

de projecdo de compras para “x” meses; de fracionamento de compras; de autorizacdo de fornecimento X
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requisicdo de compras; por periodo informando unidade gestora e/ou unidade administrativa; por unidade
orgamentaria informando modalidade de licitagdo e numeracdo inicial e final por periodo; modalidade de
licitagdo e catalogo de materiais no periodo; analitico das licitagdes informando vencedores e participantes
do certame licitatorio, informando faixa de materiais.

Gerar os arquivos de pacote, conforme critérios TCE (Fase IV - AUDESP).

Permitir inserir as informagdes das publicagdes dos Editais, identificando o nimero do edital, veiculo de co-
municacdo, data da publicagdo e descri¢ao do veiculo utilizado.

Possibilitar o Agendamento de licitagdo ou procedimentos informando os prazos que o departamento de lici-
tagdo ou compras podera receber requisicdes bem como alertas aos usuarios em tela das licitagdes agenda-
das.

Alertas de atualizacdes e mensagens referentes aos prazos de processos que irdo expirar.

Permitir registrar a Adesdo de Registro de Precos, indicando o nimero da licitagdo, objeto, vigéncia da ata,
data da autorizacdo e o 6rgdo detentor da Ata de Registro de Precos.

Classificagdo de modalidade ou procedimentos de forma automatica de acordo com a tabela de limites de li-
citagdo; cancelamento, revogacao e anulacdo de modalidades; aditamentos e controle de remanescentes de li-
citagdes; controle de fracionamento de compras.

Permitir informar a exigéncia de indices economicos na licitagdo, detalhando o item do edital e o indice exi-
gido.

Possibilidade de relacionar as modalidades ou procedimentos ao nimero de protocolo ou processo adminis-
trativo interno.

Possibilidade de relacionar as modalidades ou procedimentos classificados com artigos da lei de licitagdes,
possibilitando listagem de licitagdes ou procedimentos com os artigos relacionados.

Permitir cadastrar as informagdes da Pré-qualificagcdo dos licitantes em processos licitatorios, detalhando o
edital de pré-qualificagdo, o veiculo de comunicagdo utilizado para a divulgagao, data da publicagdo e descri-
¢do do veiculo utilizado, garantias de participacdo, atestados de desempenho, indices econdmicos, identifi-
cando os licitantes Qualificados e Ndo Qualificados, critérios de julgamento, Interposicdo de Recursos ¢ Re-
sultado da Pré-Qualificagao.

Possibilidade de relacionar as modalidades ou procedimentos classificados com documentos pré-definidos
em edital, possibilitando a checagem dos mesmos no momento da abertura do envelope de habilitagao.

Possibilidade de relacionar documentos ao processo.
Permitir a indicag@o da exigéncia de amostra e o item do edital que contém a exigéncia.

Permitir registrar os dados da visita técnica, identificar o item do edital que contém a exigéncia, informar a

quantidade de empresas que realizaram a visita, qual o prazo estabelecido para a visita e as exigéncias das
documentagoes.
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Permitir inserir as exigéncias de quita¢des dos tributos Municipais, Federais e Estaduais.

Em se tratando da modalidade pregao presencial possibilitar a formagao de lotes, lances parametrizados por
valor ou percentual.

Relacionamento das modalidades ou procedimentos com fornecedores de forma automatica ou de forma in-
dividual.

Geragdo de Anexo | a fornecedores de acordo com o formulario utilizado pela Administragdo juntamente
com arquivo para a coleta de pregos.

Controle de distribuicdo de processos a compradores previamente cadastros.

Coleta de propostas de forma eletronica (importacdo e exportagdo) através de trocas de arquivos magnéticos
com o licitante.

Disponibiliza¢do do modulo de Resposta eletronica a todos os licitantes do Instituto em CD ou Internet, para
que seja instalado de forma rapida e segura; contendo manual on-line para a resposta eletronica, para facilitar
o suporte; € que permita o cadastramento da empresa licitante de modo a garantir os dados atualizados dentro
do certame licitatorio; a garantir, ainda integragdo com o sistema de proposta de licitante afim de evitar a re-
digitacdo das informag¢des fornecidas pelo licitante e cadastrar automaticamente as empresas que por ventura
ndo sejam cadastradas pela Administragdo, afim de agilizar os procedimentos internos de cadastro; Importa-
¢do dos processos disponibilizados aos licitantes; cadastramento das propostas com a indicacdo de marca e
valor a fim de compor a proposta; ao final, emitir a proposta em meio magnético e impressa que serdo enca-
minhadas quando do inicio do certame; criptografar os dados cadastrais que serdo enviados ao Insituto para
que haja seguranca no envio dos mesmos.

Inser¢ao manual de propostas de precos quando nao for possivel a utilizagdo automatica de pregos.

Controle de licitantes tipo ME’s e EPP’s nas mais diversas fases do procedimento licitatorio.

Registrar se houve interposi¢do de recursos, identificando o recorrente (CNPJ, CPF, documento estrangeiro)
e numero do documento, data da impetracdo do recurso, respeito ao prazo legal, resultado do recurso.
Geracdo de grade comparativa de pregos de forma de melhor prego e global informando dados de empates e
auséncias quando houver, destacando a presenga de ME’s e EPP’s.

Geragao de planilhas para a composigdo de precos para pregdes realizados por lote e inser¢do de forma auto -

matica dos pregos compostos pelo vencedor.

Julgamento de forma Individual ou automatica de acordo com a grade comparativa de pregos e integrada ao
setor contabil.

Geragdo do quadro resumo.
Homologacao e adjudicagdo dos processos.

Geragdo de arquivos para a publicagdo (extratos).
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Geragdo da ata da sessdo dos pregdes presenciais.
Geracgdo e controle de atas de registros de pregos.

Controle especifico para atas de registros de pregos como: aditamentos, rescisdes, remanescentes, adesdes ou
inclusdo ou exclusoes de itens da ata formulada.

Controle no momento do julgamento (desempate) de fornecedores que possuem ata registrada para com a ad-
ministragao.

Pré-empenho dos processos contendo todos os dados para empenhamento automatico ou semi-automatico
pelo setor contabil.

Estatisticas de compras demonstrando a modalidade ou procedimento valor comprado e percentual represen -
tativo dentro do total comprado.

Geragao de autorizagdes de fornecimento de forma global ou parcial apos o empenho efetivado pelo setor de
contabilidade e controlar a baixa, alimentando quando necessario os contratos registrados pela Instituto.

Quando da gerag@o de autorizagdes de fornecimentos parciais, controlar o saldo dos mesmos impedindo for-
necimentos irregulares.

Permitir registrar a medi¢ao/conferéncia, identificando o percentual executado em cada medigdo/conferéncia,
data do procedimento, identificando o Nome, cargo e CPF do servidor responsavel.

Permitir identificar o responsavel pela medi¢ao/conferéncia, identificando Nome, Cargo ¢ CPF do servidor
responsavel.

Cancelamento parcial ou total das autorizagdes de fornecimento.
Controle das baixas e recebimentos das autorizagdes de fornecimento observando sempre o centro de custo.

Gerar todos os dados necessarios para o cadastramento de contratos possibilitando alimentagcdo automatica
do AUDESP.

Possibilitar a manutencdo de processos até a fase de pré-empenho, observando cada exigéncia e integracdes.

Permitir consultas gerais por diversos filtros como por: processo; requisicdo de compra, objeto, fornecedor,
empenho, despesa, nimero de protocolo, unidade; nimero de contrato, modalidade ou procedimento, nimero
de autorizacao de fornecimento, data de autorizagdo de fornecimento, por numero de registro de preco identi-

ficando cada fase processual.

Aditamentos e contratagdo de remanescentes de processos de acordo com os artigos 24, 65 ¢ 57 da Lei de Li-
citacao.

Manutencdo e controle de cadastros auxiliares como: fornecedores, almoxarifados, setores, destinos, materi-
ais, servicos, unidades comerciais, locais de entrega, indicadores financeiros, limites de licitagao, condi¢des
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de pagamentos, finalidades de licitagdes, feriados, leis, compradores, ramos de atividades, documentos, pre-
goeiros, equipes de apoio, representantes, sindicatos, tipos de baixas, justificativas, compradores.

O cadastro de fornecedores devera conter o controle nas seguintes informagdes: razdo social; tipo de forneci-
mento; CNPJ; enderego; ramo de atividade; documentos para o cadastro no Instituto; exigéncia de socio/ad-
ministrador contendo tipo de participagdo, tipo de documento, nome do sécio, nimero do documento e cam-
po informando se o sécio ¢ administrador ou nao.

Controle dos cadastros oficiais de fornecedores de acordo contendo: denominagdo social, prédio proprio,
area, sindicato, junta comercial, data de constitui¢do, bens e instalagdes, capital registrado, capital integrali-
zado, faturamento médio, vendas exercicio anterior, quantidade total de funciondrios, quantidade de funcio-
narios da area administrativa, quantidade de funcionarios da area Industrial, representante e ramo de ativida-

de.

Controle de restricao de acesso e relacionamento de usuarios a determinadas modalidades de licitacao e suas
movimentagdes, as seus respectivos departamentos, almoxarifados e as familias de materiais especificos.

Possibilidade de envio e recebimento de mensagens entre usuarios, facilitando assim a comunicagao interna.

Consulta a saldo de dotagao limitando a visualizagcdo de acordo com o departamento de atuacdo e nivel de
dotag@o.

Cancelamento de autoriza¢des de fornecimento de forma global e parcial.
Consulta de contratos e suas respectivas baixas.
Consulta de: aditamentos; rescisoes; cancelamentos de contratos; alteracdes de contratos.

Atendimento ao artigo 16 da Lei n. 8.666/1993 de forma analitica e sintética contendo: unidade; processo;
fornecedor; valor; codigos de produtos ou servigos.

Existir a possibilidade da inser¢do de documentos para o atendimento da LAI (Lei de Acesso a Informagao,
Lei Federal 12.527, de novembro de 2011).

Relatorios de compras efetuadas por fornecedor por: departamento; objeto; palavra chave de objeto; destino.

Relatorios de ranking de compras por fornecedor contendo as seguintes informagdes: fornecedor; valor; tele -
fone; contato.

Relatorios de custos de servigos.
Relatorios de reservas efetuadas.
Relatorios estatisticos para planejamento com possibilidade de projecao de compras para “X” meses.

Relatérios de fracionamento de compras.
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Declaragdo negativa de modalidade.

Relatorio demonstrando a fase processual.

Geragao de arquivo para publicacdo trimestral de atas de registros de pregos.
Relatorio demonstrando a movimentacao por ata registrada.

Relagdo de processos efetuados no exercicio e de acordo com o layout pré-estabelecido pelo TCESP e Uni -
dade Regional.

Relatorios de baixas de AF s efetuadas e a efetuar por Orgio.

Relatorio de remessa para conserto contendo as seguintes informagdes: objeto; nimero de tombamento; uni-
dade; ordem de servico; quadro resumo dos registros de pregos.

Exportacdo de dados para a publicagdo de processos.
Relatorio de processos plurianuais apontando os saldos remanescentes a serem reempenhados.

Relatorio demonstrativo de utilizagdo de contrato permitindo assim agilizar aditamentos e aquisi¢des em
tempo habil.

Demonstrar e diferenciar valores estimados para o exercicio em curso e para o futuro (previsto).

Demonstrar a numeragdo do empenho anterior ¢ do empenho atual.

Geragdo parametrizada de etiquetas.

Controle de cadastramentos dos contratos cadastrados pela Administragdo contendo: niimero, ano, processo,
data de assinatura, data de vigéncia, data de término, processo administrativo, modalidade, objeto, fornece-
dor, tipo de identificacdo, tipo de contratacdo, plano de contas, tipo de garantia, valor de garantia, vencimen-
to da garantia, gestor do contrato.

Geragdo de arquivo XML para o TCE, contendo as informagdes necessarias para a prestacdo de contas
mensal e anual.

3.4.2.5 ALMOXARIFADO

Integragdo aos modulos do financeiro, de compras e de licitagdes, bem como de patrimonio.

Os materiais deverdo ser cadastrados obedecendo a critérios de grupos, subgrupos ¢ nome do material com
descrigao detalhada para melhor o caracterizar.

Tipos de Consultas: Fornecedor por material; material por fornecedor; e saldos de Material, contendo:
almoxarifado, cédigo do material, data de entrada, fornecedor nota fiscal, nome do fornecedor, quantidade,
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valor da entrada, unidade; De materiais por grupo e subgrupo contendo almoxarifado, grupo e subgrupo,
material, nome do material, unidade, quantidade minima, quantidade estoque, ultima compra, valor da ultima
compra e quantidade comprada no exercicio;

De movimento de material por data contendo almoxarifado, data do movimento, material, nome do material,
entrada ou saida, quantidade, valor, unidade, nota fiscal, fornecedor; Dos materiais por almoxarifado
contendo almoxarifado, material, c6digo do material, nome do material, unidade, quantidade estoque, valor
médio, valor em estoque, média da quantidade de consumo diaria; Dos Materiais por palavra chave
contendo almoxarifado, material, codigo do material, nome do material, unidade, quantidade estoque, valor
médio, valor em estoque, média da quantidade de consumo diaria.

O valor unitario apurado das movimentagdes devera obedecer a média ponderada;

Controlar: Devolucgdes e doacdes, baixa de materiais por desuso com a sua justificativa, data de validade de
produtos de acordo com o consumo, saldo fisico por unidade or¢amentaria e almoxarifados; Os materiais
permanentes ¢ de consumo do almoxarifado informando posi¢des de estoque de material e de grupo de
materiais;

O cadastro de materiais deverd controlar: estoque maximo e minimo, quantidade comprada no exercicio,
controle de validade, ultima compra efetuada e fonte da mesma, se é incorporavel, a conta AUDESP, saldos
quantitativos, valores totais, unitarios (preco médio ponderado), status (ativo, inativo ou bloqueado).

Requisi¢des de saida de almoxarifados e dos seus mais diversos destinos, observando o regramento de saldo
por unidade or¢amentaria e almoxarifado; Transferéncia de Contas do Plano AUDESP TCESP de
materiais gerando movimento de transferéncia e permitindo consultas dos movimentos na conta anterior;
Controle de encerramento de periodo e oferecer consultas diversas as movimentacdes e aos saldos de
materiais.

Curva ABC.

Efetuar a baixa automatica no estoque pelo fornecimento de material e emitir comprovante de entrega
quando efetuado o procedimento de recebimento automatico.

Emitir: Balancetes analiticos e/ou sintéticos mensais ou anuais de acordo com o estabelecido no sistema
AUDESP; Relatorio mensal e anual da movimentagdo, por almoxarifado e consolidado; Relatorio de
Ficha Kardex informando o saldo no periodo em que for informado; Relatério de Inventario Analitico por
Grupo de Material e por data; Relatorio de movimentagdo de materiais até a data em ordem de codigo de
material contendo data até, cédigo do material, nome do material, data, nimero requisi¢do, unidade, nimero
da nota, nimero do empenho, quantidade entrada, quantidade saida;

Relatorio de movimentacao para conferéncia em ordem de codigo do material contendo data de emissdo,
indicagdo de entrada ou saida, cédigo do material, quantidade, nimero da requisi¢ao, unidade requisitante,
valor, data, nimero da nota, nimero do empenho, nlimero sequencia, observacdo; Relatéorio de posicdo de
estoque do almoxarifado para conferéncia ordenado por c6digo do material, contendo nome do almoxarifado,
data de emissdo, data até, codigo do material, nome do material, quantidade, unidade, quantidade minima,
campo para observacoes; Relatério de posi¢ao do estoque de materiais do almoxarifado por nome de
material contendo nome do material, cédigo do material, quantidade, unidade, quantidade minima,
observacao.
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As movimentagdes deverdo observar o regramento de saldo por unidade orcamentaria e almoxarifado.
Integrar processos de compras com recebimentos de materiais nos almoxarifados.

Realizar Manutengdo: Do Cadastro de Almoxarifes contendo Nome, Codigos de Almoxarifados; Do cadastro
de materiais e estoque contendo cddigos: do almoxarifado, do grupo, do subgrupo, do material, nome,
unidade de medida, quantidade minima, quantidade maxima, quantidade em estoque, valor médio ponderado,
valor em estoque, descrigdo detalhada e campo de relacionamento com pegas e outros aplicativos; Do
Cadastro de Materiais existente sem prejudicar os Historicos Anteriores; Do Cadastro de Setores,
Almoxarifado, Grupos e Subgrupos, contendo: Nome, Setor, Nome do Setor Reduzido e codigo do
almoxarifado; codigo do grupo, codigo do subgrupo, descricao e descri¢ao detalhada; Da entrada de
material no estoque contendo almoxarifado, data, nota fiscal, codigo do fornecedor, empenho, codigo do
material, quantidade, valor entrada, unidade.

Permitir o controle: do cadastro de centros de custos; de materiais doados e baixados por inutilidade.

Quadro de resumo: dos valores em estoque na data, contendo data, data da emissdo, localizagdo, valor do
material de consumo, valor do material permanente; mensal da movimentacao contendo més de referéncia,
data da emissdo, codigo e nome do almoxarifado, valor de entrada do material de consumo, valor de saida do
material de consumo, valor de entrada do material permanente, valor de saida do material permanente, valor
total de entrada e valor total de saida.

Em relacdo aos materiais: registrar e permitir consulta do movimento analitico por material (entradas, saidas,
devolugdes e transferéncias); registrar, efetuar e controlar o recebimento de material por entrada/saida
imediata, entrada parcial, devolugdo, entrada e distribuicdo dos materiais em estoque, armazenamento,
requisi¢do; utilizagdo de codigos de barras para a saida de estoque; permitir consultas ao catalogo de
materiais por codigo ou descri¢do de item e palavra chave; codificar os materiais por estrutura, codigo de
grupo, subgrupo e item, ¢ mantém registro do tipo de material; classificar materiais identificando se estes sdo
mantidos em estoque ou ndo, permanentes, pereciveis, consumo direto. Em se tratando de servigo permitir o
cadastramento da descricdo sintética e detalhada; permitir consulta de disponibilidade de materiais,
identificando se existe patrimonio disponivel, se o material estd em alguma Ata de Registro de Pregos, qual
quantidade em estoque no(s) almoxarifado(s), consumos (diarios e mensais), localizacdes e se existe alguma
Autorizacdo de Fornecimento/Ordem de Servico que pode ser aditada ou que se encontra em requisi¢cao de
compras em fase de digitacdo; Registrar os materiais informando descri¢do reduzida e detalhada, unidade de
controle e se pertence a grupos de controle de datas de validades de lotes. Sendo controlado por data de
validade permitir a consulta, troca e movimentagdes com data de validade obedecendo a critérios de
consumos para a sua retirada; Permitir a associacdo do catdlogo de materiais ao plano de contas contabil
AUDESP para emissao relatorios para prestagdo de contas.

Permitir consultar através do codigo de material cadastrado: os respectivos movimentos, saldos quantitativos
e financeiros, fornecedores relacionados, lotes de validades, almoxarifados/locais de armazenamentos com as
informagdes de corredor, prateleira e box, 6rgdos relacionados, movimentagdes de exercicios anteriores, con-

sumos (diarios e mensais), destinos, etc.

Permitir a manutengao do cadastro de materiais existente sem prejudicar os historicos anteriores.
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Registrar os dados necessarios ao controle de estoques (minimo, médio € maximo), movimentagao e precos
unitario, anterior, atual e médio.

Manutengdo do cadastro: de setores contendo setor, nome do setor ¢ nome reduzido; de almoxarifado
contendo codigo do almoxarifado, nome; de grupos e subgrupos e codigos de servigos contendo codigo do
grupo, cddigo do subgrupo, descrigdo e descrigdo detalhada; de indicadores financeiros contendo nome e
valor publicado; de limites de licitagdo contendo data, ato, modalidade e valor publicado; de descrigdo
sintética da licitacdo contendo cédigo e descri¢dao; de condi¢des de pagamentos contendo codigo e descrigdo;
de locais de entrega contendo codigo e descrigdo; de feriados, leis, compradores contendo codigo e
descricdo; de representantes, contendo codigo, descricdo, endereco, fone, cidade; de pregoeiros ¢ equipe de
apoio, codigo, descricdo, ato de geragao.

Consultas de requisi¢des de saida de almoxarifados e dos seus mais diversos destinos.

O Controle de data de validade de produtos devera levar em conta o consumo médio mensal possibilitando a
saida de lotes com data de validade superior.

Controlar a troca de mercadorias entre almoxarifados e unidade or¢amentaria.
Controlar a distribui¢cdo de datas de validade e troca de lotes.

Possibilitar a transferéncia entre contas do sistema AUDESP dos mais diversos grupos de materiais; saldo
fisico por unidade orgamentaria e almoxarifados.

Impossibilitar a movimentacao quando houver qualquer divergéncia nos saldos.

Permitir a utilizacdo de cddigos de barras para movimentagoes de estoque.

Selecdo de operagdes: diaria; mensal; eventual; anual; op¢do data; almoxarifado; setor.

Solicitagdo de fechamento contendo: més; ano; data do tltimo fechamento. Neste item ndo possibilitar movi-
mentacdes apos ¢ envio de dados ao sistema AUDESP.

Alimentar automaticamente, ap6s o fechamento mensal, as contas contabeis para envio dos dados ao sistema

AUDESP.

Permitir a entrada de materiais no estoque de forma parcial ou total, de acordo a autorizagdo de fornecimento
e atendendo as especificagdes da Fase [V AUDESP.

Permitir a alteragdo de numero de nota fiscal.

Permitir a saida de material do estoque de forma manual ou automatica, de acordo com a autorizacdo de for-
necimento recebida.

Consulta dos materiais por almoxarifado contendo as seguintes informagdes: almoxarifado; material; codigo

do material; nome do material; unidade; quantidade estoque; valor médio; valor em estoque; média da quan-
tidade de consumo diaria.
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Cadastro de materiais por grupo e subgrupo contendo as seguintes informagdes: almoxarifado; grupo e sub-
grupo; material, nome do material; unidade; quantidade minima; quantidade estoque; ultima compra; valor
da ultima compra e quantidade comprada no exercicio.

Cadastro de fornecedor por material contendo as seguintes informagoes: almoxarifado; cédigo do material;
data de entrada; fornecedor nota fiscal; nome do fornecedor; quantidade; valor da entrada; unidade.

Consulta de material por fornecedor contendo as seguintes informacdes: almoxarifado; cddigo do fornece-
dor; codigo material; nome do material; data; quantidade; valor; unidade;

Consulta de saldos de material as seguintes informagdes: almoxarifado; codigo do material; data; quantidade;
valor médio; valor saldo; unidade.

Consulta de movimento de material por data contendo as seguintes informacdes: almoxarifado; data do mo-
vimento; material; nome do material; entrada ou saida; quantidade; valor; unidade; nota fiscal; fornecedor.

Consulta de materiais por palavra chave em trés niveis contendo: almoxarifado; material; codigo do material;
nome do material; unidade; quantidade estoque; valor médio; valor em estoque; média da quantidade de con-
sumo diaria.

Na transferéncia de contas do AUDESP de materiais o movimento gerado deverd permitir consultas nas con-
tas movimentadas.

Quadro Resumo mensal da movimentagdo as seguintes informagdes: més de referéncia; data da emissao;
c6digo e nome do almoxarifado; valor de entrada do material de consumo; valor de saida do material de con-
sumo; valor total de entrada e valor total de saida.

Quadro resumo dos valores em estoque na data, as seguintes informacgdes: data; data da emissao; localizagdo;
valor do material de consumo; valor do material permanente.

Relatorio de movimentagdo de materiais até a data em ordem de codigo de material contendo as seguintes in-
formagoes: data até; codigo do material; nome do material; data; nimero requisi¢do; unidade; numero da
nota; numero do empenho; quantidade entrada; quantidade saida.

Relatodrio de posigdo de estoque do almoxarifado para conferéncia ordenado por codigo do material, conten-
do as seguintes informagdes: nome do almoxarifado; data de emissdo; data até; codigo do material; nome do
material; quantidade; unidade; quantidade minima; campo para observagdes.

Listagem de movimentacdo para conferéncia em ordem de codigo do material contendo as seguintes infor-
magdes: data de emissdo; indicagdo de entrada ou saida; codigo do material; quantidade; nimero da requisi-
¢a0; unidade requisitante; valor; data; nimero da nota; nimero do empenho; nimero sequéncia observagao.

Relatdrios que demonstrem aos setores o posicionamento em estoque de seus materiais estocados.

Emissdo de Relatdrios: ficha de prateleira (¢/ ou s/ movimento); balancete sintético de acordo com o AU-
DESP.

Inventario analitico por grupo de material; ficha Kardex informando o saldo no periodo em que for informa-
do.
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Relatorio de posi¢ao do estoque de matérias do almoxarifado por nome de material contendo: nome do mate-
rial; coddigo do material; quantidade; unidade.

Relacdo dos materiais existentes por grupo em ordem de codigo de material contendo; quantidade; valor.
Relatorio de estoque minimo global ou por 6rgéo.

Relatorio de rastreabilidade e materiais com data de validade vencida ou a vencer.

3.4.2.6 CONTRATOS
Integragdo com os modulos de compras/licitagdes e contabilidade.

Inclusdo e controle dos contratos cadastrados pela Funprev contendo: nimero, ano, processo, data de assina-
tura, data de vigéncia, data de término, tipo de contratag@o, plano de contas, tipo de garantia, valor de garan-
tia, vencimento da garantia, gestor do contrato, processo administrativo, modalidade, objeto, fornecedor, tipo
de identificacdo.

Inclusdo de aditamentos contendo data de cadastro, valor contrato, data garantia, tipo contratacdo, plano de
contas, fornecedor, tipo identificagdo, niumero processo, processo administrativo, data assinatura, valor ga-
rantia, protocolo, termino, contrato e tipo de termo.

Permitir registrar se houve inexecucdo do contrato detalhando o motivo da inexecucao.
Controle de baixas automaticas e individuais, aditamentos, rescisdo e cancelamento de contratos.

Em relacdo aos contratos: consulta de contratos e suas respectivas baixas; consulta de aditamentos, rescisdes,
cancelamentos ¢ alteracdes de contratos; importacdo ¢ exportacdo de arquivos para o modulo de coleta
eletronica de precos; relatorio demonstrativo de utilizacao de contrato permitindo assim agilizar aditamentos
e aquisigdes em tempo habil; relatorios de contrato, termos de aditamento, e atas de registros de pregos, com
numero de contrato, valor, vencimentos, nome do fornecedor , material e servicos prestados, 6rgdo , onde o
sistema informa ao usuario com antecedéncia prazo de vigéncia; Aditamento ¢ Remanescentes de Processos
de acordo com os artigos 24, 57 ¢ 65 da Lei de Licitagao.

Permitir informar se houve publicagdo do extrato do contrato, identificando o veiculo de comunicagdo, data
da publica¢do e descri¢do do veiculo utilizado.

Permitir registrar se houve aplicacdo de Sangoes.

Permitir informar os responsaveis pelo Contrato (Contratante e Contratado), identificando CPF, nome do res-
ponsavel, e-mail pessoal, e-mail profissional, e assinatura do contrato.

Permitir registrar as clausulas financeiras do contrato, elemento econémico, exigéncias e clausula de garan-
tia.

Permitir registrar as Exigéncias de Obras, apos a emissdo da Ordem de Servigo.
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Identificagdo do corpo técnico responsavel pela execugdo do objeto.

Gerar arquivo XML para o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, contendo as informagdes necessarias
para a prestacdo de contas mensal e anual.

Controlar baixas manuais e automaticas via liquidacao contabil.
Controlar cancelamentos de contratos.
Controlar rescisoes.

Controlar aditamentos contendo: niimero do termo, ano, data assinatura do termo, data do termo, término do
termo, valor aditado e motivo do termo.

Permitir identificar a situagdo do contrato de acordo com as exigéncias da AUDESP, qual o regime de execu-
¢do ou a forma de fornecimento do objeto contratual.

Permitir registrar se execucao do contrato esta de acordo com o cronograma fisico-financeiro ou prazo de en-
trega pactuado.

Dispor de pesquisa geral visualizando todos os dados de um contrato, inclusive o percentual aditado.
Emitir relatorio geral de contratos e aditamentos.
Emitir relatorio de contratos por conta contabil.

Existir a possibilidade da inser¢do de documentos para o atendimento da LAI (Lei de Acesso a Informagao,
Lei Federal 12.527, de novembro de 2011).

Gerar e emitir estatisticas gerais.
3.4.2.7 PORTAL DE TRANSPARENCIA E ACESSO A INFORMACAO

Seguir a Lei Complementar n.° 131/2009 (Lei de Transparéncia Publica); e, as legislagdes de Acesso a
Informacgao: Lei Federal n.° 12527/2011, observando a Lei Municipal n.° 6399/2013 e o Decreto Municipal
n.° 12347/2013, e suas eventuais alteragdes.

O sistema devera atender, dentre outras, as seguintes disposi¢des legais: No ambito federal (Artigos 5°,
XXXIII; 37, § 3%, 11; e, 216, § 2°, da Constitui¢do Federal; Lei n.° 12527/2011 e eventuais alteragdes; Decreto
Federal n.° 7724/2012 e eventuais alteracdes); No ambito municipal (Lei n.° 6399/2013 e eventuais
alteragOes; Decreto Municipal n.° 12347/2013 e eventuais alteragdes).

Possuir interface 100% Web, para visualizagdo e para todas as funcionalidades previstas, sem a necessidade
de execucao de applets, plugins ou outros softwares instalados nos equipamentos dos usudrios, bastando para
a utilizagdo da ferramenta o uso de navegadores; deve ser disponibilizado dentro do site Oficial da
FUNPREYV, para acesso irrestrito dos cidadaos usudrios; sendo que a ferramenta devera proporcionar a
divulgacdo das informagdes através de sitios oficiais da rede mundial de computadores (internet), constando

Pagina 53/79



FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS EFETIVOS DE BAURU - FUNPREV
Comissao de Pregdo Presencial — Portaria n.° 183/2018

informagdes publicas contidas nos registros e arquivos da Administracdo Publica; tudo isso de maneira
transparente, clara e em linguagem de facil compreenséo.

Possibilitar a gestdo transparente de documentos, dados e informagdes, assegurando sua disponibilidade,
autenticidade e integridade, para garantir o pleno direito de acesso; para estes fins, o modulo deve estar
habilitado para ambientes operacionais adequados disponiveis no mercado.

Permitir disponibilizagdo na internet, de maneira clara e com garantias de autenticidade, integridade e
disponibilidade, para garantir o pleno direito de acesso no minimo aos seguintes dados: registro das
competéncias e estrutura organizacional, enderecos e telefones e horarios de atendimento ao publico;
registros de quaisquer despesas, receitas, repasses ou transferéncias de recursos financeiros; registros de
receitas e despesas; informagdes concernentes a procedimentos licitatorios, inclusive os respectivos editais e
resultados, bem como a todos os contratos celebrados; dados gerais para o acompanhamento da execucao
orgamentaria, de programas, agdes, projetos e obras de orgdo ¢ entidades; e, respostas e perguntas mais
frequentes da sociedade.

A ferramenta a ser desenvolvida através dos sitios, devera contar os seguintes requisitos: todos os dados
devem ser disponibilizados de maneira que seja possivel através de ferramenta de pesquisa de conteudo de
forma objetiva, transparente, clara ¢ em linguagem de facil compreensdo; ater-se aos modelos de
disponibilizacdo regulamentados pela legislacdo, na forma estabelecida na Lei Federal n. 12.527/2011
(LAIP) regulamentada no ambito deste Municipio através da Lei 6399/2013 e eventuais alteragdes, bem
como o Decreto Municipal n. 12.347/2013 e eventuais alteragdes, comprometendo-se a personalizar o
sistema para exibir quaisquer dados e relatorios obedecendo a conteudo, forma, periodicidade e
granularidade, estipulados, prevendo prazos para adequacdo quando necessaria.

Possibilitar: a gravagdo de relatdrios em diversos formatos eletronicos, inclusive abertos e ndo proprietarios,
tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das informacgdes; o acesso automatizado por
sistemas externos em formatos abertos, estruturados e legiveis por maquina; a divulgacdo em detalhes dos
formatos utilizados para estruturagdo da informacdo; o monitoramento de informagdes gerenciais da
ferramenta, tais como numero de acessos de usuarios por periodo, relatérios mais acessados, volume de
dados armazenado, etc.; a indicacdo de local e instru¢des que permitam ao interessado comunicar-se, por via
eletronica ou telefonia, com o 6rgdo ou entidade detentora do sitio; adocdo das medidas necessarias, nos
termos do art. 17 da Lei Federal n. 10.098, de 19 de dezembro de 2000, art. 9° da Convengdo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada pelo Decreto Legislativo n.° 186, de 09 de julho de 2008, e
da Lei Estadual n. 12.907 de 15 de abril de 2008; a divulgacdo de documentos, dados e informagdes de
interesse coletivo ou geral, sob sua custodia, independentemente de solicitagdes; possibilitar a protecdo dos
documentos, dados e informagdes consideradas como sendo sigilosas e pessoais, por meio de critérios
técnicos e objetivos, 0 menos restritivo possivel; possibilitar a disponibilizagdo mensalmente no site oficial a
relagdo dos servidores/funcionarios ativos, inativos e pensionistas, constando nome completo, cargo
efetivo/comissionado, local de trabalho e remuneragdo, subsidio, pensio ou proventos; a remuneragao,
proventos ¢ pensdo, desdobrar-se-a em: total bruto, detalhadamente, total do més, detalhadamente e total
liquido; possibilitar a disponibilizacdo mensalmente no site oficial, além dos valores recebidos pelos
servidores mencionados acima, as verbas honorarias ¢ de sucumbéncia recebidas pelos Procuradores e
demais servidores, no exercicio da sua funcao.

Possuir um modulo eletronico de Servigo de Informagdes ao Cidaddo (E-SIC), acessivel pela internet,
através do qual seja possivel dar cumprimento ao disposto no art. 4° e ss da Lei Municipal n. 6399/2013, tais
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como: possibilitar atendimento eletrdnico de orientacdo ao publico sobre os respectivos direitos, sobre o
funcionamento do Servico de Informacdo ao Cidaddo — SIC e tramitagdo de documentos; possibilitar o
protocolo de documentos e requerimentos de acesso a informagdes eletronicamente, bem como
encaminhamentos dos pedidos de informagdes as respectivas Secretarias Municipais ou oOrgdos da
Administracdo Direta e Indiretas; possibilitar o controle e cumprimento de prazos por parte dos orgdos desta
entidade; ao cidaddo enviar duvida ou solicitagdo de informagdes que ndo tenham sido ativamente
disponibilizadas, através de interface amigavel, facultando a identificagio do mesmo, e posteriormente
acompanhar o andamento da resposta através de niimero de protocolo gerado automaticamente; ao Presidente
e a Comissdo de Acesso a Informagdo da FUNPREV distribuir, regular ¢ monitorar o atendimento dos
pedidos de informagdo recebidos através do modulo, considerando-se o controle de prazos legais e
classificacdo de informagdes; a qualquer servidor da FUNPREYV, devidamente autorizado, cadastrado e
designado para tanto, atender a solicitagdo por intermédio do sistema, que deve manter os registros de tais
atividades; comunicar automaticamente qualquer recebimento, resposta ou mudanca de estado de um pedido
de informagao, através dos enderecos de e-mail dos interessados; e, visualizar relatérios estatisticos acerca
dos atendimentos realizados e sua qualidade; manter atualizadas em tempo real as informacdes
disponibilizadas, ou seja, em até 24 horas desde a sua inclusdo ou edicdo em base de dados inica do Sistema
Integrado, sem qualquer necessidade de interveng¢ao humana.

Elaborar e disponibilizar no site: Manual de utilizagdo online, para uso da popula¢do em geral, dispondo este,
inclusive, de glossério.

As areas de pesquisa deverdo ser separadas por assunto, possibilitando a Administragdo ativar ou desativar os
itens do Portal, sem dependéncia da empresa contratada; apresentar para cada assunto, a data de seu ultimo
movimento contabil/financeiro; apresentar a data de sua ultima atualizacdo; Buscas e filtros nas areas de
atuacdo, além de trazer em tela as consultas dindmicas; permitir no minimo os seguintes campos para filtro
na visdo para a despesa: exercicio, més, dia, 6rgdo, modalidade, programa e fornecedor; permitir no minimo
o0s seguintes campos para filtro na visdo para Receitas: exercicio, més e tipo de receita; permitir no minimo
os seguintes campos para filtro na visdo para Restos a Pagar: exercicio, exercicio dos restos a pagar, 6rgdo,
modalidade, programa e credor; permitir no minimo os seguintes campos para filtro na visdo para Recursos
Humanos: exercicio, 6rgdo, cargo; permitir no minimo os seguintes campos para filtro na visdo para
convénios: exercicio, nimero do convénio, concedente/concessor; permitir a visualizagdo de forma grafica
dos resultados de Despesa/Receita e Restos a Pagar.

Gerar relatorios de LOG, mostrando a utilizagdo das diversas telas indicando a utilizacdo das telas pelos
usuarios para ser possivel verificar o que esta sendo usado e o que ndo esta.

TRANSPARENCIA ATIVA

Dispor de sistema administrativo financeiro de execugdo or¢amentaria, em um unico local, com a apresenta-
¢do de graficos dos contetidos de empenhos realizados, bem como pagamentos por exercicio (pizza, barras,
linhas, etc.), graficos por modalidade de licitagdo, graficos de empenhos/pagamentos por Departamento, sen-
do que os graficos deverdo servir de filtro para o usuario poder fazer drill-down com resultados, ou seja, a
partir do proprio grafico apresentar os detalhamentos das informagdes; empenhos com seus detalhamentos
exigidos pela lei e seus efetivos pagamentos dos 6rgdos da administragdo; conteudo programatico da gestao
com suas despesas empenhadas/realizadas; detalhamento das informagdes devera atender as Leis n°
131/2009 bem como o Decreto Federal que regulamentou a matéria e estabeleceu as informagdes minimas a
serem disponibilizadas e a Lei n® 12.527/2011;
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Dispor de sistema administrativo financeiro de restos a pagar, em um unico local, com a apresentagdo de
graficos dos conteudos de empenhos realizados, bem como pagamentos por exercicio (pizza, barras, linhas,
etc.), graficos por modalidade de licitagdo, graficos de empenhos/pagamentos por Departamento, sendo que
os graficos deverdo servir de filtro para o usuario poder fazer drill-down com resultados; empenhos com seus
detalhamentos exigidos pela lei e seus efetivos pagamentos dos 6rgdos da administracdo; conteido progra-
matico da gestdo com suas despesas empenhadas/realizadas; detalhamento das informagdes devera atender as
Leis n® 131/2009 bem como o Decreto Federal que regulamentou a matéria e estabeleceu as informagdes
minimas a serem disponibilizadas e a Lei n® 12.527/2011.

Dispor de sistema administrativo financeiro de despesas de dirias de viagens, adiantamentos e hospedagem,
em um Unico local, com a apresentacdo de graficos dos contetidos de empenhos pagos por exercicio (linha
més a més), graficos de empenhos/pagamentos por Departamento, sendo que os graficos deverdo servir de
filtro para o usuario poder fazer drill-down com resultados; nimero do empenho com sua respectiva descri-
¢do, data do empenho, nimero do processo administrativo, Responsavel pela despesa, Valor do Empenho,
Data e Valor do Pagamento.

Dispor de sistema administrativo financeiro e receitas previstas x receitas realizadas, possibilitando ao cida-
dao a escolha de uma ou mais receitas para visualizagao filtrada; com a apresentar graficos das receitas pre -
vistas no orgcamento ¢ o comportamento da arrecadagdo por ano; apresentagdo de grafico de linha com o
comportamento da receita prevista ¢ o comportamento da arrecadagdo més a més, possibilitando através do
grafico a aplicagdo no més que deseja detalhar através de novo grafico o comportamento diario da arrecada-
¢d0 naquele més; apresentagdo de grid que apresente més a meés, receita por receita, o previsto no orgamento
e o realizado até o momento da pesquisa, detalhando o percentual de arrecadagdo sobre o previsto; através do
grafico diario do comportamento da receita, realizar drill-down, aplicado o filtro do dia no grafico, com a re-
ceita realizada, bem como o valor.

Dispor de sistema administrativo financeiro de transferéncias financeiras entre os entes do Municipio, apre -
sentando graficos das transferéncias recebidas ou concedidas pela Entidade (pizza, barras, linhas, etc.), sendo
que o mesmo devera servir de filtro para os itens: visualizagdo mensal das concessdes e recebimentos por en -
tidade (graficamente) e de forma analitica, permitindo aplicar o filtro do més no préprio grafico; visualizagao
de todas entidades que concederam e das que receberam transferéncia; dentro do detalhamento mensal, apre-
sentar grafico didria da movimentacao financeira, permitindo aplicar filtro e ver o detalhe analitico.

Dispor de sistema administrativo de licitagdes realizadas com seus respectivos vencedores, apresentando
graficos dos conteudos das licitagdes realizadas bem como licitagdes que estejam em andamento, com seu to-
tal individualizado assim como seu percentual correspondente (pizza, barras, linhas, etc.), sendo que o mes-
mo devera servir de filtro para os itens: detalhamento das informagdes relativas aos processos licitatorios; de-
talhamento do vencedor da licitagdo e os precos unitarios dos materiais e servigos apresentados; possibilitar,
ainda, a visualizacdo dos editais de licitagdo na integra; (digitalizados ou em formato eletrénico).

Dispor de sistema administrativo de contratos firmados com seus respectivos anexos na integra, apresentan-
do graficos dos contratos firmados com a Administragdo, por tipificacdo de contrato; filtros por ano de con-
trato ou por tipo de contrato; grafico mensal por linha de valores contratados, més a més pelo Instituto, possi-
bilitando através do grafico aplicar o filtro do més para apresentacao de grid, que deve mostrar o fornecedor
do contrato, com a data inicial e final do contrato, valor do contrato, valor liquidado e pago do contrato; bem
como na grid de detalhamento apresentar o contrato na integra firmado (digitalizado ou em formato eletroni-
co).
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Dispor de sistema administrativo com informagdes relativas a folha de pagamentos, apresentando graficos
dos conteudos dos servidores por Departamento (pizza, barras, linhas, etc.), sendo que o mesmo devera ser-
vir de filtro para os itens abaixo; total gasto em um més especifico, na folha de pagamento, e permitir o tota-
lizador por Departamento e ou cargo; quantidade de servidores ocupando cada cargo; detalhamento nominal
do servidor com informagdes minimas de nome, setor, cargo, salario bruto e salario liquido, apresentando sua
composi¢ao (detalhamento dos eventos), como estabelecido pela Lei n°12.527/2011. Possibilitar busca por
nome de Servidor.

TRANSPARENCIA PASSIVA
Disponibiliza¢ao via “Portal de Transparéncia” em area destinada ao Servigo de Informagdo ao Cidadao
(SIC), em conformidade com o artigo 9° da Lei Federal n® 12.527/2011.

Permitir acesso ao cidaddo no “Portal de Acesso a Informagao Publica” mediante login e senha.

Enviar e-mail ao cidaddo ap0s a realizag@o, pelo mesmo, de cadastro prévio no sistema de Servigos de Infor-
magcao ao Cidaddo (SIC), contendo suas informag¢des além de notificacdo de aptiddo para a realizacdo das so -
licitagdes de acesso a informagao.

Dispor de tela de cadastramento do cidaddo contendo, no minimo, nome e e-mail.

Nao obrigar documento valido no cadastro a fim de impedir por parte do cidaddo o pedido de acesso a infor-
macao.

Registrar e permitir o acompanhamento, pelo cidaddo, de todas as solicitagcdes realizadas até a sua conclusdo.

Para o acompanhamento bastara ao cidaddo inserir seu email e senha e o sistema devera trazer uma lista de
todos os pedidos ja realizados, com seu status.

Permitir ao cidadao anexar algum documento que sirva de complemento ao pedido de acesso a informacao.

Notificar o cidadao via e-mail, acerca de toda a tramitacdo do seu processo, bem como da finaliza¢ao de seu
pedido, contendo, inclusive detalhamento da resposta, positiva ou negativa.

Disponibilizar ao Instituto painel de controle com a relagdo de todos os pedidos realizados, pendentes e recu-
sados.

O sistema de Servigos de Informacdo ao Cidadao (SIC) devera fazer o controle dos prazos previstos na Lei
de Acesso a Informacao.

O sistema de Servigos de Informagdo ao Cidadao (SIC) devera apresentar alertas a Funprev acerca das solici -
tagdes que estiverem dentro do prazo legal, dentro do prazo estendido previsto em Lei, e, as solicitagdes em
atraso.

Permitir que a resposta seja acompanhada de anexo que complemente ou atenda a solicitagdo do cidadao por
parte da Funprev.
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Manter no Portal de Transparéncia ONLINE, relatorios estatisticos de pedidos de acesso a informag¢ao, com
informag¢des minimas de: quantidade de pedidos deferidos/indeferidos por ano (graficamente); quantidade de
pedidos realizados més a més (graficamente); quantidade de pedidos por Departamento.

Possibilitar demonstragdo de forma ABERTA, de todos os pedidos realizados, com sua pergunta na integra, ¢
a resposta na integra para consulta publica.

Todo Portal da Transparéncia deve:
Permitir que todos os graficos sirvam de filtro para detalhamento das informagoes (drill-down).

Permitir que a aplicagdo nos filtros nos graficos devam automaticamente refletir nos outros graficos contidos
nas telas, e suas agdes refletir até o ultimo nivel de detalhamento.

Centralizar, desde os graficos até os niveis de detalhamento (grid) utilizando o conceito de drill-down, cada
area de atuacao contemplada no edital, ndo permitindo que as informagdes estejam espalhadas no site.

Permitir multi-escolha dos filtros disponiveis nas visoes, que ndo os graficos. Ex: Unidade Orgamentaria A e
B; Modalidades: Convite e Pregdo; Cargos X e Y.

Dispor de local para que o cidaddo possa acompanhar a quantidade de acesso ao portal total (ATIVO) men-
salmente, e uma visao que apresente, os totais de pedidos de acesso a informagao realizados, atendidos, e ndo
atendidos (PASSIVO).
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ANEXO II - TERMO DE MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Contraton.° ......... /2018
Processo Administrativo n.° 201/2018

Edital n.° 03/2018 — FUNPREV
Pregdo Presencial n.° 03/2018

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A FUNDACAO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
EFETIVOS DE BAURU - FUNPREV E A
EMPRESA “..ueeeeeeeeeeseseseens » TENDO POR
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM APOIO A GESTAO DE
REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA
SOCIAL COM FORNECIMENTO E
LICENCIAMENTO DE SISTEMAS
INFORMATIZADOS (“SOFTWARES”)
OBSERVANDO-SE AS ESPECIFICACOES E
CARACTERISTICAS DESTE CONTRATO,
DO EDITAL N.° 03/2018 DO PREGAO
PRESENCIAL N.° 03/2018 E DE SEUS
ANEXOS.

Pelo presente instrumento, de um lado, a FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS DE BAURU - FUNPREYV, pessoa de direito publico,
com sede na Rua Rio Branco, 19-31, Vila América, CEP 17.014-037, inscrita no CNPJ sob n°
46.139.960/0001-38, por seu Presidente ...................... , nomeado(a) pelo Decreto Municipal
n° . devidamente autorizado pelo Conselho Curador as fls. .......... , do Processo
Admlnlstratlvo em epigrafe, doravante denominada de CONTRATANTE, e de outro lado, a
CIMPIESA cevvvveeeeirrreeeriireeeenireeeans , inscrita no CNPJ sob n° ............... , com sede na ...
(complemento enderego), por seu representante ..........occveeeevveeeneeennne. , portador do CPF n°.......... , RG
n.......... , residente e domiciliado na ................. (complemento enderego), doravante
denominada CONTRATADA, nos termos do Edital em epigrafe, bem como, nas Leis Federais n.°
8.666/1.993, n.° 10.520/2.002, e na legislacdo municipal pertinente, tém entre si, justo e contratado
0 seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada em apoio a gestdo de Regimes Proprios de
Previdéncia Social com fornecimento e licenciamento de sistemas informatizados (‘“‘softwares”)
observando-se as especificagdes e caracteristicas deste Contrato, do Edital n.° 03/2018 do Pregao
Presencial n.° 03/2018 e de seus anexos.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS NORMAS E CONDICOES DA PRESTACAO DOS
SERVICOS

2.1 A CONTRATADA deverd prestar os servicos de acordo com as condigdes abaixo
discriminadas:

2.1.1 A CONTRATADA devera apresentar aos gestores do contrato da CONTRATANTE
cronograma de conversdo, migra¢cdo ¢ implantacdo de dados individualizados por modulo no prazo
de até¢ 05 (cinco) dias tteis, a contar da assinatura do presente contrato. A migracao dos dados
acontecera em quatro etapas: migracao teste, primeira homologagdo, migracdo final e homologacao
final, entende-se por:

a) A migracdo teste se dard pelo fornecimento da Base de Dados do Sistema Atual na data da
assinatura do Contrato, onde a CONTRATADA iniciara o desenvolvimento das rotinas de
migracao dos dados;

b) A primeira Homologagdo se dard apds a migragdo teste onde a CONTRATADA apresentard o
Sistema em ambiente de teste com as informag¢des importadas, para que a CONTRATANTE avalie
se todos os dados foram importados corretamente;

¢) A migracdo final se dard pelo fornecimento da Base de Dados do Sistema Final, onde a
CONTRATADA entregara o Sistema em fase de Produgdo, com todos os dados da Base de Dados
Final.

d) A Homologacao final seré realizada pela CONTRATANTE e se dara pela entrega do objeto com
as especificacdes e caracteristicas deste Contrato.

2.1.2 A CONTRATADA devera prestar servicos de assisténcia técnica e manutencao (adaptativa,
evolutiva, corretiva e preventiva) desde a implantacdo do primeiro pacote até o término do contrato;

Entende-se por:

a) Manutencao Adaptativa: Adaptacdes, a serem feitas no software, causadas por mudangas externas
ao CONTRATANTE (legislagdo superior e ambiente operacional, por exemplo) com ou sem
inser¢ao de novas funcionalidades;

b) Manutencdo Corretiva: Alteracdes no software para correcdo de defeitos ou comportamentos
inadequados que causem problemas de uso ou funcionamento;

¢) Manutenc¢ao Evolutiva: Evolu¢ao do software com a inclusdao de novas caracteristicas e/ou
funcionalidades demandadas pelo CONTRATANTE;

d) Manutencdo Preventiva: Manutengdes planejadas com o objetivo de prevenir as ocorréncias
corretivas.

2.1.3 Durante o periodo de vigéncia do contrato a CONTRATADA devera garantir a migragao do
sistema para a versdo mais atualizada do(s) software(s) utilizado(s) tanto no ambiente de
homologa¢ao quanto no de producao;

2.1.4 A CONTRATADA devera fornecer sistema de chamado para registro de ocorréncias:

2.1.4.1 O numero de chamados para o suporte sera ilimitado, ndo havendo restricdes de horas
trabalhadas;

2.1.4.2 Cada chamado deverd ser respondido em no maximo 04 (quatro) horas;
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2.1.5 A CONTRATADA deverd prestar atendimento técnico presencial nas dependéncias do
CONTRATANTE quando ndo houver solu¢do do problema através do suporte telefonico, e-mail
ou sistema de gestdo de demandas via WEB, por meio de chamado, conforme niveis de prioridade
definidos no item 2.1.6;

2.1.6 Os niveis de prioridade do chamado e data limite de atendimento do problema sao:

2.1.6.1 Atendimento a chamados de prioridade baixa - problema que ndo resulte em processo critico
e ndo torne o Sistema inoperante, mas que afete sua qualidade - devera iniciar os procedimentos no
prazo maximo de 02 (dois) dia tuteis contados da data do chamado, devendo a CONTRATADA
elaborar e entregar a0 CONTRATANTE, a cada 4 (quatro) dias tteis, a partir do atendimento,
minudente e circunstanciado relatorio, no qual foram noticiados todos os eventos ocorridos e
medidas adotadas no periodo, até a sua solu¢do definitiva ou alternativa para o eventual problema
no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis;

2.1.6.2 Atendimento a chamados de prioridade média - problema que afete um servico que nao
torne o Sistema inoperante, mas que prejudique alguma funcionalidade - devera iniciar os
procedimentos no prazo maximo de 01 (um) dia util contados da data do chamado, devendo a
CONTRATADA claborar ¢ entregar a0 CONTRATANTE, em 02 (dois) dias tteis, a partir do
atendimento, minudente e circunstanciado relatorio, no qual foram noticiados todos os eventos
ocorridos e medidas adotadas no periodo, até a sua solucao definitiva ou alternativa para o eventual
problema que ndo podera exceder 03 (trés) dias uteis;

2.1.6.3 Atendimento a chamados de prioridade alta - problema que afete um processo de grande
importancia para 0 CONTRATANTE, que ndo torne o Sistema inoperante, mas que prejudique a
funcionalidade de alguns moddulos, impedindo o cumprimento de prazos legais nas execugdes -
devera iniciar os procedimentos no prazo maximo de 8 (oito) horas tteis contadas da data e hora do
chamado e dentro do horario, devendo a CONTRATADA claborar e entregar ao
CONTRATANTE, a cada 8 (oito) horas contadas da data e hora do atendimento, minudente e
circunstanciado relatorio, no qual foram noticiados todos os eventos ocorridos e medidas adotadas
no periodo, até¢ a sua solugdo definitiva ou alternativa para o eventual problema que nido podera
exceder 16 (dezesseis) horas uteis;

2.1.6.4 Atendimento a chamados de incidente - problema que ocasiona um processo critico para o
CONTRATANTE, com reflexo importantissimo na operagao do sistema de tal forma que se torne
inoperante, parcial ou totalmente - deverd iniciar os procedimentos no prazo maximo de 2 (duas)
horas contadas da data e hora do chamado e dentro do horario, devendo a CONTRATADA elaborar
e entregar a0 CONTRATANTE, a cada 6 (seis) horas contadas da data e hora do atendimento,
minudente e circunstanciado relatorio, no qual foram noticiados todos os eventos ocorridos e
medidas adotadas no periodo, até a sua solu¢do definitiva ou alternativa para o eventual problema
que nao poderd exceder 08 (oito) horas uteis.

2.1.7 Fornecer ao inicio e durante a vigéncia contratual, documentagao completa de dados e
informagdes necessarias para a migracdo, backup atualizados do banco de dados, modelos de
entidades e relacionamentos modelo l6gico e modelo fisico, documentagdo completa, contendo
informagdes de cada item do banco de dados, relacionando o item do banco de dados com a sua
respectiva funcionalidade e ao final do contrato a mesma documentac¢do completa e atualizada.
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2.1.8 Os servicos deverao ser prestados de maneira a garantir a ndo interrupgao dos trabalhos, em
atendimento a legisla¢do vigente;

2.1.9 Migrar os dados, ou seja, a transferir os registros dos programas atualmente em utilizagdo na
CONTRATANTE, para os programas de sua propriedade, bem como a converter os dados por ela
entregue, para o banco de dados de seus programas;

2.1.10 Implantar os programas, ou seja, instalar e ajustar os mesmos nos equipamentos da
CONTRATANTE, de forma a permitir a sua perfeita utilizagdo e atendimento a finalidade a que se
destinam.

2.1.11 A implantagdo do sistema na estrutura atual da CONTRATANTE, conforme apresentacao na
visita técnica ¢ as adaptagdes/alteracdes propostas ficardo a cargo da CONTRATADA, inclusive as
despesas decorrentes.

2.1.12 Orientar a CONTRATANTE sobre as alteracdes que deverd promover nas instalacdes e nas
redes elétrica e telefonica, para propiciar o adequado funcionamento dos equipamentos, bem como
sobre a implantacdo da rede fisica de acordo com as normas técnicas adequadas.

2.1.13 A CONTRATADA, por solicitacio da CONTRATANTE, prestard servicos de assessoria
técnica, opinando na escolha, dentre as que lhe forem apresentadas, de equipamentos a serem
substituidos.

2.1.14 Prestar os servicos de assessoria na montagem da estrutura légica da rede, de instalacdo do
servidor e seus periféricos, de instalagdo de “softwares” de rede e configuracdo dos mesmos,
instalacdo e customizagdo das estacdes de trabalho, e a instalagdo de impressoras e outros
dispositivos que se fizerem necessarios.

2.1.15 Qualquer atividade necessaria para atender a presente prestagao de servigo estdo abrangidos
no licenciamento dos programas aplicativos, sendo que a sua presta¢do ndo implicard em qualquer
custo adicional ou pagamento diferenciado ou em separado para a CONTRATANTE, além daquele
informado pela CONTRATADA em sua proposta.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO, DA FISCALIZACAO E DA
RESPONSABILIDADE CIVIL:

3.1 O regime de execucdo do objeto deste contrato ¢ Indireta por Empreitada por Preco Global,
nos termos do artigo 10, inciso II, alinea “a” da Lei Federal n.® 8.666/1.993.

3.2 A execug¢do do servico correrd por conta e risco da CONTRATADA ndo cabendo a
CONTRATANTE qualquer 6nus quanto as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos
trabalhistas, previdencidrios e outros, se existentes, decorrentes da execugao.

3.3 Os servigos serdo fiscalizados pela CONTRATANTE durante a vigéncia do Contrato.

3.4 A Fiscalizagdo exercida durante o andamento do servigo ndo exclui a responsabilidade da

CONTRATADA, por quaisquer irregularidades resultantes de imperfei¢cdes técnicas, vicios
redibitdrios e na ocorréncia destes ndo implica corresponsabilidade por parte da CONTRATANTE.
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3.5 A CONTRATADA reconhece por este instrumento que € a Unica e exclusiva responsavel por
danos ou prejuizos que vier a causar a CONTRATANTE, coisa, propriedade ou pessoa de
terceiros, meio ambiente, em decorréncia de execucao dos servicos, ou danos advindos de qualquer
comportamento de seus empregados em servigo, objeto do Contrato, correndo as suas expensas,
sem quaisquer Oonus para a CONTRATANTE, ressarcimento ou indenizacdes que tais danos ou
prejuizos possam causar.

3.6 A CONTRATANTE se reserva o direito de proibir, rejeitar, vedar e adotar quaisquer outras
providéncias para perfeita execu¢do do Contrato, arcando a CONTRATADA com todos os 6nus
decorrentes da atividade fiscalizadora da CONTRATANTE;

3.7 Todas as agdes trabalhistas, decorrentes da execu¢do do contrato que direta ou indiretamente
responsabilizem a CONTRATANTE em seus processos, terdo os valores destas agdes judiciais
glosados dos pagamentos das faturas ou garantidos por meio de carta de fianca bancéria, em nome
da CONTRATADA ¢ suas respectivas liberagdes somente ocorrerdo quando, judicialmente, a
CONTRATANTE for excluida da lide pela Justica desta responsabilidade.

3.8 Em caso de reclamagdo de terceiro junto a qualquer 6rgao publico, ou ainda por agdo judicial
proposta contra a CONTRATANTE, em razdo de atividades decorrentes do contrato, a
CONTRATADA se obriga a disponibilizar representante, prontamente a todos os chamados dos
orgaos publicos e do Poder Judiciario recebidos pela CONTRATANTE, com poderes para realizar
acordos em nome da CONTRATADA, em Juizo ou fora dele.

3.9 A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitacdo.

3.10 A CONTRATADA encaminhara técnico, para a solugdo em conjunto de eventuais problemas
de adequagdo, relacionada a prestacao de servigos caso haja necessidade constatada pelos gestores
deste contrato.

3.11 A CONTRATADA responde por todos os custos e despesas relativas a disponibilizacdo do
técnico junto a CONTRATANTE, como estadia, despesas de viagem, alimentacao e outros.

3.12 Apontando a necessidade de qualquer correcdo, a CONTRATANTE assinalara prazo para a
CONTRATADA, as suas expensas, providenciar o necessario para a perfeita adequagdo do objeto
contratado, sendo que efetuadas as corregdes, o descumprimento do(s) prazo(s) estabelecidos(s),
implicard na aplica¢do das penalidades especificadas na Clausula Oitava deste Contrato, salvo por
motivos devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE.

3.13 A CONTRATANTE designara servidor das divisdes administrativas para acompanharem e
fiscalizarem a execucdo contratual, o qual deverd receber definitivamente os servicos, dispensando
o recebimento provisorio por se tratar de servigos profissionais.

3.14 A CONTRATANTE designara servidor responsavel de cada divisdo administrativa para
acompanhar a implantagdo e a execugdo dos sistemas contratados em cada area, emitindo relatorio
mensal das funcionalidades contratadas, utilizadas e das nao utilizadas, bem como, motivo pelo qual
ndo tem sido utilizado, sob pena de multa contratual 3 CONTRATADA por eventual nao
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implantacdo e sob pena de eventual processo administrativo aos servidores das areas que nao
contribuiram para a utilizagdo ou implantagao do sistema.

3.15 Casos a prestagdo algum servigo ndo sejam aprovadas na fiscalizagdo, fica suspenso o curso
do prazo de pagamento, voltando a correr na sua integralidade tdo logo seja(m) sanada(s) a(s)
irregularidade(s).

3.16 Todos as informacdes e Base de Dados criados/utilizados serdo de propriedade da
CONTRATANTE, sendo que a CONTRATADA, apo6s o periodo de contratacao, devera garantir a
CONTRATANTE, por meio de acesso ao(s) Sistema(s), o direito de uso das informagdes contidas
sob forma de consulta.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

4.1 A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execugdo do objeto, o preco global anual
de RS....cccuee. em parcelas mensais de RS ......................

4.2 Os pagamentos serdo efetuados pela CONTRATANTE até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente, mediante comprovagao através de relatdrio de prestacao de servigos, apresentado pela
CONTRATADA, junto com a Nota Fiscal, devidamente atestada.

4.2.1 O Pagamento da primeira parcela sera efetuado até o 5° (quinto) dia ttil do més subsequente a
data de Homologacao Final do Objeto contratado e sera proporcional a data de Homologacao Final
até o ultimo dia do més.

4.2.2 Na NOTA FISCAL/FATURA devera apresentar detalhamento dos servigos prestados no meés
anterior, entre o primeiro e ultimo dia do més anterior, com descrigdo das aliquotas dos impostos,
contribuigdes e retencdes tributarias inclusas no prego, em papel no prazo minimo de 10 (dez) dias
antes da data de seu respectivo vencimento.

4.3 No caso de atraso no pagamento por parte da CONTRATANTE, havera a incidéncia de juros
moratorios de 0,5% (cinquenta centésimos por cento) ao més ou fragdo, a contar da data prevista
para pagamento de cada parcela até o efetivo pagamento (art. 40, XIV, alinea “c” da Lei 8.666/93).

4.4 Nos termos da legislagao vigente, o contrato a ser firmado ndo sofrera qualquer alteracdo no seu
valor, salvo hipotese legal. Findo o prazo de vigéncia (12 meses), havendo prorrogacdo, os precos
serdo reajustados pela variagdo do IPCA-IBGE do periodo, tomando-se por més base para calculo o
da assinatura do contrato.

4.5 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a CONTRATADA e seu
vencimento sera no prazo de até¢ 10 (dez) dias corridos, contado da data do seu retorno devidamente

regularizada.

4.6 O pagamento sera feito pela Divisdo Financeira da CONTRATANTE, mediante ordem
bancéria através de instituicdo financeira a ser determinada pela CONTRATADA.
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CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS:

5.1 O prazo de vigéncia deste contrato sera de, inicialmente, 12 (doze) meses, contados do primeiro
dia subsequente ao da sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
mediante acordo entre as partes, conforme estabelece o artigo 57, Inciso 1V, da Lei Federal n.°
8.666/93, até o limite de 48 (quarenta e 0ito) meses.

5.2 Apés decorridos 12 (doze) meses da assinatura do contrato e, havendo solicitagdo da licitante
vencedora, os precos serdo reajustados de acordo com variagdo do IPCA/IBGE ou, na hipotese de
sua extingdo, outro equivalente adotado pelo Governo Federal, tomando-se por més base para
calculo a apresentagdo da proposta, desde que ndo contrarie as normas estabelecidas pelos 6rgaos ou
entidades nacionais responsaveis pela autorizagdo e fiscalizagdo das empresas prestadoras dos
Servigos.

CLAUSULA SEXTA - DO CREDITO POR ONDE CORRERA A DESPESA:

6.1 Todas as despesas oriundas do contrato correrdo por conta da verba:3.3.90.39.00, decorrentes da
dotagdo orcamentdria e a Funcdo Programatica: 09.272.0021.2093 da Fundag¢do de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais Efetivos de Bauru — FUNPREV.

CLAUSULA SETIMA: DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

7.1 Os direitos e responsabilidades das partes sao os que decorrem das clausulas deste contrato e do
regime de direito publico a que esta submetido na forma da legislacao de regéncia.

7.2 A CONTRATANTE sera responsavel pela protecdo dos programas, bem como das ferramentas
a ela cedidas, contra o uso ou o acesso indevido, e se obrigara a utiliza-los exclusivamente na
vigéncia contratual e em conformidade com as condi¢des estabelecidas pelo outorgante das
licengas.

7.3 A CONTRATADA sera responsavel pela protecao dos dados e informagdes do banco de dados
fornecidos pela CONTRATANTE, contra o uso ou o acesso indevido, e se obrigard a utiliza-los
exclusivamente para atendimento da execucdo do objeto e em conformidade com as condig¢des
estabelecidas neste Contrato.

7.4 A Secdo de Informatica e Estatistica, subordinado a Divisdo Administrativa — FUNPREV sera
responsavel pela producao e guarda de copias (“backups’) de seguranca dos dados.

7.5 Cabe a Secdo de Informéatica e Estatistica, a solucdo de problemas nao oriundos dos
“softwares”, principalmente os relativos aos equipamentos de sua propriedade.

7.6 A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios,
tributarios, comerciais e outros resultantes da execu¢ao deste Contrato, ndo se transferindo a

CONTRATANTE qualquer responsabilidade por inadimpléncia da CONTRATADA.

7.7 Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, de comprovada repercussao
nos pregos contratados, poderao implicar revisao destes para mais ou para menos, conforme o caso.
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7.8 A CONTRATADA deverda, com base no artigo 71, § 2° da Lei Federal 8666/93, comprovar o
recolhimento prévio das contribuicdes previdencidrias, incluidas em Nota Fiscal de Fatura
correspondente aos servigos executados, quando do pagamento da referida nota, nos termos do
artigo 31 da Lei Federal n® 8.212/91.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES:

8.1 Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, a CONTRATADA se praticar
quaisquer atos previstos no artigo 7°, da Lei federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, e sofrera,
ainda:

8.2 Multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato pelo descumprimento
parcial das obrigacdes de correntes deste contrato.

8.3 Multa equivalente a 20% (vinte por cento) do valor total do contrato pelo descumprimento total
das obrigacdes de correntes deste ajuste.

8.4 Multa equivalente a 2% (dois por cento) ao dia calculado sobre o valor mensal do contrato, no
caso de atraso no cumprimento do prazo de implantacdo dos programas previsto neste ajuste, até o
limite maximo de 30 (trinta) dias, quando se avaliara descumprimento total do contrato.

8.5 Multa equivalente a 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia calculado sobre o valor mensal do
contrato, no caso de atraso no cumprimento de qualquer dos prazos de execugdo contratual
previstos no ajuste, até o maximo de 10 (dez) dias, quando se avaliard o descumprimento total do
contrato.

8.6 As penalidades serdo aplicadas mediante procedimento administrativo que assegurara o
contraditorio e ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DOS CASOS DE RESCISAO:

9.1 A rescisao contratual em favor da CONTRATANTE tera lugar de pleno direito,
independentemente de prévia agdo, ou interpelagdo judicial ou intimagdo administrativa, nos termos
do art. 77 e ss. da Lei Federal n.° 8666/1993 e ainda na ocorréncia das seguintes hipoteses:

a) O ndo cumprimento ou cumprimento irregular das cldusulas contratuais, especificacoes,
projetos ou prazos;

b) A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade da
conclusdo da obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

c) O atraso injustificado no inicio da obra, servi¢o ou fornecimento;
d) A paralisacdo da obra, do servi¢o ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagao

a CONTRATANTE, cabendo a esta, exclusivamente aceitar ou ndo a justificativa prévia, somente
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sendo licito a contratada paralisar os servicos apos a autorizagdo da CONTRATANTE e, nos
exatos limites em que ele (contratante) estabelecer;

e) A Decretacao de faléncia e concordata da CONTRATADA;
f) A dissolucdo da sociedade ou o falecimento do CONTRATADO;

g) Por razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas pelo
Presidente da contratante e exaradas no procedimento administrativo a que se refere este contrato;

h) A subcontratagdo total ou parcial do objeto, a associag@o da contratada com outrem, a cessao
ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorpora¢do nao admitidos no edital
€ no contrato;

1) O desatendimento das determinagdes regulares expedidas pela contratante durante o
acompanhamento e fiscalizagdo do objeto, bem como o cometimento reiterado de faltas na sua
execuc¢do, anotadas na forma do § 1°, do art. 67 da Lei n.° 8666/93;

J) A alteracdo social, a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execucao do contrato, a critério exclusivo do contratante;

k) Na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao contratual;

1) A supressdo, pela CONTRATANTE, de servicos acarretando modificacdo no valor inicial
do contrato além do limite permitido no § 1 do art. 65 da Lei n.° 8666/93;

m) A suspensdo de sua execucao, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo de ordem interna
ou guerra e ainda por repetidas suspensdes que totalizam o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizacdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas,
desmobiliza¢des e mobilizagdes e outras previstas, assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada
a situagao.

9.2 A rescisao contratual, em favor da CONTRATADA, terd lugar de pleno direito, apos
regular notificagdo a CONTRATANTE, com prazo de 15 (quinze) dias uteis de antecedéncia e
desde que persistam os fatos geradores de notificagdo, na ocorréncia de qualquer uma das seguintes
hipoteses:

9.2.1 A supressao, pela CONTRATANTE, de itens unitarios que acarrete modificagdo do valor
inicial do Contrato, além do limite permitido no § 1.° do artigo 65 da Lei Federal n.° 8.666/93 e
ulteriores alteragoes;
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9.2.2 A suspensdo da execucao do Contrato por ordem escrita do Presidente da FUNPREYV, por
prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo
da ordem interna ou guerra;

9.2.3 Por repetidas suspensoes, através de ordens escritas emitidas pelo Presidente da FUNPREV
que totalizem o prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, ndo se computando, para tanto, aquelas
suspensdes cujas causas determinantes hajam decorrido de casos de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra.

9.3  Arescisdo contratual poderd ainda, ocorrer de pleno acordo entre as partes em razao de caso
fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execu¢do do Contrato,
hipdteses em que as partes se comporao quanto a eventuais indenizacdes devidas reciprocamente, a
qualquer titulo que seja, sendo-lhes licito isentarem-se mutuamente.

9.4 A rescisdo acarreta as consequéncias previstas no artigo 80 da Lei Federal n.° 8.666/93 e
ulteriores alteracdes, sem prejuizo das demais sangdes legais e contratuais.

CLAUSULA DECIMA - DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA CONTRATANTE:

10.1 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em casos de rescisdo
administrativa, em face do regime juridico deste contrato administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VINCULACAO DAS PARTES AO EDITAL E A
PROPOSTA:

11.1 As partes se vinculam ao contido no Edital da licitagdo, seus Anexos e na proposta ofertada
pela CONTRATADA.

11.2 A CONTRATADA esta sujeita as normas regulamentadores, previstas na Resolugdo n.° 60 de
21 de dezembro de 2016 que regulamenta a politica de seguranc¢a e informagdo da Fundagao de Pre-
vidéncia dos Servidores Publicos Municipais de Bauru — FUNPREV e na Resolug¢dao n.° 61 de 21 de
dezembro de 2016, que institui o Codigo de Etica e Conduta no ambito da Fundagdo, ambas do
Conselho Curador desta, que se encontram disponiveis no link
http://www.funprevbauru.sp.gov.br/funprev_v2/conselhos/curador.php?s=atas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO DE REGENCIA:

12.1 A execugdo contratual e todas as ocorréncias decorrentes desta avenga sdo regidas pelas
disposigdes das Leis Federais n.°s 10.520/02 e 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Os casos
omissos, ndo soluciondveis por essa norma, submetem-se aos preceitos de direito publico em
primeiro lugar, para depois ser-lhes aplicada a teoria geral dos contratos e as disposi¢des do direito
privado.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE
HABILITACAO E QUALIFICACAO:

13.1 A CONTRATADA se obriga a manter durante a vigéncia do contrato todas as condi¢des de
habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO:
14.1 Para dirimir quaisquer duvidas ou demanda do presente contrato, fica eleito o foro desta
comarca de Bauru — Estado de Sao Paulo, com rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja, tanto para o aspecto administrativo, extrajudicial e/ou judicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO VALOR ESTIMADO DO CONTRATO:

15.1 O valor total estimado do presente contrato ¢ de R$ ( ),
valor este equivalente a 12 (doze) prestagdes mensais.

E, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente em 03 (trés) vias na presenga de 02
(duas) testemunhas.

Bauru, ....... ,de aeeeeeee de 2018.
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ANEXO III - DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO PREVIA - ESPECIFICA PARA ME OU EPP

A
FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS
DE BAURU - FUNPREV

Processo n® 201/2018
Edital n® 03/2018
Pregdo Presencial n° 03/2018

Objeto: Contratagdo pelo tipo “menor preco” de empresa especializada em apoio a gestdo de
Regimes Proprios de Previdéncia Social com fornecimento e licenciamento de sistemas
informatizados (“softwares”), observando-se as especificagcdes e caracteristicas contidas no
Anexo I — Termo de Referéncia.

(Razdo Social da Empresa), estabelecida no endereco (completo)...., inscrita no CNPJ sob

nO

...................... , heste ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas
atribuicdes legais, vem DECLARAR sob as penas da lei, e para fins de participacdo no processo
licitatério em pauta, que nos termos do art. 4°, VII, da Lei Federal n° 10.520/2002, cumpre
plenamente os requisitos da habilitacdo estabelecidos nas clausulas do Edital em epigrafe, exceto no
que diz respeito aos requisitos de regularidade fiscal, que serdo provados no momento da

contratacao, nos termos dos art.s 42 e 43 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.
Por ser verdade assina a presente.

......... s eeeenn. d€ eeeinnnnnn... de 2018.

Razao Social da Empresa
Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.° do documento de identidade
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ANEXO IV —- DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA
LICITAR OU CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO

A
FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS
DE BAURU - FUNPREV

Processo n® 201/2018
Edital n° 03/2018
Pregdo Presencial n° 03/2018

Objeto: Contratagdo pelo tipo “menor preco” de empresa especializada em apoio a gestdo de
Regimes Proprios de Previdéncia Social com fornecimento e licenciamento de sistemas
informatizados (“softwares”), observando-se as especificagcdes e caracteristicas contidas no
Anexo I — Termo de Referéncia.

(Razdo Social da Empresa), estabelecida no endereco (completo)...., inscrita no CNPJ sob n° ...........
........... , heste ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas atribuicdes
legais, vem DECLARAR sob as penas da lei, e para fins de participagdo no processo licitatorio em
pauta, que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participa¢ao na licitagdo citada, que nao foi
declarada inidonea e ndo estd impedida de contratar com o Poder Publico de qualquer esfera, ou
suspensa de contratar com a Administracdo, € que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos
supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

......... s eeeenn. d€ eeeinnnnnn... de 2018.

Razao Social da Empresa
Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.° do documento de identidade
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ANEXO V — CARTA DE APRESENTACAO
(Preencher em papel timbrado da empresa)

A Comissdo de Pregdo Presencial da Fundagdo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
Efetivos de Bauru - FUNPREV.

Processo n® 201/2018
Edital n® 03/2018
Pregao Presencial n® 03/2018

Prezados Senhores:

Na qualidade de responsavel legal por nossa Empresa, credenciamos o
senhor ....ccccovvevieiienene , portador da carteira de identidade RG. n° ........... e do CPF
11 SR , para nos representar na licitacdo em referéncia, conferindo ao mesmo absoluto
poderes para assinar quaisquer documentos relacionados com a licitagao.

Dados para a elaboracdo do eventual Contrato:
Da empresa

Razao Social:
Endereco:
Cidade/Estado:
CNPIJ:

Inscricao Estadual:
Telefone:

Fax:

Do responsavel pela empresa

Nome:
Nacionalidade:
Estado civil:
Profissao:
Residéncia e domicilio:
C.P.F.:
R.G.:
Atenciosamente,
Local e data
Carimbo da empresa
Nome, CPF e assinatura do responsavel legal
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ANEXO VI - DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

A
FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS
DE BAURU - FUNPREV

Processo n® 201/2018
Edital n° 03/2018
Pregdo Presencial n° 03/2018

Objeto: Contratagdo pelo tipo “menor preco” de empresa especializada em apoio a gestdo de
Regimes Proprios de Previdéncia Social com fornecimento e licenciamento de sistemas
informatizados (“softwares”), observando-se as especificagcdes e caracteristicas contidas no
Anexo I — Termo de Referéncia.

(Razdo Social da Empresa), estabelecida no endereco (completo)...., inscrita no CNPJ sob n° ...........
........... , heste ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas atribuicdes
legais, vem DECLARAR, para fins de participagdo no processo licitatorio em pauta, sob as penas
da lei, que cumpre plenamente aos requisitos de habilitagao.

Por ser verdade assina a presente.

......... s eereee. d€ .. de 2018.

Razao Social da Empresa
Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.° do documento de identidade
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ANEXO VII - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE CONDENACAO DE ACORDO
COM A LEI MUNICIPAL N.° 5024/2003

(preencher preferencialmente em papel timbrado ou em papel comum com o carimbo do CNPJ)

A
FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS
DE BAURU - FUNPREV

Processo n® 201/2018
Edital n® 03/2018
Pregdo Presencial n® 03/2018

Eu, (nome completo), (qualificacdo), representante legal da empresa
(nome da pessoa juridica), inscrita no CNPJ n°: , declaro, sob as penas da lei, nos termos do
art. 1° da Lei Municipal n° 5024/2003, de que esta empresa ndo foi condenada administrativa ou
judicialmente, com decisdo transitada em julgado, por infracdo a legislagdo ambiental, ou a
legislacdo sobre seguranca e saude no trabalho ou exploracdo do trabalho infantil, nos 02 (dois)
anos anteriores a presente licitagao.

Local,....de........ de 2018.

Assinatura e RG do representante legal
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ANEXO VIII - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

Processo n® 201/2018
Edital n® 03/2018
Pregdo Presencial n® 03/2018

CONTRATANTE:
CONTRATADA:
CONTRATO N.° (DE ORIGEM):

Objeto: Contratagdo pelo tipo “menor preco” de empresa especializada em apoio a gestdo de
Regimes Proprios de Previdéncia Social com fornecimento e licenciamento de sistemas
informatizados (“softwares”), observando-se as especificagcdes e caracteristicas contidas no
Anexo | — Termo de Referéncia.

ADVOGADO(S): !

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instru¢ao
e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse,
para, nos prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos € o
mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de
conformidade com o art. 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de
mensagem eletronica aos interessados.

LOCAL e DATA:

CONTRATANTE:

Nome e cargo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura:
CONTRATADA:

Nome e cargo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Assinatura:

1 Facultativo. Indicar quando ja constituido.
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ANEXO IX —- CONTRATOS OU ATOS JURi,DICOS ANALOGOS
CADASTRO DO RESPONSAVEL

Processo n® 201/2018
Edital n® 03/2018
Pregao Presencial n® 03/2018

CONTRATANTE:
CONTRATADA:
CONTRATO N.° (DE ORIGEM):

Objeto: Contratagao pelo tipo “menor prego” de empresa especializada em apoio a gestao de
Regimes Proprios de Previdéncia Social com fornecimento e licenciamento de sistemas
informatizados (“softwares’), observando-se as especificagdes e caracteristicas contidas no
Anexo I — Termo de Referéncia.

Nome

Cargo

RG n°

CPF n°

Endereco (*)
Telefone

E-mail Institucional
E-mail pessoal (*)
(*) Nio deve ser o enderego/e-mail do Orgio e/ou Poder. Deve ser o enderego/e-mail onde podera
ser encontrado(a), caso ndo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisicoes de documentos do TCESP
Nome

Cargo

Endere¢o Comercial do Orgdo/Setor
Telefone e Fax

E-mail Institucional

LOCAL e DATA:
RESPONSAVEL: (nome, cargo ¢ assinatura)

Pagina 76/79



FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS EFETIVOS DE BAURU - FUNPREV
Comissao de Pregdo Presencial — Portaria n.° 183/2018

ANEXO X - DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR NO MINISTERIO DO
TRABALHO

A
FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS
DE BAURU - FUNPREV

Processo n® 201/2018
Edital n° 03/2018
Pregdo Presencial n° 03/2018

Objeto: Contratacdo pelo tipo “menor preco” de empresa especializada em apoio a gestio de
Regimes Proprios de Previdéncia Social com fornecimento e licenciamento de sistemas
informatizados (“softwares”), observando-se as especificagcdes e caracteristicas contidas no
Anexo I — Termo de Referéncia.

(Razdo Social da Empresa), estabelecida no endereco (completo)...., inscrita no CNPJ sob n° ...........
........... , heste ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas atribuicdes
legais, vem DECLARAR sob as penas da lei, e para fins de participagdo no processo licitatorio em
pauta, que encontra-se em situacdo regular diante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal.

Por ser verdade assina a presente.

......... s veeenn d€ eiiiinnnnnnn.. de 2018.

Razao Social da Empresa
Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador
N.° do documento de identidade
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ANEXO XI - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE SUCURSAL DE IMOVEL E DE
PRESTACAO DE SERVICOS SUJEITOS A TRIBUTACAO MUNICIPAL

A
FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS
DE BAURU - FUNPREV

Processo n® 201/2018
Edital n® 03/2018
Pregdo Presencial n° 03/2018

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (nome da pessoa
juridica), declaro, sob as penas da lei, que nos termos do § 2° do art. 1° da Lei Municipal n® 5305 de
28 de novembro de 2005, que a empresa Licitante ndo ¢ devedora de tributos perante a Fazenda
Municipal, por ndo possuir sede, sucursal, nem imével e também ndo prestar servigo de tributacao
municipal na base territorial do Municipio de Bauru.

Local,... de .....de 2018.

Assinatura
RG do representante legal
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ANEXO XII - PROPOSTA COMERCIAL

A
FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS
DE BAURU - FUNPREV

Processo n® 201/2018
Edital n° 03/2018
Pregdo Presencial n° 03/2018

Objeto: Contratagao pelo tipo “menor preco” de empresa especializada em apoio a gestao de
Regimes Proprios de Previdéncia Social com fornecimento e licenciamento de sistemas
informatizados (“softwares’), observando-se as especificagdes e caracteristicas contidas no
Anexo I — Termo de Referéncia.

(Razdo Social da Empresa), estabelecida no endereco (completo)...., inscrita no CNPJ sob n° ...........
........... , heste ato representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso de suas atribuigdes
legais, vem apresentar sua PROPOSTA DE PRECOS, para o fornecimento do objeto acima
descrito e de acordo com as exigéncias descritas no Edital do Pregdo e seus Anexos, conforme
segue:

Pelo objeto relacionado no Anexo I, do supracitado Edital, propomos o valor mensal de
RS ( ) e o valor anual global de R$ ( ).

Validade da Proposta: ( ) dias®

A empresa proponente Declara concordar com o prazo de migragdo e customizacdo de dados
(incluidas eventuais conversdes que se fizerem necessarias), bem como de implantagdo dos
softwares definidos no Edital do certame.

Declara, outrossim, sob as penalidades legais, que tem pleno conhecimento de todas as
regras constantes do Edital e seus Anexos, relacionadas ao objeto e sua execugdo; bem como
conhece as condi¢des para o cumprimento das obrigagdes decorrentes da licitacdo; e, ainda, que o
servico ora ofertado atende plenamente a todas as exigéncias descritas no Anexo I do Edital do
certame.

Por fim, a proponente, declara ter tomado conhecimento de todas as condi¢des necessarias a
elaboragdo da presente proposta, bem como a execugao dos servigos objeto da mesma.

Atenciosamente,
......... s eereee. d€ .. de 2018,

Razao Social da Empresa,
Nome do responsavel/procurador,
Cargo do responsavel/procurador, N° do documento de identidade

2 Validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.
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