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FUNPREV APRESENTA RESULTADO OFICIAL DO 
CÁLCULO ATUARIAL EM AUDIÊNCIA PÚBLICA

	 Na quinta-feira, 28/03, a 
Funprev (Fundação de Previdência 
dos servidores Públicos Municipais 
Efetivos de Bauru), apresentou, em 
Audiência Pública, na Câmara Mu-
nicipal, o resultado oficial do cálcu-
lo atuarial relativo ao ano de 2018. 
Os números apontaram superávit 
atuarial de mais de R$ 500 mil.  A 
exposição foi feita pelo atuário Luiz 
Cláudio Kogut, representante da em-
presa Actuarial Assessoria e Con-
sultoria Atuarial Ltda, que presta 
assessoria à Funprev.  

	 Como explica o presidente 
da Funprev, Gilson Gimenes Cam-
pos, o cálculo atuarial é o estudo 
que determina o volume de recursos 
necessários para garantir a liquidez 
do Regime Próprio de Previdência 
Social, ou seja, as aposentadorias dos 

participantes/beneficiários, no caso 
os servidores públicos municipais, 
a longo prazo. Esses recursos são 
oriundos dos repasses realizados 
pelo órgão empregador (Prefeitura 
Municipal, DAE e Câmara Munici-
pal), à Funprev. São os 11% descon-
tados mensalmente dos servidores 
e a cota patronal (22%), que é per-
centual que cabe ao empregador. Os 
recursos também são oriundos dos 
aportes que o órgão empregador faz à 
Fundação. A Funprev é a responsável 
pela gestão desses recursos para ga-
rantir o pagamento das aposenta-
dorias dos seus beneficiários. 

	 Em resultados práticos, os 
dados apontados pelo Cálculo 
Atuarial significam que a Prefeitura 
Municipal não terá que fazer novos 
aportes financeiros em relação ao 
ano de 2018. O aporte é obrigatório 
por força de lei quando o estudo 
aponta que no futuro (até 75 anos) 
pode haver desequilíbrio e o empre-
gador passa a realizar aportes finan-
ceiros que visam garantir a liquidez 
do RPPS, o que é denominado Plano 
de Amortização do Déficit, segundo 
a legislação federal. 

	

	 As regras para determinação 
do cálculo atuarial são estabeleci-
das pelo Governo Federal, através da 
Secretaria Nacional da Previdência, 
do Ministério da Fazenda. Impor-
tante destacar que déficit atuarial 
é diferente de déficit financeiro, e 
a Funprev encontra-se hoje numa 
situação superavitária em ambas as 
situações.

	 Atualmente, a carteira de in-
vestimentos da Funprev é de mais de 
R$ 557 milhões. Em 2018, devido 
às situações atípicas verificadas que 
afetaram o mercado financeiro, os 
rendimentos das aplicações regis-
traram ganhos de 8,24% ante uma 
meta atuarial de 9,92%, o que 
representou 83,09% da meta atuarial 
estabelecida pelo Governo Federal. 
O total de rendimentos de 2018 foi 
de R$ 44.369.401,11. As aplicações 
financeiras estão em 33 fundos. A 
Funprev fechou 2018 com um sal-
do na carteira de investimentos de 
R$ 540.248.896,44. Neste início de 
ano, a meta atuarial para janeiro e 
fevereiro foi de 1,76% e a carteira de 
investimentos da Funprev foi positi-
va, acima da meta,           garantindo 
rendimentos de 2,94%. 

	 No caso específico de Bauru, 
em razão de situações ocorridas em 
gestões passadas, o município já re-

aliza um aporte à Funprev, com base 
em lei municipal específica para isso, 
de cerca de R$  20 milhões/ano. Esse 
aporte vai acontecer até 2027 e sofre 
correção anualmente. A partir de 
janeiro deste ano, a Prefeitura passou 
a fazer um novo aporte, devido aos 
dados apurados em 2017. 

	 E ainda conforme esta-
belece legislação federal, se o mu-
nicípio não estiver em dia com as 
contribuições previdenciárias, e isso 
inclui os aportes que porventura 
sejam necessários,  fica suspenso o 
CRP, Certificado de Regularidade 
Previdenciária, emitido pela União, 
necessário para a liberação de re-
cursos federais aos municípios, ou 
seja, a ausência do CRP impede o 
repasse de recursos federais para 
os municípios. Devido à situação 
regular, a Funprev Bauru teve o CRP 
renovado no mês passado, com 
validade até agosto.   

	 O objetivo do cálculo atu-
arial é exatamente projetar a situação 
e mostrar o montante de recursos 
necessário para equilibrar entradas 
e saídas de recursos garantindo a 
liquidez do sistema. Quando o estu-
do aponta  a necessidade de aporte, 
define-se como déficit atuarial e não 
déficit financeiro.
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Reforma previdenciária é
tema de encontro
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	 O novo texto proposto pelo 
Governo Federal para a Reforma 
Previdenciária foi pauta da reunião 
na sexta-feira, 8/3, entre o presi-
dente da Funprev, Gilson Gimenes 
Campos, o deputado federal Ro-
drigo Agostinho e o vereador Fábio 
Manfrinato. Também acompanha-
ram o vereador Francisco Carlos de 
Góes (Carlão do Gás) e o procurador 
jurídico da Funprev, Marcos Rios da 
Silva. 
	 O objetivo foi levar ao 
deputado a preocupação dos servi-
dores públicos municipais com as 
mudanças previstas. O presidente 
da Funprev pontuou o aumento 
da demanda de servidores junto à 
Fundação em busca de informações. 
É que o texto atinge e retira direitos 
de servidores públicos em atividade e 
afeta também inativos, não só no que 
diz respeito a tempo de serviço, pari-
dade, integralidade, mas também a 
pensões e alíquotas de contribuição. 
E não só servidores públicos, afeta a 
todos que estão no sistema, seja no 
Regime Geral de Previdência (INSS 
– iniciativa privada), ou no Regime 
Próprio de Previdência (RPPS- ser-
vidores públicos).  
	 O  deput ado  Ro dr igo 
Agostinho explicou o rito de trami-
tação definido pelo Congresso para 
o processo e recebeu, ainda, as in-

formações da situação de equilíbrio 
econômico e atuarial da Funprev/
Bauru, responsável pela previdência 
dos servidores da Prefeitura, DAE e 
Câmara Municipal.  
	 A Funprev conta com uma 
carteira de investimentos  de mais 
de R$ 550 milhões. Estar equilibra-
da atuarialmente significa constar 
no estudo a projeção de pagamen-
to das aposentadorias de todos os 
servidores que estão no sistema 
atualmente, considerando o tempo 
que falta para a aposentadoria e a 
média de vida. Esse estudo é feito 
anualmente, com projeção para os 
próximos 70/80 anos, diferente-
mente do que ocorre no Regime 
Geral, onde a Seguridade Social é 
responsável pelas áreas de previdên-
cia, saúde e assistência social, daí o 
Governo alegar que há déficit, ou 
seja, a contribuição descontada dos 
trabalhadores e da cota patronal não 
é direcionada exclusivamente para a 
previdência, entra num fundo maior, 
junto com outras fontes de recursos, 
que custeia as três áreas.          
	 Todas as informações foram 
discutidas com o deputado federal, 
que participará de outros encontros, 
com outros segmentos da sociedade, 
sobre o mesmo tema, considerado 
bastante complexo.



Procurador Jurídico da Funprev 
apresenta a estrutura da Fundação

	 Quarenta servidores públi-
cos contratados recentemente pela 
Prefeitura de Bauru participaram, na 
sexta-feira, 15/03, do treinamento re-
alizado pela Secretaria Municipal da 
Administração, através do Departa-
mento de Recursos Humanos. O ob-
jetivo foi apresentar as estruturas da 
Prefeitura e da Funprev (Fundação 
de Previdência dos Servidores Públi-
cos Municipais Efetivos de Bauru). 
	 Quatro palestras foram re-
alizadas. A estrutura da Funprev foi 
apresentada pelo procurador jurídi-
co da Funprev, Eduardo Telles de 
Lima Rala, representando o presi-
dente, Gilson Gimenes Campos, que 

participou no mesmo horário, de 
audiência pública na Câmara Mu-
nicipal. O procurador explicou o que 
significa o RPPS (Regime Próprio de 
Previdência Social), como é o caso 
do serviço público municipal de 
Bauru, qual a atuação da Funprev, 
como funciona e sua atual situação 
financeira e atuarial.  
	 Os novos servidores também 
conheceram seus direitos e deveres 
enquanto agentes públicos, seus 
direitos e deveres enquanto fun-
cionários e os limites de acesso à 
rede mundial de comunicação (in-
ternet).
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Na sexta-feira, 22/03, o presidente da 
Funprev, Gilson Gimenes Campos, 
participou de audiência pública con-
vocada pela Câmara Municipal, por 
iniciativa do vereador Sandro Bus-
sola. O tema debatido foi a proposta 
da reforma da presidência, a PEC nº 
6, de 2019. 
	 Além de vereadores e Fun-
prev, participaram da reunião 
o deputado federal  Rodrigo 
Agostinho e ainda trabalhadores e 
representantes da Central Única de 
Trabalhadores (CUT), do Sindica-
to dos Empregados dos Correios, 
da Comissão de Direito Sindical da 

Ordem dos Advogados do Brasil 
(OAB), do Conselho Municipal de 
Direitos Humanos, do Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais de 
Bauru (Sinserm) e do Sindicato dos 
Eletricitários.  
	 O presidente da Funprev ex-
pôs as alterações previstas no texto 
em relação ao serviço público, que 
atinge também os servidores públi-
cos municipais. Ao final da audiên-
cia, ficou definido que a Câmara de 
Bauru vai propor uma Moção de 
Apelo a ser encaminhada à Brasília, 
contra a PEC.

Câmara vai encaminhar Moção de Apelo 
contra a Reforma
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Funprev e instituições financeiras
discutem cenário econômico

	 Representantes da Funprev 
(Fundação de Previdência dos Ser-
vidores Públicos Municipais Efetivos 
de Bauru) e Vinci Partners, gestora 
de recursos, estiveram reunidos no 
dia 21/03, na sede da Fundação. O 
encontro fez parte de uma agenda 
que a Funprev vem desenvolvendo 
para promover discussões relacio-
nadas aos investimentos e cenário 
econômico. 
Participaram o presidente da 
Fundação, Gilson Gimenes Campos, 

o diretor financeiro da Fundação e 
membro do Comitê de Investimen-
tos, Diogo Nunes Pereira, o procura-
dor jurídico e membro do Comitê, 
Marcos Rios da Silva, o economista 
Luiz Gustavo P. Macedo, e Thiego 
Chagas Telles (Gestor Especialis-
ta em Alocação), Marcelo Gengo 
(Officer Comercial Institucional) e 
Rafael Bordim (Officer Comercial 
Institucional), da Vinci Partners, 
com sede em São Paulo.



Funprev participa de 
audiência pública

A Funprev participou, na sexta-feira, 
15/03, de audiência pública convo-
cada pela Comissão Interpartidária 
da Câmara Municipal de Bauru. A 
audiência foi relativa à prestação de 
contas das metas fiscais relativas ao 
terceiro quadrimestre de 2018. 
A Fundação foi representada pelo 
presidente, Gilson Gimenes Campos, 
o diretor financeiro, Diogo Nunes 
Pereira, e o contador Andrei Quág-
gio dos Santos. Os trabalhos foram 
conduzidos pelo vereador Natalino 
da Silva (PV), presidente do colegia-
do, e contou também com represen-
tantes das secretarias municipais de 
Finanças, Administrações Regionais 
(Sear), Obras, Agricultura (Sagra), 

Bem-Estar Social (Sebes) e Plane-
jamento (Seplan), além da Cohab 
– Companhia de Habitação Popular 
de Bauru. 
Segundo informações da Câmara 
Municipal, no dia 28 de fevereiro, a 
comissão já realizou audiência para 
prestação de contas do período, re-
unindo DAE – Departamento de 
Água e Esgoto, Emdurb – Empre-
sa Municipal de Desenvolvimen-
to Urbano e Rural de Bauru, e as 
secretarias municipais de Finanças, 
Meio Ambiente (Semma), Cultura, 
Educação e Esporte (Semel), além da 
Chefia de Gabinete do Executivo e 
da própria Câmara Municipal.
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VOCÊ SABIA?
RECADASTRAMENTO

	 A Funprev convoca todos 
os aposentados e pensionistas 
aniversariantes do mês de 
março que ainda não realizaram 
o recadastramento anual 
obrigatório.

	 O recadastramento anual 
dos aposentados e pensionistas é 
obrigatório para comprovação de 
vida. O segurado deve procurar a 
Funprev todos os anos, no mês 
de seu aniversário.

	 O aviso já vale como 
a l e r t a  t a m b é m  p a r a  o s 
aniversariantes do mês de abril. 
O recadastramento é feito na 
sede da Funprev, localizada na 
Rua Rio Branco, nº 19-31, das 8 
h às 11h30 e das 13 h às 16h30.�	
	 O  a p o s e n t a d o  o u 
pensionista deve estar munido 
do CPF e RG originais e um 
comprovante de residência 
atualizado. Para dúvidas ou mais 
informações, o telefone é o (14) 
3009-5500.

	 Quem não realiza o 
recadastramento pode ter o 
seu pagamento suspenso até a 
regularização da situação. Não 
perca o prazo, que é sempre o mês 
de aniversário do beneficiário.



ATENDIMENTO 
PRESENCIAL E TELEFÔNICO 

DA DIVISÃO PREVIDENCIÁRIA

SEÇÃO DE APOSENTADORIA 
E PENSÕES E 

SEÇÃO DE BENEFÍCIOS

- Presencial -
Segunda, quarta e sexta-feira

Das 08h às 12h
Terça e quinta-feira

Das 13h às 16h30

- Telefônico - 
Das 08h às 12h - Das 13h às 17h

SEÇÃO DE PERÍCIA MÉDICA E SERVIÇO SOCIAL

- Presencial -
Das 8h às 12h - Das 13h às 17h

- Telefônico - 
Das 08h às 12h - Das 13h às 17h

TELEFONE 
(14) 3009-5500

E-MAILS
PRESIDÊNCIA

donizetesantos@funprevbauru.sp.gov.br

CONTROLADORIA INTERNA
tamiriscardoso@funprevbauru.sp.gov.br

PROCURADORIA
eduardorala@funprevbauru.sp.gov.br
marcossilva@funprevbauru.sp.gov.br

DIVISÃO ADMINISTRATIVA
louisecandido@funprevbauru.sp.gov.br

DIVISÃO FINANCEIRA
diogopereira@funprevbauru.sp.gov.br

DIVISÃO PREVIDÊNCIÁRIA 
robertamoraes@funprevbauru.sp.gov.br

OUVIDORIA
ouvidoria@funprevbauru.sp.gov.br


