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CARTILHA
PREVIDENCIARIA

v

Com o objetivo de
orientar os servidores publicos
municipais quanto aos seus
direitos e deveres, a Funprev —
Fundacao de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais
Efetivos de Bauru criou uma

Cartilha Previdenciaria.

Leia mais na pag. 02

CAMPANHA “#ADOTE"
EIMPLANTADA

#addle

CAMPANHA DE USOS SUSTENTAVEIS PARA 0 AMBIENTE DE TRABALHO

A cultura de acoes
sustentaveis agora faz parte
da rotina dos servidores da
Funprev, com a implantacao do

projeto “#Adote”.
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FUNPREV CRIA CARTILHA PREVIDENCIARIA

Com o objetivo de
orientar 0S servidores
publicos municipais quanto
aos seus direitos e deveres,
a Funprev — Fundacao de
Previdéncia dos Servidores
Puablicos Municipais Efetivos
de Bauru criou uma Cartilha

Previdenciaria.
A Cartilha aborda
os  principais  assuntos

relacionados ao tema da

Previdéncia do Servidor
Publico, como quem
¢ responsavel por sua

administracdo, de onde vem
o dinheiro para financiar o
sistema, em que pode ser
gasto esse dinheiro, quais os
beneficios  previdenciarios
e outras informacoes de
interesse dos segurados.

O documento permite
ao servidor o acesso a um
contedido de informacoes
que facilita o entendimento
e o conhecimento a respeito

do tema, contribuindo
para a democratizacdo e a
transparéncia do Regime

Préprio de Previdéncia Social
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— RPPS.

Sobre a Funprev, a
Cartilha explica a Lei de
criacdo, sua composicio,
missao, contribuicao
previdenciaria, orgaos
fiscalizadores, segurados
e dependentes, beneficios
previdenciarios, salario
familia, salario maternidade,
auxilio  doenca, célculo
de Dbeneficios, tipos de
aposentadorias, pensao por
morte, auxilio reclusao,
abono de permanéncia,
abono anual (13°), legislacao.
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Disponivel em: http://www.funprevbauru.
sp.gov.br/funprev_v2/pdf/cartilha_022017.
pdf



CAMPANHA DO AGASALHO CONTINUA

O inverno ja estd mais
intenso e na contrapartida
vamos inflamar nosso espirito
solidario. A Campanha do
Agasalho da Funprev continua!
Traga sua doacao de cobertores
ou vestuarios e ajude a aquecer
a quem tem frio.

Quem puder colaborar
pode depositar a doacdo na
sede da Funprev, na Rua Rio
Branco, 19-31, Jardim América.

NOVAS AGOES DA

O horario de atendimento ao
publico é das 08h as 17h.

Todo o material sera
direcionado a Campanha
Aquece Bauru 2017,
desenvolvida pelo municipio,
através da Prefeitura e varios
parceiros.

“Casaco no armario nao
aquece a quem tem frio, doe
agasalhos, faca o inverno de
alguém mais quente e feliz”.

VALORIZAGAO DO SERVIDOR APOSENTADO

Para marcar o Dia do
Funcionario Aposentado,
comemorado em 17 de junho, a
Funprev anunciou que prepara
uma agenda de agOes voltadas
aos servidores municipais
aposentados. A meta ¢é
proporcionar uma interacao
efetiva e constante com o
seu publico-alvo, estreitando
0 relacionamento da
instituicdo com os servidores
e promovendo sua valorizacao
permanente. Para tanto, estao

sendo definidos os canais e os
mecanismos para a efetivacao
dessa meta.

Um canal de
comunicacao mais agil e efetivo
também serd implementado,
levando aos servidores inativos
esclarecimentos, orientacdes,
sugestoes, = promocao  de
encontros e palestras sobre
varios temas, tudo de acordo
com um cronograma que sera
disponibilizado, convidando o
servidor a participacao.



FUNPREV PARTICIPA DE TREINAMENTO DO
SIPREV EM BRASILIA/DF

Servidores da FUNPREV

participaram do  Treinamento
Operacional do SIPREV/
Gestao de RPPS, promovido

pela Subsecretaria dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social do
Ministério da Fazenda em Brasilia
— DE nos dias 23 e 24 de maio de
2017.

SIPREV é uma ferramenta
de Gestio das informagdes
referentes a servidores publicos
(civis e militares), ativos, inativos,
pensionistas e demais dependentes,
da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios que possuam Regime

Préprio de Previdéncia Social -
RPPS.

Suas principais vantagens
sao: gratuidade; cédigo aberto;
treinamento gratuito oferecido pelo
Ministério da Previdéncia Social;
retorno de informagdes de obitos,
cartérios, vinculos no RGPS, etc,
obtidas com o cruzamento dos
dados do RPPS com diversos

sistemas sob a Gestio deste
Ministério. Disponibilizado no
Portal Software Publico e mantido
pela  DATAPREV  garantindo
a modernizagdo constante do
sistema.

. L —a\

e
!

Ministério da Fazenda - Secretaria de Previdéncia



VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA

AFunprevtambém apoia
a luta em favor do respeito com
os idosos. No dia 15 de junho foi
comemorado o Dia Mundial da
Conscientizacdo da Violéncia
contra a Pessoa Idosa. A
data foi instituida em 2006,
pela Organizacao das Nacoes
Unidas (ONU) e pela Rede
Internacional de Prevencao a
Violéncia a Pessoa Idosa.

O Brasil e o mundo estao
envelhecendo. Um aspecto
a ser destacado em relacao
ao movimento demografico
brasileiro é a feminizacdao do
envelhecimento. A Funprev
também acompanha esse
processo. Segundo estatistica
levantada pelo Servico Social,
64% dos aposentados e
pensionistas sdo mulheres.
Outra caracteristica detectada
pela  Funprev sobre o
envelhecimento populacional
¢ o aumento da proporcao
de idosos com mais de 80
anos entre os proprios idosos.
Esses idosos constituem uma
populacdo bastante distinta
dos idosos jovens devido a
maior prevaléncia de doencas

e ao grau de dependéncia
funcional. A Fundacao conta
com 8,4 % de seus beneficiarios

com idade acima de 80 anos.

Em Bauru, casos de
violéncia contra a populacao
idosa podem ser denunciados
nos seguintes Servigos
municipais: no Centro de
Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS
Bauru, pelo telefone (14)
3234-8705, ou no Conselho
Municipal da Pessoa Idosa —
COMUPI, pelo telefone: (14)
3223-2762 /

DIA MUNDIAL DE
CONSCIENTIZACAO
DA VIOLENCIA
CONTRA A PESSOA
IDOSA

EM CASO DE VIOLENCIA OU SUSPEITA LIGUE 100




FUNPREV IMPLANTA OUVIDORIA

Com atendimento
presencial, eletronico,
telefonico ou correspondéncia
convencional, a Ouvidoria da
Fundacao de Previdéncia dos
Servidores Pablicos Municipais
de Bauru — Funprev ja esta
a disposicao dos cidadaos,
sejam segurados, servidores
municipais ou nao. Embora
existisse no papel, o oOrgao
passou a atuar de fato a partir
de marco deste ano.

A Ouvidoria tem
como missao ser referéncia
no acompanhamento de

ESTAMOS AGUI
PARA TE QUVIR

procedimentos, opiniao
publica, satisfacao dos
cidadaos, buscando atuar

sempre com exceléncia no
atendimento, na prestacao
dos servicos com eficiéncia, e
sobretudo, transparéncia na
gestao. Assim, ser um canal de
comunicacao ético, imparcial e
eficiente para todos.

A funcdo de ouvidor
¢ exercida por 3 (trés)
servidores ativos da Fundacao,
devidamente certificados junto
a Associacao Brasileira de
Ouvidores.



FUNPREV ACOMPANHA 'I'IIAMI'I'AGﬁll,Illl
PROCESSO DA REFORMA PREVIDENCIARIA

A Funprev esta
acompanhando atentamente
a tramitacdo do processo da
reforma previdenciaria no
Congresso Nacional.

Embora as alteracoes na
lei ainda estejam em discussao,
as informacoes até entao
veiculadas tém gerado muitas
davidas junto aos servidores
publicos  municipais, em
especial os que estao proximos
da aposentadoria. Muitos
tétm procurado o o6rgao
demonstrando preocupacao.

No entanto, a Funprev
explica que o0 momento
ainda é de expectativa sobre
a aprovacao ou nao, quais
mudancas poderao ser
efetivadas e quais impactos
trarao ao regime proprio de
previdéncia dos servidores
municipais de Bauru. E caso
venham a ocorrer, a Funprev

estara preparada nao s6 para
as adequacoes que se fizerem
necessarias por forca da lei,
mas também para esclarecer

quaisquer davidas dos
servidores.

Oportunamente, todas
as informacGes necessarias

serao repassadas pelos canais

disponiveis: Imprensa,
comunicados, site oficial e
atendimento individual, se

for o caso, seja presencial, por
telefone ou e-mail.

Portanto, a Funprev
acompanha atentamente a
reforma previdenciaria e estara
preparada para desencadear
todas as medidas e os
esclarecimentos necessarios,
caso a reforma previdenciaria

seja aprovada e tenha
desdobramentos ao servico
publico.



“+#ADOTE” PARA RCOES SUSTENTAVEIS

A cultura de acoes
sustentaveis agora faz parte
da rotina dos servidores da
Funprev, com a implantacao do
projeto “#Adote”.

A meta é estabelecer
acoes que visam promover a
preservacao da natureza e
sustentabilidade, aos servidores
efetivos e cedidos, estagiarios,
menores aprendizes, membros
dos Conselhos Curador e
Fiscal, membros do Comité de
Investimentos, bem como ao
publico em geral.

As mensagens do
programa focam simples acoes
como impressao frente e verso;
impressao em modo rascunho;
armazenamento e transmissao
de arquivos em formato PDF;
comunicac¢ao preferencialmente
através de e-mails; reducao
do uso de copos descartaveis;
desligar os equipamentos das
tomadas quando nao estiverem
em uso; aproveitar impressoes
que nao serao utilizadas criando
blocos de notas; desligar os
interruptores quando ausentes
do ambiente de trabalho.

“#Adote” da

continuidade a outras
duas acOes implementadas
anteriormente, que s3ao o0s
projetos “Economizando”,

iniciadoem 2015, cujos objetivos
sao “reduzir o desperdicio”,
“reutilizar sempre que possivel”
e “reciclar sempre”; e o “Adote
um Copo”, que comecou em
2016, cujo objetivo é diminuir o
consumo de copos descartaveis.
A adesao as praticas
estabelecidas no programa
¢ facultativa, no entanto,
a proposta ¢é despertar a
consciéncia socioambiental
junto aos funcionarios e o
combate ao desperdicio.

Raddle )
E-MAILS

"PENSE DUAS VEZES
ANTES DE IMPRIMIR
ESSE E-MAIL".
ENVIE MENSAGENS
E ARQUIVOS ONLINE
PARA EVITAR 0 USO
DA IMPRESSAO



PROGRAMA ALIMENTAGAO SAUDAVEL NA
MELHOR IDADE FECHA A PRIMEIRA TURMA

Concluida neste meés, a
programacao da primeira turma
do Programa Alimentacao
Saudavel na Melhor Idade,
oferecido pela Funprev.

O curso foi realizado na
FIB — Faculdades Integradas
de Bauru, de 29/03 a 14/06, e
contoucomquase4oinscritos. O
contetido abordou temas como
avaliacao nutricional, palestra
sobre hipertensao, preparacoes
de pratos culinarios voltados
a prevencao da hipertensao,

"

reavaliagao nutricional, palestra
sobre diabetes e preparacao
de pratos culinarios voltados a
pessoas diabéticas.

O Programa tem
como  objetivo  contribuir
na melhoria da qualidade
de vida dos segurados do
RPPS promovendo a saude e
prevencao de doencas nesta
fase de vida de seus segurados
objetivando o envelhecimento
ativo dessa populacao.

Participantes confraternizam no encerramento do evento no dia 14 de junho



PROGRAMA DE EDUCAGAO PREVIDENCIARIA
PASSA A SER REALIDADE NA FUNPREV

esta
Primeiro

A Funprev
implantando  seu
Programa de Educacao
Previdenciaria. O  projeto-
piloto foi realizado no més de
abril, na Secretaria Municipal
de Educacao, e uma agenda
de palestras ja estd sendo
preparada para o segundo
semestre, em parceria com a
Escola de Gestao Municipal da
Prefeitura de Bauru.

O Programa tem como
publico-alvo  os  servidores
publicos municipais. E
composto de modulos, cujo
conteido sera ministrado por
conselheiros e servidores da
Funprev, abordando vérios
temas como o histérico da
previdéncia no mundo, no pais
e no municipio. Entre outros
topicos, o conteudo expoe a
finalidade da Funprev, como
funciona, seus objetivos, formas
de custeio, como administra
seu patriménio, os beneficios
concedidos (aposentadorias -
regras, calculo e reajuste).
da

O compromisso
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FUNPREV com seus 10 mil
participantes vai muito além
do pagamento regular dos
beneficios, uma vez que existe
uma preocupacao com a
qualidade de vida como um
todo.

A coordenacao do
Programa esta a cargo de Neusa
Maria Ferraz Valdo e a equipe
formada por Gilson Gimenes
Campos (membro do Conselho
Curador da Funprev, Diogo
Nunes Pereira (Diretor da
Divisao Financeira) e Roberta
Natali de Moraes (Diretora da
Divisao Previdenciaria).

A carga horaria prevista
é de 22 horas (12h presenciais e
10h de atividades de estudo nao
presenciais).
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COMITE DE INVESTIMENTOS

As acOes relacionadas aos
investimentos da Funprev

passam pelo Comitée de
Investimentos.
@) Comité de

Investimentos, composto por
cinco servidores municipais,
se retine semanalmente para
avaliar os investimentos da
Funprev, o que se tornou
essencial nesses momentos
de turbuléncia politica e
econdmica que passa o pais.
E a Funprev cuidando dos
recursos garantidores para
pagamentos dos segurados
e beneficidarios do nosso
regime previdenciario.

JULHO AMARELO

O més de julho sera
dedicado a Campanha de
prevencao a todos os tipos
de hepatites, com foco nos
tipos B e C. Fique atento!

RECADASTRAMENTO
OBRIGATORIO

O  recadastramento
anual dos aposentados e
pensionistas ¢é obrigatorio
para  comprovacao de
vida.

O segurado deve
procurar a Funprev todos
oS anos, no meés de seu
aniversario.

Quem nao se
recadastra pode ter o seu
provento (pagamento)
suspenso. Nao perca o prazo.

DATAS COMEMORATIVAS

17/07 — Dia de
Protecao as Florestas

26/07 — Dia dos Avos

26 DE JULHO
DIA DOS AVOS
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FUNPREV

BAURU
www.funprevbauru.sp.gov.br

ESTAMOS AQUI
PARA TE OUVIR

ATENDIMENTO TELEFONES
PRESENCIAL E TELEFONICO (14) 3223-7071 / (14)3227-1444
DA DIVISAO PREVIDENCIARIA (14) 3223-7719 / (14) 3223-7000
- (14) 3223-7901 / (14) 3223-6433
SECAO DE APOSENTADORIA
E PENSOES E E-MAILS
SECAO DE BENEFICIOS PRESIDENCIA
donizetesantos@funprevbauru.sp.gov.br
- Presencial -
Das 08h as 12h CONTROLADORIA INTERNA
- Telefénico - tamiriscardoso@funprevbauru.sp.gov.br

Das 08h as 12h - Das 13h as 17h
PROCURADORIA

eduardorala@funprevbauru.sp.gov.br

SECAO DE PERICIA MEDICA E SERVICO SOCIAL
marcossilva@funprevbauru.sp.gov.br

- Presencial - -
Das 8h as 12h DIVISAO ADMINISTRATIVA
- Telefénico - louisecandido@funprevbauru.sp.gov.br

Das 08h as 12h - Das 13h as 17h
DIVISAO FINANCEIRA

diogopereira@funprevbauru.sp.gov.br

OUVIDORIA
ouvidoria@funprevbauru.sp.gov.br
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